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GRUSSWORT

Liebe Studierende und angehende Absolvent*innen,

ich freue mich, Sie in diesem Jahr zu unserer bewahrten und
mittlerweile zweitgroiten Karrieremesse der Region unter dem
Motto ,Nett Worken” an der HTW Dresden begrifRen zu dur-
fen. Mehr als 110 Unternehmen prasentieren am 12. Novem-
ber 2024 sich und ihre Jobangebote zur ,Karrierewege" Messe
zwischen 11:00 Uhr und 16:00 Uhr am Zentralcampus. Wir
geben Ihnen damit die direkte Moglichkeit, sich persénlich zu
Praktika, Stellenangeboten fir Werksvertragstatigkeiten oder
Abschlussarbeiten und natlrlich auch Uber den Einstieg ins
Berufsleben nach dem Studium zu informieren. Neben den
Firmenkontakten finden Sie auBerdem zahlreiche Informati-
onsangebote - ob zu einem weiterfihrenden Masterstudium,
zum Thema Selbststandigkeit und Grinden oder auch zu
Praktika im Ausland. Dartber hinaus kénnen Sie sich zur Ge-
staltung Ihrer Bewerbungsunterlagen beraten lassen.

Nutzen Sie die Gelegenheit, sich mit potentiellen Arbeit-
geber*innen zu vernetzen und machen Sie schon jetzt konkre-
te Plane fur Ihre berufliche Zukunft.

In der vorliegenden Broschure finden Sie das Programm fur
den Messetag mit den Standpldanen sowie detaillierte Profile
der teilnehmenden Unternehmen. Wir méchten Ilhnen damit
die Vorbereitung auf die Messe erleichtern und winschen
lhnen inspirierende Gesprache und spannende Perspektiven
fur thre Karrierewege.

lits, Saeatsl-

Prof. Dr. Katrin Salchert

Rektorin
Hochschule fur Technik und Wirtschaft Dresden



PROGRAMM

12. November 2024 von 11:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Jobmesse & Rallye mit mehr als 100 Unternehmen - be a winner!

Ob Praktikumsplatz, Abschlussarbeit oder Jobeinstieg, hier bekommst Du alle Informationen aus erster
Hand und kannst Dich mit spannenden Arbeitgeber*innen vernetzten und gleichzeitig auf der Messe-Rallye
hochwertige Preise gewinnen.

Die Firmenprofile kannst Du Dir auf den folgenden Seiten im Voraus anschauen, um optimal vorbereitet in
die Gesprdche zu starten. Den Messe- und Lageplan findest Du auf Seite 6.

Wo? S/Z-Gebaude auf dem Campus der HTW Dresden

Bewerben & Jobeinstieg - Let's check it!

Bringe Deine Bewerbungsunterlagen einfach mit und lass die Profis einen Blick drauf werfen.
Tipps und Infos rund um das Thema Bewerbung und Berufseinstieg bekommst Du vom Hochschulteam
der Agentur fur Arbeit.

Wo? Beratungsraum im Z-Gebadude, Raum Z123

Kostenloses Bewerbungsfotoshooting - free shots!

Hier bekommst Du Dein professionelles Bewerbungsfoto und das als HTW-Studierende/r ganz umsonst.
Komm einfach vorbei - gern kannst Du auch verschiedene Outfits mitbringen und probieren. Wir rticken
Dich ins rechte Licht, damit Deine Bewerbung oder Dein Bewerbungsprofil glanzt.

Gesponsert von Deinem HTW-Career Service.

Wo? HTW-Career Service & Trendsetter Chemnitz, Z-Gebaude, Raum Z134 (Blro Career Service)

Masterstudium an der HTW Dresden - darf's noch mehr sein?

Du willst noch mehr? Dann lass Dich beraten zu weiterfihrenden Masterstudiengdngen an Deiner Hoch-
schule. Alle Fragen rund um Zugangsvoraussetzungen, Studieninhalte und Studienablauf beantworten Dir
gern Mira Hofler und Josefin Paiiler von der Studienberatung der HTW Dresden.

Wo? Studienberatung, Raum Z123

KARRIERE
,/ WEGE Messe

Von der Idee zum eigenen Unternehmen - Startup!

Die Grundungsschmiede als Partner im Verbund von dresden|exists

- dem Startup-Service der Dresdner Hochschulen und Forschungsein- ~y

richtungen - unterstiitzt wir von der ersten Idee bis zur erfolgreichen gFU nd u ﬂgS
Unternehmensgrindung. Hier triffst du erfahrene Berater*innen, nutzt

top-eingerichtete Co-Working Raume und tauschst dich mit anderen dresden exists

GrUnder*innen aus.
www.htw-dresden.de/gruendung

Wo? Grundungsschmiede, Stand.-Nr. 57 (Z-Gebdude 1. OG beim Horsaal Z254)

S EONARDO-BURO

Praktikum im Ausland - werde mehr!
A" SACHSEN

Werde wild. Werde frei. Werde bunt. Werde mehr. Geh ins Aus-
land, mach ein Praktikum mit dem LEONARDO-BURO SACHSEN

Aus Sachsen in die Welt: Entdecke, erfahre, werde mehr! Du méchtest einen Teil deines Studiums im Ausland
verbringen? Hier findest Du alle Informationen rund um Auslandspraktika und deren Férdermaoglichkeiten.

Wo? Leonardo Buro Sachsen, Foyer Z-Gebdude, Stand-Nr. 11

Consultation for International Students - ScoutingDD

We provide you with targeted support in your job search, internship search, or thesis supervision.
We network you specifically with companies in Dresden, accompany your application process,
and are present in the company if required. Get in touch!

Where? Scouting-Project, Lobby Z-Building, booth no. 11

Lernen, Forschen, Lehren! - Dein Weg zum Doktorhut und dariiber hinaus

Du bekommst nicht genug vom Lernen? Grabst dich weiter in Themen ein? Und siehst dich auch schon re-
ferierend vor einem gefullten Horsaal? Dann solltest du Uber eine Karriere in der Wissenschaft nachdenken!
Das Team des Graduiertenservice klart auf wie du als HAW-Absolvent*in zum Doktorhut kommst und was
es braucht um als Professor oder Professorin an einer Hochschule fir angewandte Wissenschaften berufen
zu werden.

Nutzt die Gelegenheit fur Fragen zu den Mdglichkeiten, die sich durch diesen Karriereweg ergeben und wie
das Berufsbild Professor*in sich, vielleicht auch abseits der Vorlesungen, im Alltag darstellt.

Wo? Graduiertenservice, Stand-Nr. 72 (Z-Gebaude 1. OG im Ubergang zum Seminargebaude)


http://www.htw-dresden.de/gruendung
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3mb5. Webengineers

3 m 5 Z4 www.3mb5.de/karriere
. jobs@3m5.de
WEBENGINEERS Dresden

echte Freiheiten packende Projekte Internetagentur

Projektmanagement und Webentwicklung starkes Teamwork

ABOUT 3M5. WEBENGINEERS

Seit mehr als 25 Jahren begleitet die Internetagentur 3m5. Unternehmen bei der Digitali-
sierung und zahlt heute zu den Technologiefihrern im Bereich der Digitalen Wirtschaft. Die
Spezialgebiete der ,Webengineers” sind ECMS-Systeme, mobile Anwendungen, E-Commerce
und Social Media. Im breit aufgestellten Kundenkreis finden sich zahlreiche Weltmarktfuhrer
und grol3e Handelsmarken aus verschiedenen Branchen - darunter BMW, ZDF, Ravensbur-
ger, Gardena, BASF, Maggi, Vodafone, Commerzbank, Puma und Infineon.

3m5. wurde 1997 von zwei Studenten in Dresden gegrindet, wo sich heute auch der Haupt-
sitz der Firma befindet. Weitere Standorte sind Minchen, Stuttgart, Frankfurt und Hamburg.

BRANCHE JOBANGEBOTE

IT Branche Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Internet, Informationstechnologie, 65 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Programmieren ist deine Leidenschaft? Wir suchen die Besten der Besten - Leute,
die sich was trauen. Nicht in SelbstUiberschatzung oder Eitelkeit, sondern weil sie
wissen: ICH.KANN.DAS. Wenn du so tickst, dann bist du richtig bei 3m5.

PREMIUM-PARTNER | CAREER Senvice EEHE
in der Jobborse / Jobbdrse o

o ®» HFELOLW

karriere.4flow.de
a.noeth@4flow.de
Berlin

Logistik Logistikberatung Logistikmanagement

Logistiksoftware Supply Chain Management

ABOUT 4FLOW

Wir sind 4flow - Uber 1.300 Menschen an mehr als 25 Standorten weltweit, die gemeinsam
ein Ziel verfolgen: Logistik und Supply Chain Management optimieren. Unser Geschaftsmo-
dell vereint Logistikberatung, Logistiksoftware, 4PL-Leistungen und Logistikforschung. Wir ge-
stalten die Welt der Logistik - oft gestalten wir um, manchmal gestalten wir neu. Aber unsere
Mission ist es dabei immer, die Logistikwelt ein Stickchen besser zu machen - effizienter,
kundenfreundlicher, 6kologischer, moderner, digitaler.

Wie wir das machen? Mit einem Team, das stets zusammen arbeitet, auch Uber Regionen,
Funktionen und Projekte hinweg und so die besten Ergebnisse fUr unsere Kunden erzielt. Bei
uns werden alle 4flower, unabhangig von der Position oder Rolle, ermutigt, Ideen einzubrin-
gen, Verantwortung zu Ubernehmen und unseren Erfolg als Unternehmen mitzugestalten.
Unsere Kultur steht fur individuelle Entwicklungsmaglichkeiten, Zusammenarbeit und Wis-
sensaustausch in einem internationalen Team und Spaf$ an der Arbeit.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Logsitik und Supply Chain Management Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Beratung, Consulting, Forschung, 1300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Entwicklung, Internet, Informationstechnologie,  in Deutschland

Telekommunikation, Transport und Logistik

UNSER KARRIERETIPP

You connect the dots. In allem, was du tust, verbindest du Themen, Ideen & Losun-
gen und machst unsere gemeinsamen Ziele moglich. Aul3erdem lebst du unsere
4flow-Werte Kundenorientierung, Exzellenz, Respekt & Nachhaltigkeit.
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g Actemium Deutschland
ACT E M I U M 93 www.timetoact.jobs

svenja.sievering@vinci-energies.de
9 Dresden und deutschlandweit

Automatisierung
Elektrotechnik IT

ABOUT ACTEMIUM DEUTSCHLAND

Mit uns in die Zukunft - Bester Partner im Fortschritt der Technologien.

Actemium ist die auf die Industrie ausgerichtete Marke von VINCI Energies. Sie deckt den kom-
pletten Lebenszyklus von Anlagen und Systemen ab - von der Planung Uber die Umsetzung
bis hin zu Wartung und Instandhaltung. Ziel dabei ist, die industrielle Leistungsfahigkeit der
Kunden zu verbessern. Actemium bietet umfassendes Know-how in der Automatisierungs-
und Prozessleittechnik, Elektro-, Mess-, Steuer- und Regeltechnik sowie Energietechnik und
im Anlagenbau.

Durch die Zusammenarbeit im Netzwerk verfolgt Actemium einen sowohl lokalen als auch
globalen Ansatz. Mit 400 Business Units, rund 24.400 Mitarbeitern in 40 Landern auf funf
Kontinenten und einem Umsatz von Uber 3,6 Milliarden Euro positioniert sich Actemium als
fuhrende Marke fur Losungen und Services mit Schwerpunkt Industrie.

Egal, ob als Direkteinstieg, Werkstudent oder Praktikant m/w/d:

Unterstltze uns im Bereich der Elektro- und Automatisierungstechnik und gestalte mit uns
schon heute die Zukunft. Profitiere von erstklassigen Karriere- und Verdienstmdglichkeiten,
anspruchsvollen Aufgaben und viel Verantwortung.

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro- und Automatisierungstechnik, ~ 3.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
IT-Technik in Deutschland
EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE

Elektro, Feinmechanik, Optik, Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag
Medizintechnik, Energie,

Wasser und Umwelt Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,

UNSER KARRIERETIPP

Veranderungsbereitschaft und Netzwerken als Schlussel zum Erfolg.

Bl Event EIELE
VE b 3
“E=a Rallye O}

KARRIEREWEGE 2024 — NETT WORKEN

Agentur fiir Arbeit Dresden
www.arbeitsagentur.de/bakarriere

59

Lausitz.BBiE@arbeitsagentur.de
9 Dresden

Architect Cloudtechnologien Fachassistent

IT-Ingenieur System-Engineer

ABOUT AGENTUR FUR ARBEIT DRESDEN

Die Agentur fur Arbeit ist eine der grofdten Bundesbehdrden und unterstitzt Menschen bei
der Orientierung in den Arbeitsmarkt und ebenfalls bei der Vermittlung.

Jedoch suchen wir auch selbst immer wieder nach Personal, vor allem aus dem IT Umfeld, hier
aber auch bundesweit.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Verwaltung Direkteinstieg, Trainee
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Offentlicher Dienst, 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Verbande und Einrichtungen in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Seien Sie mutig.

Die Arbeitsagentur sieht sich als modernen Dienstleister und mdéchte Sie bei lhrem
Karriereweg bestmaoglich unterstitzen.

UNTERNEHMENSPROFILE 13
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AGSONO GmbH
AGSO No 58 ags::o.de

info@agsono.de
Heidenau

Gebaudeautomation Grafiker

Marketing-Manager Softwareentwickler

ABOUT AGSONO GMBH

Wir sind zuverlassiger Partner fUr innovative Gebdaudeautomation, die darauf abzielt, Objekte
energieeffizienter und umweltfreundlicher zu gestalten. Mit langjahriger Erfahrung und einem
leidenschaftlichen Team von Experten bieten wir mal3geschneiderte Losungen fur die Steue-
rung, Uberwachung und Optimierung von Gebaudetechnik.

Unser Ansatz konzentriert sich darauf, intelligente Technologien zu nutzen, um den Energie-
verbrauch in Gebauden zu reduzieren, den Komfort zu steigern und gleichzeitig die Betriebs-
kosten zu senken. Wir verstehen, dass jedes Gebdude einzigartig ist, daher entwickeln wir
individuelle Automatisierungslésungen, die perfekt auf die BedUrfnisse und Anforderungen
Ihres Objekts zugeschnitten sind.

Des Weiteren bieten wir unser Fachwissen als gelisteter BAFA-Berater an. In dieser Funktion
unterstutzen wir Unternehmen bei der Weiterentwicklung ihrer [T-Infrastruktur sowie im Be-
reich Marketing.

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE

Dienstleistung bis 10 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE

Beratung, Consulting, Elektro, Feinmechanik, Direkteinstieg, Trainee, Werksvertrag
Optik, Medizintechnik, Energie, Wasser und (studentischer Nebenjob), Ersti-job
Umwelt, Internet, Informationstechnologie, (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

Telekommunikation, Marketing, PR, Design,
Sicherheit, Reinigung, Reparatur

UNSER KARRIERETIPP

Erfolg ist freiwillig.

Akkodis
hello-incredible.akkodis.com 109 A ODIS

Rena.Wagner@akkodis.com

Sindelfingen
Automobil & Transport Banken & Finanzen
Energie & Clean Technology Information & Kommunikation
Life Sciences & Gesundheit Luft & Raumfahrt Produktion & Logistik
ABOUT AKKODIS

Akkodis ist ein Vorreiter in der Smart Industry und ein weltweit fUhrendes Unternehmen in
den Bereichen Engineering, IT, Forschung und Entwicklung. Als globaler Partner in einer sich
standig verandernden Technologie- & Wettbewerbsumgebung unterstitzen wir unsere Kun-
den mit unserem 360°-Angebot dabei, eine nachhaltigere & smartere Zukunft zu gestalten.
Davon Uberzeugt, dass wir die Grenzen des Mdglichen Uberschreiten mussen, versuchen wir
taglich, das Unglaubliche moglich zu machen. Unser einzigartiges Team aus weltweit 50.000
visiondren Denkern und Machern unterstitzt uns dabei mit unglaublichen Ideen, auBerge-
wohnlichem Einsatz und einem unermudlichen Antrieb.

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE

IT & Engineering 50.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
weltweit, 6.200 in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE

Automobil und Fahrzeugbau, Beratung, Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Consulting, Elektro, Feinmechanik, Medizin- Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
technik, Energie, Wasser und Umwelt, Abschlussarbeit, Ersti-Job (Werksvertrag
Forschung, Entwicklung, Internet, Informations- ab dem 1. Semester)

technologie, Telekommunikation, Luft- und

Raumfahrttechnik, Personaldienstleistungen

UNSER KARRIERETIPP

Wir suchen motivierte Denker und Macher, die gemeinsam mit uns eine smartere und
nachhaltigere Zukunft gestalten mochten. Neben der fachlichen Qualifikation und der
sozialen Kompetenz ist fur uns die Begeisterung fur Innovationen, visiondres Denken
und die damit verbundene Leidenschaft fur die Smart Industry ausschlaggebend.



http://agsono.de
mailto:info%40agsono.de?subject=
http://hello-incredible.akkodis.com
mailto:Rena.Wagner%40akkodis.com?subject=

AKTIF Technology GmbH

AKTI F 83 www.aktif.energy

career@aktif-technology.com
Senftenberg

Anwendungsentwickler Energiewirtschaft

IT-Lésungen Projektmanager Softwareenetwickler

ABOUT AKTIF TECHNOLOGY GMBH

Wir sind ein inhabergefuhrtes Software- und Beratungshaus fur die Energiewirtschaft.
Unser Team besteht aus Energiemarkt- und IT-Profis. Wir gestalten seit 1997 engagiert
die Zukunft des Energiemarktes in Deutschland mit.

Bei uns findest du eigenverantwortliche und interessante Tatigkeiten rund um die Soft-
wareentwicklung fur den deutschen Energiemarkt. Wir sind unkompliziert, familiar und
bieten Platz fUr kreative Aufgaben sowie kurze Entscheidungswege.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

IT- und Energiewirtschaft

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Beratung, Consulting, Energie, 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Wasser und Umwelt, Internet, in Deutschland
Informationstechnologie, Telekommunikation

UNSER KARRIERETIPP

Bewerbungen per E-Mail bitte nur mit PDF Anhangen, gern zusammengefugt.
Auf die korrekte Schreibweise unseres Unternehmens achten,
kein langes Anschreiben, kurz und knackig.

a[m

AutomatisierungsTechnik
Voigt GmbH 65

www.atv-systems.de

alvmm

hr@atv-systems.de
Dresden
Embedded Systems Halbleiterindustrie Hardwareentwicklung ET

Softwareentwicklung Systemintegration

ABOUT AUTOMATISIERUNGSTECHNIK VOIGT GMBH

Als Systemintegrator mit langjahriger Erfahrung kennen wir die Herausforderungen, die der
digitale Wandel mit sich bringt und begleiten diesen innovativ. Um dieser Aufgabe vollends
gerecht zu werden, arbeiten wir Hand in Hand mit einem ausgewdhlten Netzwerk von Liefe-
ranten. Unsere Kunden profitieren von unseren neuartigen Losungskonzepten, von qualifizier-
tem Know-How unserer Experten und den Anwendungen neuster Technologien. Wir bieten
diesen passgenaue und prazise Komplettldsungen sowie innovativ entwickelte Software fur
mehr Effizienz im Messprozess.

We measure with pleasure.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Elektrotechnik, Mechatronik Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag

(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro, Feinmechanik, Optik, 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Forschung, Entwicklung in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Bleib neugierig, offen & authentisch.

Scouting-Projektpartner

a[m

m MaRnahme zur Eingliederung internat. Studierender in den sdchsischen Arbeitsmarkt


http://www.atv-systems.de
mailto:hr%40atv-systems.de?subject=
http://www.aktif.energy
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Avantgarde Labs GmbH

avantgarde-labs.com/de/karriere

el) Avantgarde Labs i

Wir lieben Entwicklung.

jobs@avantgarde-labs.de
Dresden

Data Engineering IT-Consulting

Python Java Softwareentwicklung

ABOUT AVANTGARDE LABS GMBH

Avantgarde Labs entwickelt individuelle Softwarelésungen fur den gehobenen Mittelstand und
Groldunternehmen. Technologische Schwerpunkte sind dabei Big-Data-Anwendungen, perfor-
mante Middleware, skalierbare Backend- und Suchlésungen sowie Data Mining und Machine
Learning. Neben agilen Entwicklungsprozessen sind uns angenehme Arbeitsbedingungen und
eine freundschaftliche Teamatmosphare wichtig.

BRANCHE JOBANGEBOTE

T Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Internet, Informationstechnologie, 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Bei Avantgarde Labs entwickeln wir nicht nur fihrende Softwareldsungen, sondern
pflegen auch ein harmonisches Miteinander.

Unser Karrieretipp fUr einen Einstieg bei uns: Bring dich ein, unterstutze deine
Kollegen und Kolleginnen und gestalte so aktiv unsere innovative und freundliche
Arbeitskultur mit.

CAREER Hochschule fir Technik und
Wirtschaft Dresden
Service University of Applied Sciences

Coaching und Beratungsangebote

Bewerbung, Berufseinstieg, Karriereplanung

Ansprechpartner

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur flir Arbeit Dresden

Hochschulteam der Agentur fir Arbeit Dresden

Individuelle Terminvereinbarung unter:
Dresden.Hochschularbeit@arbeitsagentur.de

Offene Sprechstunde jeden Mittwoch im Semester von 9-12 Uhr
Zentralgebaude der HTW Dresden, Raum Z123

Career Service Consultations for international students
Laman.Gurbanova@htw-dresden.de

Office: Z134

Phone: +49 351 462 3342

www.htw-dresden.de/studium/career-service/coaching www.htw-dresden.de


http://avantgarde-labs.com/de/karriere
mailto:jobs%40avantgarde-labs.de%20?subject=
http://www.htw-dresden.de
http://www.htw-dresden.de/studium/career-service/coaching
mailto:Dresden.Hochschularbeit%40arbeitsagentur.de?subject=
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AXIAL INGENIEURE GmbH

www.axial-ingenieure.de

A AL G

INGENIEURE

karriere@axial-ing.de
9 Radebeul

Automation CAD Entwicklung FEM-Berechnung
Konstruktion Maschinenbau Montage Robotic

ABOUT AXIAL INGENIEURE GMBH

Wir, die AXIAL INGENIEURE GmbH, sind ein innovatives Maschinen- und Anlagenbauunterneh-
men mit einem rund 20-kopfigen Team aus hochqualifizierten Ingenieuren und Technikern.

Unser Fokus liegt auf der Entwicklung und Realisierung kundenspezifischer Losungen. Dabei
decken wir den gesamten Wertschopfungsprozess ab - von der Idee bis zum fertigen Produkt.

Mit modernen CAD-Arbeitsplatzen und FEM-Berechnungen setzen wir Projekte zielsicher um
und Uberzeugen unsere Kunden durch kreative Losungsansatze und hochste Qualitatsstan-
dards.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

Maschinenbau

EINSTELLUNGSPROFIL
Automobil und Fahrzeugbau,
Entwicklung, Forschung,

Metall-, Maschinen- und Anlagenbau

UNTERNEHMENSGROSSE

15-20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Wir bieten die Moglichkeit sich im Bereich Automation und Robotic weiterzubilden
und das Gelernte in Projekten umzusetzen. Auf Grund unserer flachen Struktur ist es
moglich Projekte zu leiten und eng mit anderen Mitarbeitern zusammen zu arbeiten.
Von Vorteil waren Kenntnisse in der Mechatronik.

Event

Rallye

Scouting-Projektpartner

MaBnahme zur Eingliederung internat. Studierender in den sachsischen Arbeitsmarkt

Basler & Hofmann
Deutschland GmbH 69

www.baslerhofmann.de

Basler&Hofmann

tom.jerusel@baslerhofmann.de
9 Dresden

Architekten Bauingenieure StraBenplaner

Tragwerksplaner Wasserbauingenieure

ABOUT BASLER & HOFMANN DEUTSCHLAND GMBH

Arbeiten bei Basler & Hofmann hat viele Facetten: Es bedeutet zum einen spannende Projekte
und anspruchsvolle Aufgaben. Es bedeutet Inspiration und kollegiale Teamarbeit mit Fachleu-
ten aus den unterschiedlichsten Disziplinen. Und es bedeutet, als Personlichkeit wahrgenom-
men und in der eigenen Entwicklung geférdert zu werden. Dies alles tragt dazu bei, dass die
Arbeit bei uns zu einer fachlichen und personlichen Bereicherung wird.

Derzeit arbeiten 85 Kolleg:innen an den Standorten Bautzen, Dessau, Dippoldiswalde, Dres-
den, Gorlitz und Halle in den Fachbereichen Hochbau & Konstruktion, Umwelt & Wasserbau,
Strallenplanung & Infrastruktur, sowie Tragwerksplanung. Weltweit beschaftigt die Basler &
Hofmann AG ca. 600 Mitarbeitende.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Ingenieurburo

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNTERNEHMENSGROSSE

ca. 80 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Bei Basler & Hofmann Deutschland lebt unsere Projektarbeit vom interdisziplina-
ren Austausch zwischen jungen und erfahrenen Fachkraf- ten sowie verschiedenen
Denkansatzen. Wir bieten zahlreiche Gele- genheiten, sich naher kennenzulernen
- sei es bei der Mittagspause, Blroexkursionen oder Events. So fuhlt sich jeder
schnell integriert und wie zu Hause.



http://www.baslerhofmann.de
mailto:tom.jerusel%40baslerhofmann.de%20?subject=
http://www.axial-ingenieure.de 
mailto:karriere%40axial-ing.de%20?subject=

Baumer Optronic GmbH
jobs.baumer.com

dE Baumer 104

Passion for Sensors sschulz@baumer.com

9 Radeberg

Developer Vision Technologies

Smart Vision

ABOUT BAUMER OPTRONIC GMBH

Die Baumer Group gehort zu den weltweit fUhrenden Spezialisten fur leistungsfahige Senso-
ren und Sensorsysteme in der industriellen Automation. Ein einzigartig breites Produktport-
folio, prazise Messwerte und smarte Sensorfunktionen ermdglichen intelligente Losungen fur
die digitalisierte Produktion. Das Schweizer Familienunternehmen ist mit rund 2800 Mitarbei-
tenden und 39 eigenen Entwicklungszentren, Produktionswerken und Vertriebsniederlassun-
genin 19 Landern immer nahe beim Kunden.

Die Baumer Optronic GmbH bietet als Tochtergesellschaft leistungsstarke Industriekameras,
Smart Cameras, Vision Sensoren und Software sowie OEM-Vision-Engineering fur kundenspe-
zifische Bildverarbeitungskomponenten.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Bildverarbeitung Abschlussarbeit, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro, Feinmechanik, Optik, 120 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Medizintechnik am Standort Radeberg

UNSER KARRIERETIPP

Als Student/-in bei Baumer kannst du dein erlerntes Wissen wahrend des Studiums
durch praxisnahe Erfahrungen erganzen. In der faszinierenden Welt der Bildverar-
beitung arbeitest du in verschiedenen Projekten Hand in Hand mit unseren Inge-
nieuren. Du hast die Gelegenheit, den aufstrebenden Markt kennen zu lernen und
erste berufliche Kontakte zu kntpfen.

Event
o
= — WEN

Berger Grundbautechnik GmbH
www.bergerbau.eu 8 B
karriere@bergerbau.eu

9 Dresden

Bauingenieurwesen Berufseinsteiger Berufserfahrene

Bundesweite GroBprojekte im Spezialtiefbau Praktikanten

ABOUT BERGER GRUNDBAUTECHNIK GMBH

BERGER - Wir sind ein regional fest verwurzeltes Familienunternehmen mit Gber 115-jdhriger
Geschichte, das fur krisensichere Arbeitsplatze, gesundes Wachstum und nachhaltiges Wirt-
schaften steht.

Zum breiten Bauleistungs-Portfolio der BERGER GRUPPE gehort auch die Sparte Grundbau-
technik. Das Spektrum reicht von Baugruben, Bohrpfahlen, Mikropfahlen, Injektionstechnik bis
hin zu Schlitz- und Dichtwanden.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Baubranche Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)
UNTERNEHMENSGROSSE

ca. 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Bereit fur eine erfolgreiche Zukunft?
Starte jetzt deine Karriere bei BERGER!



http://jobs.baumer.com
mailto:sschulz%40baumer.com%20?subject=
http://www.bergerbau.eu
mailto:karriere%40bergerbau.eu?subject=

B&O Bau und Projekte GmbH

B&o 60 61 buo.de/bau/karriere
BAU karriere@bo-gruppe.de
Dresden und Chemnitz

Architektur Bauingenieurwesen innovativ

klimafreundlich nachhaltig Wohnungsbau

ABOUT B&0O BAU UND PROJEKTE GMBH

B&O Bau. Zeigen was moglich ist. Wie wollen wir jetzt und in Zukunft wohnen? B&O Bau denkt das
Bauen radikal neu - klimafreundlich, systematisch, schnell und sozial. Gemeinsam mit engagierten
Forschern, Architekten, Ingenieuren und Handwerkern beschreiten wir couragiert neue Wege beim
Neubau und beim Erhalt von Wohnraum.

B&O Bau. Das ist es. Durch die im ganzen Bundesgebiet vertretenen Regionalgesellschaften und un-
sere insgesamt Uber 750 Mitarbeitenden bauen wir mehrgeschossige Wohngebaude in Holz- oder
Holzhybridbauweise. Als Generalunternehmer bietet B&O Bau schlUsselfertige Losungen fur den
Wohnungsneubau in ganz Deutschland an. Von der Planung und Kalkulation Uber die serielle Ferti-
gung der Holzmodule bis hin zur Montage - alles aus einer Hand. Fur unsere Kunden mit Bestands-
gebduden sanieren wir diese auf Wunsch auch als Generalunternehmer.

Wir suchen engagierte, kreative Menschen, die gemeinsam mit uns die Erfolgsgeschichte unseres
innovativen Unternehmens fur die nachhaltige Schaffung und den Erhalt von bezahlbarem Wohn-
raum fortschreiben.

BRANCHE EINSTELLUNGSPROFIL

Bauingenieurwesen Architektur und Bauwesen,
Forschung, Entwicklung

JOBANGEBOTE UNTERNEHMENSGROSSE
Direkteinstieg, Praktikum, Abschlussarbeit, 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der B&O
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester), Bau und Projekte GmbH in Deutschland
Duales Studium (B&O Bau GmbH tber 750 insgesamt)

UNSER KARRIERETIPP

Wir suchen engagierte, kreative Menschen, die gemeinsam mit uns die Erfolgsgeschichte
unseres innovativen Unternehmens fur die nachhaltige Schaffung und den Erhalt von
bezahlbarem Wohnraum fortschreiben.

Scouting-Projektpartner [EstE

MaBnahme zur Eingliederung internat. Studierender in den séchsischen Arbeitsmarkt

.. A
G OHRET SEHMSDORE - &, B5HRET SEHMSDORF
W‘F" tjfLTs ..‘fgf 5 ri»
karriere@boehret-sehmsdorf.de
d.fischer@boehret-sehmsdorf.de

Dresden

Rechtsberatung Steuerberatung

Wirtschaftsprifung

ABOUT BOHRET SEHMSDORF & PARTNER MBB

Wir sind eine Kanzlei von Steuerberatern, Wirtschaftsprufern und Rechtsanwalten in Dresden.
Mit Uber 50 Kollegen, davon 15 Berufstrager, beraten wir Unternehmen bei allen rechtlichen,
betriebswirtschaftlichen und steuerlichen Fragen.

Unser Mandantenkreis reicht vom Start-Up-Unternehmen Uber kleine und mittlere Unterneh-
men, Beteiligungsgesellschaften bis hin zu borsennotierten Gesellschaften.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Steuerberatung, Wirtschaftsprufung, Direkteinstieg, Praktikum,
Rechtsberatung Werksstudententatigkeit
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Wirtschaftsprifung, Steuern und Recht 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Setzen Sie auf interdisziplinare Erfahrungen und erweitern Sie Ihren Horizont. Bei
uns arbeiten Steuerberater, Wirtschaftsprifer und Rechtsanwalte Hand in Hand
- eine einzigartige Chance, um vielfaltige Karrierewege zu entdecken, sich umfas-
send weiterzuentwickeln und im Team innovative Loésungen fur unsere Mandanten
umzusetzen.

'l CAREER Service PREMIUM-PARTNER
/ Jobbdrse in der Jobborse



http://buo.de/bau/karriere
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Brunel GmbH
www.brunel.net/de-de/jobs

grunel 52

dresden.de@brunel.net
9 Dresden

Direkteinstieg im Bereich Elektrotechnik

Bauingenieurwesen Informatik Maschinenbau

ABOUT BRUNEL GMBH

Als einer der fihrenden Ingenieurdienstleister innerhalb der DACH-Region und Tschechiens
steht Brunel fUr erstklassige Projektlésungen und auBergewohnliche Karrierechancen in der
Bandbreite modernen Engineerings und der IT.

Unsere mehr als 2.800 Ingenieur:innen, Informatiker:innen, Techniker:innen und Manager:in-
nen sichern in unterschiedlichsten Branchen den nachhaltigen Erfolg unserer Kunden. Wir
verfigen Uber 40 Niederlassungen sowie Entwicklungszentren und sind an tUber 120 Standor-
ten rund um den Globus im Einsatz.

BRANCHE

Ingenieurdienstleister

EINSTELLUNGSPROFIL

Chemie, Pharma, Biotechnologie, Elektro,
Feinmechanik, Medizintechnik, Metall-,
Maschinen- und Anlagenbau, Transport
und Logistik, Automotive

UNSER KARRIERETIPP

JOBANGEBOTE
Direkteinstieg

UNTERNEHMENSGROSSE

2.800 Ingenieur:innen, Informatiker:innen,
Techniker:innen in Deutschland

Nimm jedes Gesprach ernst und betrachte es als Gelegenheit, Neues zu lernen -

es konnte deine Zukunft verandern!
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Burkert Fluid Control Systems m—

& burkert

FLUID CONTROL SYSTEMS

www.buerkert.de/de/unternehmen-karriere
Maren.Boehm@burkert.com
9 Ingelfingen

Data Science Elektrotechnik Maschinenbau

Mechatroniker Softwareentwickler

ABOUT BURKERT FLUID CONTROL SYSTEMS

Burkert ist ein mittelstandisches Familienunternehmen mit weltweiter Prasenz. Wir entwickeln,
produzieren und vertreiben Komponenten sowie Systeme der Mess-, Steuer- und Regeltech-
nik fUr industrielle Anwendungen. Gegrindet 1946, beschaftigen wir derzeit weltweit mehr als
3.700 Mitarbeitende.

Produkte von Burkert kommen Uberall dort zum Einsatz, wo fluidische Medien stromen, die
gemessen, gesteuert und geregelt werden mussen. Sei es Fullstand, Druck, Durchfluss oder
Temperatur - unsere Produkte sind in jedem Bereich zu Hause. Uber Jahrzehnte hat sich so
eine einzigartige Produktbandbreite gebildet, die von Magnetventilen Uber Prozess- und Ana-
lyseventile bis zu pneumatischen Aktoren und Sensoren reicht.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Mess-, Steuer- und Regeltechnik

UNTERNEHMENSGROSSE
3.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

EINSTELLUNGSPROFIL

Forschung, Entwicklung, Internet,

Informationstechnologie, Telekom- in Deutschland
munikation, Metall-, Maschinen- und
Anlagenbau

UNSER KARRIERETIPP

In unserem Unternehmen er¢ffnen sich Ihnen kreative Freirdume und vielfaltige Ent-
wicklungsmaoglichkeiten.

Unabhangig davon, ob Sie erste Schritte in die Berufswelt unternehmen méochten
oder bereits Berufserfahrung sammlen konnten: Unser Vertrauen in Ihre Fahigkei-
ten und lhr Mut neue Wege zu gehen, passen perfekt zusammen.



http://www.buerkert.de/de/unternehmen-karriere 
mailto:Maren.Boehm@burkert.com
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CGI Deutschland B.V. & Co. KG
cgi.com/de/karriere

Messen.de@cgi.com

Dresden

Automation Data Analysis Engineering

Informatik/Mathematik Wirtschaftswissenschaften

ABOUT CGI DEUTSCHLAND B.V. & CO. KG

CGlist einer der weltweit grofSten Anbieter fur IT und Business Consulting mit mehr als 90.000
Mitarbeitenden. Die Basis fur unseren Erfolg und unsere einzigartige Unternenmenskultur ist
unser Ownership-Modell: Unsere Mitarbeitenden sind Aktionare und verstehen sich als Mem-
ber. Getreu nach unserem Anspruch ,Together as owners, let's turn meaningful insights into
action” gestalten wir gemeinsam unser Unternehmen.

In Zusammenarbeit mit Kolleg:innen und Kunden entwickelst du innovative Losungen und
wirkst an der Zukunft von Wirtschaft und Gesellschaft mit. CGI unterstitzt dich dabei, dein
volles Potenzial zu entfalten - zum Beispiel mit groStmadglicher Flexibilitdt und einem inspirie-
renden Arbeitsumfeld, in dem du beruflich und persénlich wachsen kannst. Wir freuen uns auf
dich! Be an owner. Be meaningful. Be empowered.

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE

IT Beratung >90.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter weltweit

EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE
Welche Qualifikation du mitbringen solltest, hangt na- Direkteinstieg, Trainee,
tdrlich von der konkreten Stelle ab. Haufig findest du Praktikum, Werksvertrag
in unseren Stellenanzeigen den Hinweis, dass auch ein (studentischer Nebenjob),
Quereinstieg moglich ist. Dein Know-how und deine Abschlussarbeit

Erfahrungen sind uns wichtiger als eine abgeschlosse-
ne Ausbildung oder ein erfolgreiches Studium.

UNSER KARRIERETIPP

Be part of our story

Welche Industrie reizt dich besonders? Fur welchen Tech Stack
schlagt dein Herz? Was mochtest du bewirken? Wie auch immer
deine Antworten lauten: Bei CGl hast du alle Moglichkeiten,
deine Karriere zu gestalten.

HTWJ_) \tiv?'i:z:‘glfjtle[)f;rszzﬁhnlkund A CAREER SerVice
University of Applied Sciences / J Ob bérse
jobboerse.htw-dresden.de |

IT'S A MATCH
JOBALARM

Jobeinstieg
Praktikum
Abschlussarbeit

Erstijob Nebenjob

v 1.500++ STELLENANZEIGEN
v/ 2.000++ REGISTRIERTE UNTERNEHMEN

Jetzt Profil anlegen!
jobboerse.htw-dresden.de



http://jobboerse.htw-dresden.de
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ACidQOh ) 31 CE cideon engineering
¥ engineering GmbH & Co. KG

g cideon-engineering.com/de/karriere
Making otaity happeny karriere@cideon-engineering.com
9 Dresden

Elektrotechnik Engineering Maschinenbau

Mobilitat Schienenfahrzeuge

ABOUT CE CIDEON ENGINEERING GMBH & CO. KG

Leiste mit uns Deinen Beitrag fur die Mobilitat der Zukunft!

Als Engineering-Dienstleister fur Schienenfahrzeuge haben wir spannende Projektaufgaben,
bei denen wir innovative Losungen fur unsere anspruchsvollen Kunden entwickeln. Wir sind
ein international agierendes Unternehmen und immer auf der Suche nach Verstarkung.

Wertschatzung wird bei uns grol3 geschrieben, wir begegnen uns kollegial und auf Augenho-
he. DarUber hinaus ermoglichen wir hybrides Arbeiten - auch an unseren vier Standorten in
Bautzen, Chemnitz, Dresden und Leipzig kann der Arbeitsplatz flexibel gestaltet werden. Ob
Studierende, Studienaussteiger, Examinierte, Berufseinsteigende, Quereinsteigende, langjah-
rige Professional - Potenzial ist vielschichtig und wird von uns gesehen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Ingenieurdienstleistung

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Automobil und Fahrzeugbau, Elektro, Fein- 120 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
mechanik, Optik, Medizintechnik, Forschung, in Deutschland

Entwicklung, Metall-, Maschinen- und
Anlagenbau, Transport und Logistik

UNSER KARRIERETIPP

Du interessierst dich fur Verkehr und Mobilitat und / oder mochtest einen per-
sonlichen Beitrag fur eine digitalisierte und klimafreundliche Zukunft der Schiene
leisten?!? Dann sollten wir uns kennenlernen!

PREMIUM-PARTNER ,I . CAREER Service
in der Jobborse / - Jobbérse

CHECK24 Reise Tech Hub GmbH CHECI(24
jobs.check24.de 66
u

marcel.rotsch@check24.de
9 Dresden

Festanstellung Produktmanagement

Praktikum Softwareentwickler Werkstudenten

ABOUT CHECK24 REISE TECH HUB GMBH

CHECK24 - Wir sind Deutschlands grof3tes Vergleichsportal

CHECK24 ist das Vergleichsportal: Wir sind Marktfihrer und dynamisches Startup in einem.
Unter dem Motto ,Hier check ich alles” bieten wir Preisvergleiche verschiedenster Produkt
gruppen an.

Mitten in Dresden arbeiten wir am besten Reisevergleich.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

E-Commerce / Touristik

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Internet, Informationstechnologie, 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Ob kreative Kdpfe in der Softwareentwicklung oder strategische Denker im Produkt-
management - bei uns warten spannende Herausforderungen und einzigartige Ein-
stiegsmoglichkeiten. Werde Teil unseres innovativen Teams und gestalte die Zukunft
mit uns. Besuch uns an unserem Messestand!

Event
S
=— IENS



http://cideon-engineering.com/de/karriere 
mailto:karriere@cideon-engineering.com
http://jobs.check24.de
mailto:marcel.rotsch@check24.de

concreo Ingenieure

13 www.concreo-ingenieure.de/karriere

mail@concreo-ingenieure.de

S.QKHFREO 9 Dresden

Bauingenieurwesen NachhaltigesBauen

Projektsteuerung Verkehrsplanug

ABOUT CONCREO INGENIEURE

Seit 2019 begleiten unsere erfahrenen Ingenieure Bauvorhaben in ganz Deutschland. Bei uns
dreht sich alles um die Planung von Verkehrsanlagen, Baubegleitung und Projektsteuerung,.
Dabei sind unsere Kerngebiete regionale Verkehrsanlagen fur Stral3enbau, Rad- und Bahn-
verkehr.

Jede Ingenieurin und jeder Ingenieur in unserem Team arbeitet eigenverantwortlich und
selbstbestimmt an den Projekten, die auf ihr jeweiliges Profil passen. Unser Arbeitsumfeld ist
ein Dresdner Coworking-Space - perfekt ausgelegt auf gute Zusammenarbeit und Netzwerk-
bildung.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Ingenieurwesen, Ingenieurdienstleistung, Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag
Bauingenieurwesen (studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

UNTERNEHMENSGROSSE

8-10 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNSER KARRIERETIPP

Entdecke zuerst deine Interessen und Starken, um den Job zu finden,
der deine Leidenschaft entfacht und perfekt zu dir passt.

32 KARRIEREWEGE 2024 — NETT WORKEN

CRC Clean Room Consulting GmbH
www.crc.de/karriere 70
k.himmelspach-welte@crc.de

9 Dresden und Freiburg

High-Tech and Life Science
Project Engineer Project Lead TGA

ABOUT CRC CLEAN ROOM CONSULTING GMBH

Wir sind Spezialisten fur die Planung hochtechnischer Produktions- und Forschungsgebdude
fur die Bereiche High-Tech und Life Science. Seit 40 Jahren l6sen wir hochkomplexe Aufgaben-
stellungen und planen samtliche technische Gewerke zur Versorgung der Produktionstechnik,
der Prozess- und der Produktionsumgebung. Werde Teil unseres erfolgreichen Teams und
arbeite gemeinsam mit rund 160 Mitarbeitern®* an spannenden und zukunftsweisenden Pro-
jekten und das fur weltbekannte Firmen.

Tatigkeitsschwerpunkt sind Planungsleistungen fur Bauvorhaben der Mikroelektronik, Mikro-
systemtechnik, Nanoelektronik, Photovoltaik, Pharma- und Biotechnologie, Medizintechnik und
Batteriezellenproduktion. CRC plant und realisiert weltweit Reinrdume, Labore und Fertigungs-
gebdude fur Industrie, Groforschungseinrichtungen und Universitdten wie beispielsweise
Produktionsraume flr Chiphersteller oder die Batterieindustrie, Labore fUr Pharmafirmen
und Forschungsinstitute und Energiezentralen fur ganze Forschungs- und Industriestandorte.
Schwerpunkt der Geschaftstatigkeit sind Generalplanungsleistungen / EPCM von Chipfabriken
/ Waferfabs fur Kunden aus dem Bereich Halbleiter / Semiconductor.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Architektur und Bauwesen, Mikroelektronik/  Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
Halbleiter, Mikrosystemtechnik/Sensorik, (studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Nanotechnologie, Raumfahrt, Optoelektronik,
Pharma, Biotechnologie, Medical Packaging

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Beratung, Consulting in Deutschland
| CAREER Service PREMIUM-PARTNER

obbbrse in der Jobborse



http://www.concreo-ingenieure.de/karriere
mailto:mail@concreo-ingenieure.de 
http://www.crc.de/karriere
mailto:k.himmelspach-welte@crc.de

DEKRA
D E K RA 73 www.dekra.de/karriere

personalmarketing@dekra.com
9 Stuttgart

Elektrotechnik Fahrzeugprifung Fahrzeugtechnik

Maschinenbau Mechatronik Prifingenieur/in

ABOUT DEKRA

Bei DEKRA stehen Zukunftsthemen in allen Arbeitsbereichen im Mittelpunkt: von der Fahr-
zeugprufung bis zur Cybersicherheit, von der Produktprifung bis zu sauberen Energien oder
vom automatisierten Fahren bis zur kiinstlichen Intelligenz.

Wir stellen uns fruhzeitig auf neue technische Entwicklungen ein und sorgen branchenuber-
greifend in 60 Landern mit knapp 49.000 Mitarbeitenden fur Sicherheit. Willst auch du unsere
Zukunft sicherer und nachhaltiger machen? www.dekra.de/karriere - jetzt bewerben.

BRANCHE JOBANGEBOTE

TIC Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Maschinenbau, Elektrotechnik & ca. 49 000 Mitarbeiterinnen und
Bauingenieurwesen Mitarbeiter in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Arbeite mit uns fur eine sichere und nachhaltige Zukunft!

Egal ob du auf der Suche nach einem Werkstudierenden-Job, einem Praktikum,
einer Abschlussarbeit oder einem Direkteinstieg bist, wir freuen uns Uber tech-
nikbegeisterten Nachwuchs. Wenn du Freude daran hast, dich selbst Herausfor-
derungen zu stellen, engagiert an neue Aufgaben herangehst, gerne mit anderen
Menschen zusammenarbeitest und dich fur zukunftsweisende Themen begeistern
kannst, dann bist du bei uns richtig.

Wir begeistern uns fur den Fortschritt. Auch den Karriere-Fortschritt.

DEKRA. Gemeinsam auf der sicheren Seite.

Deloitte D I 'tt
www.deloitte.com/careers 20 e OI e.

job.deloitte.com
career@deloitte.de
9 16 Standorte in Deutschland, u.a.

Dresden, Halle (Saale) und Leipzig T AT und Recht

Consulting Wirtschaftspriifung

ABOUT DELOITTE

Making an impact that matters.

Deloitte konzentriert sich als eine der fihrenden Professional Services Firms auf mehr als nur
die klassischen Aufgaben einer Prifungs- und Beratungsgesellschaft. Wir erbringen Dienstleis-
tungen in den Bereichen Audit & Assurance, Risk Advisory, Tax & Legal, Financial Advisory und
Consulting fur Unternehmen und Institutionen aus allen Branchen.

Als Vorreiter entwickeln wir innovative Losungen fUr unsere Kunden und erdffnen Chancen
fUr unsere Talente. Ganz gleich, ob BWL oder MINT - Diversity fordert Innovation durch unter-
schiedliche Sichtweisen und Charaktere.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Audit & Assurance, Risk Advisory, Direkteinstieg/Training-on-the-Job, Prakti-

Tax & Legal, Financial Advisory, kum, Traineeprogramm, Werkstudententa-

Consulting tigkeit, Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)infor- ~ >12.000 Mitarbeitende in Deutschland,
matik, (Wirtschafts-)Mathematik, (Wirtschafts-) ~ 457.000 Mitarbeitende international
Ingenieurwesen, (Wirtschafts-)ura, Naturwissen-

schaften

UNSER KARRIERETIPP

Bei Deloitte erwarten dich vielfaltige Karrierechancen in einem inspirierenden und
innovativen Arbeitsumfeld. Unser Tipp fur deinen Karrierestart: Sei offen fir neue
Herausforderungen, neugierig und stets bereits, dich weiterzuentwickeln - wir un-
terstUtzen dich dabei!

UNTERNEHMENSPROFILE 35
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l\ DE RU@ ” DERU Planungsgesellschaft
’ fur Energie-, Reinraum-
N und Umwelttechnik mbH
www.deru-reinraum.de

bewerbung@deru-reinraum.de

. Dresden
BIM Energiemanagement Forschungslabor

Gebaudesystemtechnik Planer Reinraum

ABOUT DERU PLANUNGSGESELLSCHAFT FUR ENERGIE-,

REINRAUM- UND UMWELTTECHNIK MBH

DERU zahlt deutschlandweit zu den fUhrenden Planern komplexer Reinraum- und Laborpro-
jekte fUr Forschung und Fertigung.

Die DERU-Kompetenz reicht von der Konzeption der technischen Gebdudeausrustung Gber
die Planung der Medienver- und -entsorgung bis zu Fragen der GMP-Qualifizierung. Neben
Neubauprojekten betreut DERU auch komplexe Umbauten, Erweiterungen oder Umzige von
Speziallaboren und Fertigungsstatten aller Reinheitsklassen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Architektur und Bauwesen, Chemie, Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Pharma, Biotechnologie, Metall-, Werksvertrag (studentischer Nebenjob),

Maschinen- und Anlagenbau Abschlussarbeit

UNTERNEHMENSGROSSE

>60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNSER KARRIERETIPP

Wir bieten dir eine Heimat fUr innovative und komplexe Planungsprojekte in der
Gebaudetechnik. Du kannst von erfahrenen Planern lernen und dein Wissen stetig
erweitern.

PREMIUM-PARTNER 7 CAREER servic
in der Jobborse / Jobbdrse

Deutsche Bahn AG
db.jobs 23
personalmarketing-suedost@deutschebahn.com

Leipzig

Elektrotechnik Energiewendetreiber GrueneMobilitaet

Infrastrukturprojekte TeamDB Wasistdirwichtig

ABOUT DEUTSCHE BAHN AG

Dir ist wichtig, in spannenden Projekten zu arbeiten? Und du suchst Moglichkeiten, dich
bestmaoglich weiterzuentwickeln? Dann bist du in unserem Team genau richtig. Ob als Ingeni-
eur:in, im IT-Bereich, im Management, in der Beratung, Projektleitung oder in vielen anderen
akademischen Berufen - bei uns treibst du aktiv die Mobilitdt von Menschen und Gutern
voran und entwickelst neue innovative Losungen fur die Zukunft.

Ist dir ein Arbeitsplatz in deiner Nahe wichtig? Oder bist du lieber agil von Uberall aus dabei?
Und arbeitest du gern flexibel? Wir bieten dir zahlreiche Arbeitsmodelle, mit denen du Job
und Privatleben gut miteinander vereinbaren kannst, und eine Vielzahl an Benefits: z.B. eine
betriebliche Altersvorsorge, Freifahrten und Fahrvergtnstigungen fur dich und deine Angeho-
rigen und die jahrliche Wahl zwischen mehr Urlaub oder mehr Gehalt.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Verkehr, Transport, Logistik Direkteinstieg, Praktikum

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Transport und Logistik >500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

An grof3e Projekten arbeiten, die fur die Ewigkeit halten.
Was ist dir wichtig?
Lass uns reden, dartber, wie du groRe Projekte mitgestalten kannst.



http://www.deru-reinraum.de 
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Diehl Aviation Gilching GmbH

D I E I I L 3 www.diehl.com/career/de/jobs-bewerbung

AVi atl on isabel.belger@diehl.com

Dresden

Aviation Engineering Luftfahrt Procurement

YoungProfessional Absolventen

ABOUT DIEHL AVIATION GILCHING GMBH

Diehl Aviation ist ein global tatiges Unternehmen mit Menschen, die die Leidenschaft fur Avia-
tion und das Streben nach Exzellenz eint.

Als internationaler Zulieferer fur Avionik und Kabinenintegration sind wir in der Luftfahrtindus-
trie ein angesehener Partner.

Am Standort Dresden entwickeln und produzieren wir auf den Gebieten der Frisch- und Ab-
wassersysteme, Luftungssysteme und Brandschutzsysteme fur Flugzeuge.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Luft- und Raumfahrttechnik Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag

(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

UNTERNEHMENSGROSSE

515 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

EINSTELLUNGSPROFIL
Luft- und Raumfahrttechnik
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Die Arbeit in der Luftfahrt ist unsere Passion.

Hast Du Deine Leidenschaft schon gefunden?
Finde heraus, was Du gern machst - denn in dem, was Du gern machst,
bist Du auch gut.

D.L.E. PROJEKT GmbH

www.diep-ingenieure.de/karriere

56 FDIEP

Intelligente Planung,

kathrin.antrak@diep-ingenieure.de 2ukunftssichere Funktion

Dresden

Elektrotechnik Fachplanungen Informationstechnik

IT Planungsbiiro Leitstellentechnik Medientechnik Sicherheitstechnik

ABOUT D.LE. PROJEKT GMBH

Seit 1997 sind wir, die DIEP Ingenieure ein herstellerunabhangiges und -neutrales Ingenieur-
buro fur Datenverarbeitung, Informationstechnologie und Elektrotechnik - bundesweit auf den
Gebieten der elektrotechnischen, fernmelde- und informationstechnischen Anlagen sowie der
Gebaudeautomation erfolgreich an den Standorten Dresden, Berlin und Stuttgart tatig. Un-
ser Leistungsspektrum umfasst komplexe Marktanalysen, Konzepte fur Bedarfsanmeldungen
bzw. Haushaltsplanungen, Fein- und Detailplanungen und Unterstltzung in Vergabeverfahren.
Unser Portfolio runden Sicherheitsanalysen auf Basis BSI-IT-Grundschutz wie auch IT-Service-,
Informationssicherheits- und Projektmanagement ab. Wir arbeiten in der Beratung, Planung,
Ausschreibung, BauUberwachung, sowie in der Prozessgestaltung in Elektro-, Sicherheits-,
Leitstellen- und informationstechnischen Projekten. Unsere Leistungen erbringen wir u.a. auf
Grundlage der HOAI und realisieren alle neun Leistungsphasen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

IT Planungsburo Direkteinstieg

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Architektur und Bauwesen, Beratung, Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,

Consulting, Elektro, Feinmechanik, Optik, Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Medizintechnik, Internet, Informations- Abschlussarbeit, Ersti-Job (Werksvertrag
technologie, Telekommunikation ab dem 1. Semester)

UNSER KARRIERETIPP

Wir sind ein IT-Planungsburo, in dem ein wertschatzendes Miteinander lebt wird.
Wir arbeiten eigenverantwortlich in anspruchsvollen Projekten in einem tollen
Team mit offener Kommunikationskultur, teilen unsere Arbeitszeit flexibel ein, nut-
zen mobiles Arbeiten und bilden uns regelmaRig weiter. Unsere Mitarbeiterevents
sind sehr beliebt, sei es Kartfahren, Paddeln, Grillen, Billardspielen, Kochrunden etc.
Komm in unser Team und sein Teil eines erfolgreichen Unternehmens.

Wir freuen uns auf Dich!



http://www.diehl.com/career/de/jobs-bewerbung
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DMOS GmbH

L]
u

dl I IOS - www.dmos2002.de

FIRESLOLIIE CIios gion dmos-bewerbungen@dmos2002.de

Dresden

Automotive Elektrotechnik

Entwicklung

ABOUT DMOS GMBH

Wir, das Team der DMOS GmbH, bringen ICs von der Spezifikation Uber Design und Test bis
in die fertige Applikation ins Automobil von morgen.

Wir sind ein seit mehr 20 Jahren wachsendes Design Center zur Entwicklung von Integrier-
ten Mixed-Signal-Schaltkreisen fUr ein breites Applikationsfeld. Unsere Produkte finden ihre
Anwendung in der Automobilindustrie, in der Gebdude- und in der Industrieautomatisierung
4.0.

Unser 75-kdpfiges junges internationales Team von Schaltungsentwicklern, Layoutern,
Applikations- und Testingenieuren sowie Softwareentwicklern arbeitet in einem eigenen
Entwicklungs- und BUrogebdude in der Nahe des Dresdner Hauptbahnhofes mit exzellenten
Entwicklungs- und Arbeitsbedingungen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Elektronik Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL

Automobil und Fahrzeugbau, Elektro,
Feinmechanik, Optik, Medizintechnik,
Forschung, Entwicklung

UNTERNEHMENSGROSSE

75 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Bleibe neugierig und anpassbar sowie offen fur Neues, auch wenn ein Karriereweg
mal nicht wie geplant funktioniert hat. Verdnderungen im Jobmarkt oder Branchen-
trends bieten oftmals einzigartige und neue Chancen.

Dresdner Verkehrsbhetriebe AG
www.dualis-it.de/karriere/jobs/ 51 IDVB
recruiting@dvbag.de

Dresden

DRESDNER VERKEHRSBETRIERE AG

Berufsausbildung Berufskraftfahrer

Ingenieurwesen Mechatroniker Verkehrs- oder Tiefbau

ABOUT DRESDNER VERKEHRSBETRIEBE AG

Wir bewegen Dresden - mit StralSenbahnen, Bussen, Bergbahnen und Fahren. Werktags sind
Uber eine halbe Million Fahrgaste mit uns unterwegs. Als Mobilitatsdienstleister bieten wir
Burgern und Gasten der Landeshauptstadt Dresden einen schnellen, sicheren und punktli-
chen OPNV. Mit unserer Verkehrsleistung tragen wir dazu bei, die StraRen vom Autoverkehr
zu entlasten, das Klima zu schonen und Dresden lebenswert zu erhalten.

Das fast 300 Kilometer lange Gleisnetz und unsere 325 Fahrzeuge halten wir eigenverantwort-
lich instand. Fir Stadt und Region sind wir ein grol3er Auftraggeber und attraktiver Arbeitgeber
- mehr als 2.000 Menschen arbeiten in unserem Unternehmen. Viele Fachkrafte bilden wir
selbst aus. Als Praxispartner der Wissenschaft engagieren wir uns in zahlreichen Projekten.

BRANCHE JOBANGEBOTE
OPNV Direkteinstieg, Praktikum, Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL
Transport und Logistik

UNTERNEHMENSGROSSE

> 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

,Wir bewegen Dresden!”

Mit Uber 2.000 Mitarbeitende sind wir einer der groldten Arbeitgeber in Dresden.
Kommen Sie ins #teamgelb! Bei uns warten spannende Jobs, Ausbildungen, Praktika
oder Themen flr Abschlussarbeiten auf Sie.

Scouting-Projektpartner

MaRnahme zur Eingliederung internat. Studierender in den sdchsischen Arbeitsmarkt
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C- € DUALIS GmbH IT Solution EKF Automation GmbH
_2 DUA LIS 46 www.dualis-it.de/karriere/jobs www.ekf-dd.de 79

hr@dualis-it.de kfricke@ekf-dd.de
Dresden Freital AUTOMATION
Kl Produktionsfeinplanung Projektmanagement Innovation Maschinenbau
Softwareentwicklung Simulation Smart Factory Sondermaschinenbau SPS-Programmierer
ABOUT DUALIS GMBH IT SOLUTION ABOUT EKF AUTOMATION GMBH
Die DUALIS GmbH IT Solution, ein Tochterunternehmen der iTAC Software AG und Teil der Die EKF Automation GmbH ist ein innovatives Unternehmen, welches kundenspezifische Auto-
DURR Gruppe, ist seit Uber 30 Jahren ein stetig wachsendes Softwareunternehmen mit Sitz matisierungsanlagen sowie Sondermaschinen entwickelt und baut.
N Dresden. Unsere Produktpalette umfasst kundenspezifische Montageanlagen, Automatisierungslosun-
Unser Kerngeschaft ist die Entwicklung und Einfuhrung Industrie 4.0-konformer Software- gen fur Bearbeitungsmaschinen, Automatisierung kompletter FertigungsstraRen, die Integra-
|6sungen in den Bereichen der strategischen und operativen Planung von Produktionspro- tion vielfaltigster Prifprozesse in diesen Anlagen sowie autonom arbeitende Prufautomaten
zessen wie die Fabriksimulation, Auftragsfeinplanung und Flachenplanung. Wir unterstltzen und Sondermaschinen mit unterschiedlichsten Technologien.
Unternehmen dabei, smarte Fabriken effizient zu betreiben und eine hohe Planungs- und In-
titi icherheit i te Kost timi ielen.
vestitionssicherheit sowie permanente Kostenoptimierung zu erzielen BRANCHE JOBANGEBOTE
BRANCHE JOBANGEBOTE Sondermaschinenbau D\rektewﬁst\eg, Praktlkgm, Werksvertrag
) o ) ) (studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit
T Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE Automobil und Fahrzeugbau, Metall- 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
_ Maschinen- und Anlagenbau in Deutschland
Beratung, Consulting, Forschung, 65 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Entwicklung, Internet, Informations- in Deutschland
technologie, Telekommunikation
UNSER KARRIERETIPP UNSER KARRIERETIPP
Du & DUALIS - wir setzen auf Inspiration und sammeln gemeinsam wertvolle Erfah- Bei uns stehen unsere Mitarbeitenden im Mittelpunkt. Wir schatzen Begeisterung
rungen, stellen uns neuen Aufgaben und pflegen eine dynamische Team-Kultur. Mit fur Technologie und Innovation, bieten Arbeitsmoglichkeiten, die es ermoglichen,
Dir zusammen wollen wir wachsen - an Know-how, an Erfahrungen und an neuen personliche Fahigkeiten weiterzuentwickeln, und zum individuellen Umfeld pas-
Herausforderungen - let's plan your future together! sen, mit der notigen Rucksicht auf Gesundheit und Familie.
D=0



http://www.dualis-it.de/karriere/jobs 
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\___ - eno energy GmbH
ENO ézvsrgy

WWW.eno-energy.com
Gudrun.Gottschalk@eno-energy.com

9 Dresden

Erneuerbare Energie Genehmigungsplanung

Projektentwicklung Windenergie

ABOUT ENO ENERGY GMBH

Die eno energy Gruppe ist europaweit der fihrende mittelstandische Hersteller von Premium
Windenergieanlagen. An unseren Standorten in Dresden, Rostock und Rerik werden langlebi-
ge und leistungsstarke Onshore-Windenergieanlagen im 3,5 bis 6,4 MW Nennleistungsbereich
entwickelt und produziert.

Mit unserer erstklassigen Qualitat ,Made in Germany” und innovativem Know-how bieten wir
unseren Kunden individuelle Losungen an. Basierend auf unserem Produktportfolio, unserer
internationalen Vertriebspipeline und unserem stetig wachsenden Netzwerk treibt uns unser
Okologischer und sozialer Grundgedanke des langfristigen und verantwortungsvollen Han-
delns jeden Tag voran.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Erneuerbare Energien Direkteinstieg, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, Energie, 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Wasser und Umwelt, Geologie, in Deutschland

Land- und Forstwirtschaft, Gartenbau

UNSER KARRIERETIPP

Mdochten Sie Teil einer griinen Zukunft werden? Auf unserem Weg des Wachstums
brauchen wir immer frischen Wind! Wenn Sie hinter Ihren Ideen stehen, Innovationen
vorantreiben méchten und jetzt die Zukunft von Morgen gestalten wollen, dann sind
Sie bei uns genau richtig!

Exyte Central Europe GmbH
careers.exyte.net 64 e e
maria.widra@exyte.net

9 Stuttgart

Anlagentechnik Clean Room

Fertigungsumgebungen Reinraumtechnik

ABOUT EXYTE CENTRAL EUROPE GMBH

Anlagenbau, Systeme und Lésungen fur Hightech-Industrien

Exyte steht weltweit fUr einzigartige Expertise und Ingenieursleistungen im Bereich komplexer
Anlagentechnik. Gegrundet vor Uber 100 Jahren, wurde Exyte zum Pionier der Reinraumtech-
nik in Europa und ist heute einer der international fihrenden Anbieter kundenspezifischer
Losungen fur Hersteller, die prazise kontrollierte Fertigungsumgebungen flr hoch sensible
Prozesse bendtigen.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Anlagenbau (Engineering-Procurement- Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Contruction) Werksvertrag (studentischer Nebenjob),

Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, Chemie, Pharma, 10.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Biotechnologie, Energie, Wasser und Umwelt, weltweit

Metall-, Maschinen- und Anlagenbau

UNSER KARRIERETIPP

Herausforderung Hochtechnologie - starten Sie Ihre Karriere bei Exyte

Sie suchen eine neue Herausforderung mit Zukunft, internationalen Perspektiven
und ganz besonderem Team-Spirit?

In unserem Jobportal careers.exyte.net werden Sie fundig!

’_.-I . CAREER Service PREMIUM-PARTNER
/ ~ Jobbdrse in der Jobborse
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FERCHAU GmbH

FERCHAU ; 94 www.ferchau.com
dresden@ferchau.com

9 Dresden

Engineering IT

ABOUT FERCHAU GMBH

Als Technologie-Dienstleister pragt FERCHAU Dresden seit mittlerweile tber 15 Jahren die hie-
sige Wirtschaftsregion. Das inhabergeflhrte Unternehmen agiert europaweit mit rund 9.000
Mitarbeiter:innen und bietet als attraktiver Arbeitgeber beste berufliche Perspektiven und Si-
cherheit. Die Unternehmen der Metropolregion unterstutzt der IT- und Engineering-Spezialist
mit passgenauen Losungen. FERCHAU ermdglicht Absolvierenden und Berufseinsteiger:innen
einen reibungslosen Karrierestart mit anspruchsvollen und attraktiven Aufgaben.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Engineering- und IT-Dienstleistung Direkteinstieg
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Automobil und Fahrzeugbau, Beratung, Consulting, 9.000 Mitarbeiterinnen und
Chemie, Pharma, Biotechnologie, Elektro, Feinme- Mitarbeiter in Deutschland

chanik, Optik, Medizintechnik, Energie, Wasser und
Umwelt, Forschung, Entwicklung, Internet, Informati-
onstechnologie, Telekommunikation, Luft- und Raum-
fahrttechnik, Metall-, Maschinen- und Anlagenbau

UNSER KARRIERETIPP

Finde mit uns zusammen deinen Berufseinstieg und den Job, an den du (vielleicht)
heute noch nicht denkst! Bereit fir deine nachste Herausforderung? Dann sollten
wir uns unbedingt kennenlernen! Am schnellsten geht es, wenn du dich direkt be-
wirbst - gern online oder per E-Mail.

FES GmbH Fahrzeug- ——
Entwicklung Sachsen 105 ——
www.fes-aes.de/karriere =

FﬁHRIZ.EII\..IIG-ENTWICKLUNG

bewerbung@fes-aes.de
9 Zwickau

Automobil Konstruktion

Versuchsingenieur

ABOUT FES GMBH FAHRZEUG-ENTWICKLUNG SACHSEN

Wir sind ein starker Engineering-Partner der Automobilindustrie mit
Gesamtfahrzeugkompetenz.

Von der Konzeptentwicklung Uber den Prototypenbau, das Testing und die anschlieBende Fah-
rerprobung bis hin zur Technischen Dokumentation und dem Qualitdtsmanagement arbeiten
unsere Experten an den aktuellsten Themen der Fahrzeugindustrie. Knapp 800 Mitarbeitende
verwandeln automobile Visionen in Wirklichkeit - egal ob innovative Fahrzeugkonzepte oder
zukunftsweisende Antriebstechnologien.

Unsere Zukunft ist die Leidenschaft fUr neue Ideen. Damit setzen wir auf die kontinuierliche
Weiterentwicklung unserer Fachbereiche, fur stetes Wachstum und sichere Arbeitspldtze.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Automotive Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Automobil und Fahrzeugbau, Forschung, ca. 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Entwicklung in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Flr den Einstieg in der Fahrzeugentwicklung ist es vorteilhaft, vorab ein Praktikum
in der Wirtschaft absolviert zu haben. Dies kann idealerweise durch eine Werkstu-
dententatigkeit oder eine Abschlussarbeit bei einem Unternehmen erganzt werden.
DarUber hinaus suchen wir nach Mitarbeitenden mit einer Begeisterung fur Fahr-
zeuge, moderne Antriebe und innovative Technologien. Kenntnisse in den Berei-
chen Elektromobilitat, Brennstoffzellenantriebe und Fahrzeugvernetzung sind be-
sonders wunschenswert. Ein starkes analytisches Denkvermogen, Teamfahigkeit
und eine Lernbereitschaft runden das Profil ab.



http://www.ferchau.com
mailto:dresden@ferchau.com
http://www.fes-aes.de/karriere
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? Fraunhofer IKTS
ﬂ FraunhOfer 91 www.ikts.fraunhofer.de/de/karriere.html

IKTS nadja.matthes@ikts.fraunhofer.de

Dresden

Abschlussarbeit Elektrotechnik HiWi Maschinenbau

Naturwissenschaften Praktikum Promotion Verfahrenstechnik

ABOUT FRAUNHOFER IKTS

Seit mehr als 30 Jahren demonstriert das Fraunhofer IKTS das Potenzial keramischer Werkstof-
fe in einer stetig wachsenden Breite von Anwendungsgebieten. Wir forschen an nachhaltigen
Losungen fur die Energiewende, Rohstoffsicherheit, griine Industrie oder smarte Medizin.

Daruber hinaus entwickeln wir Methoden und Gerate fur die zerstorungsfreie Prifung (ZfP)
und Uberwachung von Materialien, Bauteilen oder Anlagen. #weloveCERAMICS #weloveNDT

BRANCHE EINSTELLUNGSPROFIL

Green Industries, Anwendungsorientierte Automobil und Fahrzeugbau, Elektro,
Forschung und Entwicklung Feinmechanik, Optik, Medizintechnik,
Energie, Wasser und Umwelt, Erziehung,

JOBANCEBOIE Bildung, Wissenschaft, Forschung,
Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag Entwicklung, Luft- und Raumfahrttechnik,
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit, Metall-, Maschinen- und Anlagenbau,
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester) Offentlicher Dienst, Verbande und
UNTERNEHMENSGROSSE Einrichtungen

ca. 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Dresden

UNSER KARRIERETIPP

Die Herausforderungen, die uns die Welt um uns herum stellt, sind grof3 - gut, dass
wir bei Fraunhofer in zeitnahen Losungen denken.

Bei uns startest du nicht nur theoretisch praktisch durch: Bei Fraunhofer arbeitest
du in interdisziplinaren Teams an Innovationsoffensiven, um Top-Forschung fit fur
die Praxis zu machen.

Fraunhofer-Institut fiir Integrierte ==

Schaltungen IIS Institutsteil 107 ~ Fraunhofer
Entwicklung Adaptiver Systeme EAS s
www.eas.iis.fraunhofer.de/de/jobs.html

personal@eas.iis.fraunhofer.de

Dresden . .
Elektrotechnik Informatik

Intelligente Systeme Mikroelektronik Sensorik

ABOUT FRAUNHOFER-INSTITUT FUR INTEGRIERTE SCHALTUNGEN IIS
INSTITUTSTEIL ENTWICKLUNG ADAPTIVER SYSTEME EAS

Die Fraunhofer-Gesellschaft (www.fraunhofer.de) betreibt in Deutschland derzeit 76 Institute
und Forschungseinrichtungen und ist die weltweit fihrende Organisation fur anwendungsori-
entierte Forschung. Rund 30 000 Mitarbeitende erarbeiten das jdhrliche Forschungsvolumen
von 2,9 Milliarden Euro.

Adaptivitat ist fur die vernetzte Welt von morgen eine unverzichtbare Eigenschaft. Intelligente
Komponenten konnen Veranderungen in der Umwelt oder im System selbst erkennen, bewer-
ten und sich eigenstandig daran anpassen. Als Partner der Wirtschaft entwickelt das Fraunho-
fer IIS/EAS mit ca. 110 Mitarbeitenden am Standort Dresden SchlUsseltechnologien fir adapti-
ve Systeme und bietet innovative Technologien und robuste Losungen an.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Forschung und Entwicklung

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Forschung, Entwicklung 110 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Wir verandern die Welt - und uns gern mal mit. #veranderungstartetmituns



http://www.ikts.fraunhofer.de/de/karriere.html 
mailto:nadja.matthes@ikts.fraunhofer.de 
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Fraunhofer-Institut fir
Photonische Mikrosysteme IPMS

www.ipms.fraunhofer.de

-
~ Fraunhofer 96
IPMS

zukunft@ipms.fraunhofer.de
Dresden

Elektrotechnik Mechatronik Mikrotechnologie

Softwareentwicklung Wirtschaftswissenschaft

ABOUT FRAUNHOFER-INSTITUT FUR PHOTONISCHE MIKROSYSTEME IPMS

Wir, das Fraunhofer IPMS, sind ein international fihrender Forschungs- und Entwicklungs-
dienstleister fur elektronische und photonische Mikrosysteme in den Anwendungsfeldern In-
telligente Industrieldsungen, Medizintechnik und Gesundheit sowie Mobilitat. In allen grol3en
Markten - wie luK, Konsumguter, Fahrzeugtechnik, Halbleiter, Mess- und Medizintechnik - fin-
den sich innovative Produkte, die auf am IPMS entwickelten Technologien basieren.

Wir treiben Forschung und Entwicklung fur elektronische und photonische Mikrosysteme
voran - zum Nutzen heutiger und zukUnftiger Generationen. Mit unserem Team hochquali-
fizierter Expert*innen liefern wir erstklassige, maRRgeschneiderte Losungen fur die gesamte
Wertschopfungs-kette der 200/300-mm-Mikro- und Nanoelektronik und férdern Innovation
und Nachhaltigkeit fur unsere Kunden vom Labor bis zur Fertigung.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Forschung und Entwicklung

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizin- ca. 450 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
technik, Forschung, Entwicklung, Internet, in Deutschland

Informationstechnologie, Telekommuni-
kation, Offentlicher Dienst, Verbdnde und
Einrichtungen

UNSER KARRIERETIPP

Um die grolRen Fragen der Zukunft zu beantworten, muss man die kleinen Dinge
im Blick haben. Am Fraunhofer IPMS unterstutzt du die Forschung und Entwicklung
innovativer Halbleitertechnologien - und kommst dabei selbst grol raus.

FS GROUP - F&S PROZESSAUTOMATION ’) pe—
GmbH und E&A Elektrotechnik und 102 W Ls —\

Automatisierung GmbH
www.fs-group.de/de/karriere.html
bewerbung@fs-group.de

Dohna

Automatisierungstechnik Elektrotechnik EMSR
Energietechnik Erregersysteme Prozessautomation Messtechnik

Leittechnik Regeltechnik Stromrichter Verfahrenstechnik

ABOUT FS GROUP - F&S PROZESSAUTOMATION GMBH UND

E&A ELEKTROTECHNIK UND AUTOMATISIERUNG GMBH

Die FS GROUP besteht aus ca. 90 kreativen Kopfen der beiden Firmen E&A Elektrotechnik und
Automatisierung GmbH und F&S PROZESSAUTOMATION GmbH mit Sitz in Dohna.

Wir gestalten aktiv die Infrastruktursysteme - unser aller Lebensadern. Hierbei decken wir
sowohl den Primarbereich der Elektrotechnik im Nieder- bis Mittelspannungsfeld als auch den
Sekundarbereich in allen Spannungsfeldern, insbesondere im Hochspannungsfeld, ab. Damit
sind wir in der Lage unsere Kunden umfassend zu beraten, zu betreuen und Losungen ,aus
einer Hand" zu liefern.

Wir arbeiten fur die Nachhaltigkeit, Zukunftsfahigkeit und Widerstandsfahigkeit von Energiean-
lagen, kommunalen und industriellen Ver- und Entsorgungsnetzen, Verkehrssystemen sowie
Industrieanlagen.

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE

Energie und Infrastruktur ca. 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE

Elektro, Feinmechanik, Optik, Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
Medizintechnik, Metall-, (studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,
Maschinen- und Anlagenbau Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

UNSER KARRIERETIPP

,Die Neugier steht immer an erster Stelle eines Problems, das geldst werden will.”

— Galileo Galilei —

’l CAREER Service PREMIUM-PARTNER
j Jobbdrse in der Jobborse
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www.gf.com

": GlobalFoundries 71 GlobalFoundries
q

klaracharlotte.tauer@globalfoundries.com
Q Dresden

Elektrotechnik Halbleiterei Ingenieurwesen

Mikroelektronik Werkstudierende

ABOUT GLOBALFOUNDRIES

GlobalFoundries® Inc. (GF®) ist einer der weltweit flihrenden Halbleiterhersteller. GF definiert
Innovation und Halbleiterfertigung neu, indem es funktionsreiche Prozesstechnologieldsun-
gen mit fihrender Performance in allen Wachstumsmarkten entwickelt und liefert.

GF bietet einen einzigartigen Mix aus Design-, Entwicklungs- und Fertigungsdienstleistungen.
Mit einem talentierten und diversen Team und Fertigungsstandorten in den USA, Europa und
Asien, ist GF ein zuverlassiger Technologieanbieter fir seine weltweiten Kunden. GF beschaf-
tigt rund 13.000 Mitarbeitende, davon mehr als 3.000 in Dresden.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Halbleiterei Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Chemie, Pharma, Biotechnologie, Elektro, 3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Feinmechanik, Optik, Medizintechnik, in Deutschland

Metall-, Maschinen- und Anlagenbau

UNSER KARRIERETIPP

Du studierst Elektrotechnik, Maschinenbau oder etwas Vergleichbares?

Dann bist du bei uns genau richtig! Als Praktikant*in oder Werkstudent*in hast
du bei uns die Chance, in die spannende Welt der Halbleiterei einzutauchen und
einen wertvollen Meilenstein fUr deine berufliche Laufbahn zu setzen.

Schon fertig mit dem Studium?
Als Teil von Silicon Saxony, entwerfen, entwickeln und produzieren wir Mikrochips
direkt im schénen Dresden. Hierfur sind wir immer auf der Suche nach Ingeni-
eur*innen, die Innovation in den Bereichen Manufacturing, Metrology, Reliability
und vielen mehr vorantreiben.

Komm vorbei und lass uns Uber deinen Karriereweg bei
GlobalFoundries sprechen!

Landratsamt Zwickau p LANDKREIS

www.landkreis-zwickau.de

karriere@landkreis-zwickau.de ZWI CKAU

QZ ) MOTOR SACHSISCHER WIRTSCHAFT
wickau

Vermessungswesen Vermessungsingenieur

Geomatik Vermessungsoberinspektor

ABOUT LANDRATSAMT ZWICKAU

Wir sind ein moderner regionaler Arbeitgeber, der eine sichere berufliche Zukunft bietet.
Verfolgen Sie bei uns lhre Karriere im offentlichen Dienst und profitieren Sie von einem kri-
sensicheren Arbeitsplatz mit interessanten und vielseitigen Aufgaben an einem der starksten
Wirtschaftsstandorte in den neuen Bundeslandern. Unsere moderne und familienfreundliche
Landkreisverwaltung ist Dienstleister fur rund 310.000 Burgerinnen und Burger sowie 14.000
Unternehmen.

Gebundelt ist die Aufgabenvielfalt im Bereich des Landrates und in vier Dezernaten. Der
Bereich des Landrates, Kopf der Verwaltung, legt auf der Grundlage von Rechtsnormen die
Prinzipien des Verwaltungshandelns fest. Das pulsierende Herz unserer Landkreisverwaltung
(Dezernat I) managt die Finanzen und den Service. Die helfende Hand (Dezernat Il) kimmert
sich um die Themen Jugend, Soziales und Bildung. Das wachsame Auge (Dezernat Ill) sorgt fur
Ordnung, Umwelt und den Verbraucherschutz und der starke Arm (Dezernat IV) der Behor-
de ist fur Aufgaben im Bau, der Kreisentwicklung und der Vermessung in unserem Landkreis
zustandig.

BRANCHE EINSTELLUNGSPROFIL

Offentlicher Dienst Architektur und Bauwesen, Offentlicher Dienst,

Verbande und Einrichtungen, Sonstiges
JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, UNTERNEHMENSGROSSE

Abschlussarbeit, Ersti-Job 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(Werksvertrag ab dem 1. Semester) in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Kommunalverwaltung = Langweile? Weit gefehlt! Sie suchen nicht nur eine Tatig-
keit, sondern eine echte Aufgabe. ,Ganz einfach: REGIONAL, KOMMUNAL, GENIAL
Das Landratsamt hat mehr zu bieten als reine Verwaltungsarbeit.

,] CAREER Service PREMIUM-PARTNER
j Jobbdrse in der Jobbérse
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Hentschke Bau GmbH
www.hentschke-bau.de/karriere
schiller.thomas@hentschke-bau.de
9 Bautzen

Hhenischke 80

Bauingenieur Betonbau

Brickenbau IT Praktikum

ABOUT HENTSCHKE BAU GMBH

Hentschke Bau ist ein Unternehmen mit 165-jdhriger Tradition und Stammsitz in Bautzen.
Unsere Kernkompetenzen liegen im anspruchsvollen Ingenieur- und Stahlbetonbau, dem Tief-
und Hochbau sowie im Schltsselfertigbau. Eine Besonderheit stellt unser zentraler Schalungs-
bau mit modernsten CNC-gesteuerten Fertigungsmaschinen dar. Im eigenen Fertigteilwerk
produzieren wir alles, was im Betonbau mdglich ist - vom filigranen Fassadenteil bis zum 100
Tonnen schweren Verbundtrager. Eine firmeneigene Stahlbaufertigungslinie vervollstandigt
unser Leistungsbild.

Mit rund 700 Mitarbeitern an den Standorten Bautzen, Dresden, Leipzig, Erfurt und Berlin
erwirtschaften wir deutschlandweit einen Jahresumsatz von ca. 200 Millionen Euro.

Durch eigene Forschungs- und Entwicklungstatigkeit in Zusammenarbeit mit zahlreichen Uni-
versitaten, Hochschulen und weiteren Bildungseinrichtungen gehoren wir zu den innovativs-
ten und nachhaltigsten Bauunternehmen Deutschlands, setzen auf Hightech, hoch qualifizier-
te Fachkrafte und flache Hierarchien.

EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE
Architektur und Bauwesen, Internet,  Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag

Informationstechnologie, (studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit, Ersti-Job

Telekommunikation (Werksvertrag ab dem 1. Semester)
BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE
Bauhauptgewerbe 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

in Deutschland
UNSER KARRIERETIPP

Der Karriereeinstieg gelingt oft Uber ein Praktikum wahrend des
Studiums. So lernt man Job und Kollegen kennen und kann sich
so ein gutes Bild davon machen, wie Unternehmenskultur so-
wie Unternehmenswerte gelebt werden. Hentschke bietet diese
Moglichkeit.

HIGHVOLT Priiftechnik Dresden GmbH HIGH
www.highvolt.com 44

j.moennich@highvolt.com UOLT

9 Dresden

Ingenieur Elektrotechnik

Hochspannungstechnik

ABOUT HIGHVOLT PRUFTECHNIK DRESDEN GMBH

FUr den Weltmarkt projektieren und fertigen wir Hochspannungs- und Hochstromprufsysteme
zur Prifung von Energiekabeln, Hochspannungstransformatoren und weiteren Geraten der
elektrischen Energietibertragung. Mit unseren innovativen Produkten und digitalen Losungen
unterstltzen wir den Netzausbau fUr eine nachhaltige Energieversorgung. Wir eréffnen Ihnen
als Unternehmen in der REINHAUSEN Gruppe vielfaltige Moglichkeiten in einer zukunftsorien-
tierten Branche. HIGHVOLT - where Power meets Passion.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Elektrotechnik Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro, Feinmechanik, Optik, 285 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Medizintechnik, Forschung, Entwicklung, in Deutschland

Internet, Informationstechnologie,

Telekommunikation, Metall-,

Maschinen- und Anlagenbau

UNSER KARRIERETIPP

Ein Job in der Energiebranche bietet Dir nicht nur einen krisensicheren Arbeitsplatz,
sondern auch die Moglichkeit, etwas zu bewegen.

Ob im Service und Vertrieb, Forschung und Entwicklung oder in der Leistungselekt-
ronik - es gibt eine Vielzahl von Méglichkeiten, in der Energiebranche Fuld zu fassen.
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HTW | ) Hochschule fiir Technik
72 und Wirtschaft Dresden
www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere

bewerbung@htw-dresden.de
9 Dresden

Bildung Forschung
Hochschule Lehre Verwaltung

ABOUT HOCHSCHULE FUR TECHNIK UND WIRTSCHAFT DRESDEN

Die Hochschule fur Technik und Wirtschaft Dresden (HTWD) ist die zweitgrélite Hochschule
der sdchsischen Landeshauptstadt und bietet aktuell rund 170 Professor*innen sowie ca. 670
Beschaftigten ein vielfdltiges und spannendes Arbeitsumfeld in diversen Berufsfeldern.

Als Arbeitgeberin bietet die HTWD:

+ ein familidres Arbeitsumfeld + flexible Arbeitsbedingungen + vielfdltige Gestaltungsspielrdu-
me + eine weitreichende Vernetzung + Vorzlge des 6ffentlichen Dienstes + Moglichkeiten zur
Weiterentwicklung + eine lebenswerte, facettenreiche Stadt

Ob als akademische, technische oder verwaltende Mitarbeiter*in, Promovend*in, Auszubil-
dende*r, Lehrkraft, Laboringenieur*in oder Professor*in - wir bieten Ihnen die Mdglichkeit,
Ihren personlichen Werdegang bei uns zu gestalten.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Bildung Direkteinstieg
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Architektur und Bauwesen, Automobil und Fahr- 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
zeugbau, Chemie, Pharma, Biotechnologie, Elektro,

Feinmechanik, Optik, Medizintechnik, Forschung,

Entwicklung, Land- und Forstwirtschaft, Gartenbau,

Metall-, Maschinen- und Anlagenbau, Offentlicher

Dienst, Verbande und Einrichtungen

UNSER KARRIERETIPP

Bei uns haben Sie die Chance, die Zukunft in Lehre, Forschung, Verwaltung und
Technik aktiv mitzugestalten.
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. ) Vehicle Engineering
karriere.hve@hoermann-gruppe.com

9 Chemnitz

Engineering Gesamtfahrzeugentwicklung

Schienenfahrzeuge StraBenfahrzeuge

ABOUT HORMANN VEHICLE ENGINEERING GMBH

Wir von HORMANN Vehicle Engineering begleiten den Kunden durch die gesamte Entwick-
lungsprozesskette fur Schienen-, StralRen- und Spezialfahrzeuge. Als ein weltweit agierender
Engineering Partner bieten wir zuverldssig Gesamtfahrzeugkompetenz von der ersten Idee
bis zum fertigen Prototypen und Serienlauf. Im Verbund der HORMANN Gruppe arbeiten im
Bereich Fahrzeug-Engineering mehr als 220 qualifizierte Mitarbeiter - davon Uberwiegend In-
genieure.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Gesamtfahrzeugengineering fur Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
Schienen-, StraBen- und Sonderfahrzeuge ~ (studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Automobil und Fahrzeugbau, 220 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Forschung, Entwicklung in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Der Einstieg bei HORMANN gibt Dir die Chance, innovative und nachhaltige Trans-
portmaoglichkeiten der Zukunft mitzugestalten. In unserem jungen und kreativen
Team werden Teamgeist und Entwicklung grof3geschrieben.
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IAMT Gruppe
4 www.iamt-gruppe.de/karriere
G

RUPPE diana.soell-raabe@iamt-gruppe.de
9 Weischlitz

Fluidplaner (m/w/d) Praktikanten / Diplomanten (m/w/d)
Messtechniker (m/w/d) Testingenieur (m/w/d)

ABOUT IAMT GRUPPE

Der Einstieg in die IAMT Gruppe bietet sowohl Absolventen als auch Spezialisten und Fachkraf-
ten Raum fur ihre personliche und fachliche Entfaltung. Wachsen Sie mit uns!

Bringen Sie sich mit Kompetenz und Leidenschaft in unsere anspruchsvollen und abwechs-
lungsreichen Projekte ein und fuhren Sie diese mit unseren Kunden gemeinsam sicher und
effizient ans Ziel.

Wir stehen fur eine offene Kommunikation. Ein fairer und partnerschaftlicher Umgang mitein-
ander ist fur uns selbstverstandlich. Wir sind ein Team und ziehen an einem Strang, um unsere
Kunden kompetent zu unterstitzen und mit ihnen nachhaltige Losungen zu entwickeln.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Entwicklungsdienstleistung Direkteinstieg, Praktikum, Abschlussarbeit
UNTERNEHMENSGROSSE

350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Automobil und Fahrzeugbau, Elektro,
Forschung, Entwicklung, Maschinenbau

UNSER KARRIERETIPP

Suchen Sie einen Beruf, der lhnen wichtig ist und wo Sie lhre Bestimmung finden.
Bleiben Sie dabei Sie selbst und behalten Sie Ihre Ziele im Auge.
Und haben Sie Spaf3 dabeil

Infineon Technologies
Dresden GmbH & Co. KG 32

o"‘”f:_
www.infineon.com/cms/de/ I n I n eon
careers/jobsearch/jobsearch/

event-dresden@infineon.com

@ Dresden i .
Automation Data Analysis

Engineering Innovation & Funding

ABOUT INFINEON TECHNOLOGIES DRESDEN GMBH & CO. KG

Die Infineon Technologies AG ist ein weltweit fihrender Anbieter von Halbleiterl6sungen fur
Power-Systems und das Internet der Dinge (loT). Mit seinen Produkten und Losungen treibt
Infineon die Dekarbonisierung und Digitalisierung voran. Das Unternehmen hat weltweit rund
58,600 Beschaftigten.

Heute ist Dresden einer der modernsten und groften Standorte fUr Fertigung, Technologie-
und Produktentwicklung - und beschaftigt inzwischen ca. 3.500 Mitarbeiter*innen. Damit ist
Infineon Dresden einer der wichtigsten industriellen Arbeitgeber der Region.

BRANCHE EINSTELLUNGSPROFIL

Halbleiter Automobil und Fahrzeugbau, Elektro,
Feinmechanik, Optik, Energie, Wasser
und Umwelt, Forschung, Entwicklung,
Informationstechnologie, Metall-,
Maschinen- und Anlagenbau,
Transport und Logistik

JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

UNTERNEHMENSGROSSE

ca. 3.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Dresden

UNSER KARRIERETIPP

Driving decarbonization and digitalization. Together.

Scouting-Projektpartner

MaRnahme zur Eingliederung internat. Studierender in den sachsischen Arbeitsmarkt
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INFOTECH GmbH
ﬂ I N FOTE c H 97 www.infotech-gmbh.de/index.php/
EIN UNTERNEHMEN DER KUPPER GRUPPE

jobs-karriere/stellen.html
personal@infotech-gmbh.de

Q Gorlitz
Client Management FNEXT-Verbund IP-Telefonie IT-Infrastruktur

IT-Losungen IT-Security Netzwerk Server & Storage

ABOUT INFOTECH GMBH
Die Firma INFOTECH zahlt zu den fihrenden IT-Dienstleistern in Sachsen und Brandenburg,.
Seit Uber 30 Jahren entwickelt das Systemhaus aus Gorlitz und Dresden Konzepte fur [T-In-

frastrukturen. Zu unseren Leistungen gehoren IT-Losungen und IT-Services fUr Mittelstand,
Industrie, Energieversorger, Bildung, Institutionen, Behdrden und den Gesundheitsbereich.

BRANCHE JOBANGEBOTE

IT-Dienstleistungen Direkteinstieg, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Internet, Informationstechnologie, 22 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Zuhoren. Verstehen. Entwickeln.

Zeit und Vertrauen sind die wertvollsten Verbindungen zwischen uns und den
Kunden. Zeit, zuzuhoren. Zeit, zu verstehen. Zeit, die wirklich passenden Losungen
zu entwickeln - mit unserem starken Team, fur unsere Kunden.

Ingérop Deutschland GmbH

www.ingerop.de/karriere 50 ING EROP

jobs@ingerop.de 2okonft @u“eﬂm
9 Minchen

Bauingenieurwesen Bauplanung

Projektsteuerung Tunnelbau Wasserbau

ABOUT INGEROP DEUTSCHLAND GMBH

Wir, die Ingérop Deutschland GmbH, sind im Bereich Planung, Projektmanagement und Be-
ratung mit rund 350 Mitarbeitenden in allen Bausektoren aktiv - im Stadtebau, Mobilitat und
Transport, Wasser und Umwelt, Hochbau, Energie und Industrie.

Ob grof oder klein, vor Ort oder international: In jedem Projekt kdnnen wir gemeinsam etwas
bewirken. Gemeinsam bauen wir die Welt um - zu einem besseren Ort. Mit den neuesten
Technologien und Methoden. Absolut interdisziplinar und kollaborativ. So erzielen Projekte
das beste Ergebnis, sie ermdglichen das Einbringen von Innovationen und Ideen durch jeden
Einzelnen und bereiten den Beteiligten am meisten Freude.

Entdecke unsere neue Welt des Bauens - und gestalte Deine Zukunft bei Ingérop.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Bauwesen Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit
UNTERNEHMENSGROSSE

350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNSER KARRIERETIPP

Gemeinsam bauen wir die Zukunft.

Werde Teil internationaler Kompetenzteams und Innovationsprozesse, die das
Bauen nachhaltig transformieren. Wir bieten Dir Freiraum und Flexibilitdt, damit
Dein beruflicher Weg jederzeit zu Dir und Deinem Leben passt. Gleichzeitig suchen
wir Menschen mit vielfdltigen Perspektiven, Ideen und Kompetenzen, die sich in
Gruppen sowie innerhalb fachlicher Disziplinen aktiv einbringen wollen.

Trau Dich Zukunft zu gestalten anstatt ihr nur entgegen zu gehen.
Gemeinsam verandern wir die Welt.

el Event
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INNIUS DO GmbH

= 27 innius.de/Karriere/Stellenanzeigen.html
Do -

® bewerbungen@innius-doe.de

INNIUS Q orenden

Elektotechnik-Ingenieur HLS-Ingenieur Jobeinstieg

Teamarbeit Technische Gebdudeausriistung

ABOUT INNIUS DO GMBH

Die Ingenieurbtros der INNIUS Gruppe planen innovative und nachhaltige Losungen im Be-
reich der Technischen Gebdudeausruistung. Unser Leistungsspektrum reicht von der Planung
Uber die Objektiberwachung, Simulationen bis hin zum Technisch Wirtschaftlichen Controlling.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Ingenieurburo fur Technische Direkteinstieg, Praktikum,

Gebdudeausruistung Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit, Ersti-Job (Werksvertrag
ab dem 1. Semester)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro, Feinmechanik, Optik, 72 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Medizintechnik in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

INNIUS - mit uns gemeinsam der Zeit voraus! Wir planen innovative Gebaudetech-
nik mit Blick in die Zukunft - gestalte auch Deine Zukunft mit uns und unterstutze
unser starkes Team- wir freuen uns auf Dich!

InQu Solutions GmbH 103 ‘E InQu Solutions

www.inqu.de/jobs-karriere -
. process optimizatior

recruiting@rosen-nxt.com

9 Dresden

Industrie 4.0 MES Software

Scrum Software Developer

ABOUT INQU SOLUTIONS GMBH

Die InQu Solutions GmbH ist ein fuhrender Anbieter von innovativen digitalen Losungen fur
die industrielle Produktion. In mehr als 25 Landern nutzen sowohl klein- und mittelstandische
Unternehmen als auch internationale GroRRkonzerne die umfassenden Kompetenzen und ei-
genentwickelten Softwareprodukte zur Erkennung von Verbesserungspotentialen. Der Zweck
ist die nachhaltige Steigerung ihrer Effektivitat, Qualitat und Wettbewerbsfahigkeit.

Dabei vertrauen sie auf die Uber 30-jahrige Unternehmenserfahrung in der Anwendung und
Methodik von Automatisierung und Digitalisierung von Produktion und Prozessen, welche
INQu Solutions GmbH branchenweit auszeichnet. Die InQu Solutions GmbH mit Hauptsitz in
Dresden ist ein eigenstandiges, expandierendes Tochterunternenmen der Rosenxt-Gruppe.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Informatik, IT, Softwarelosungen Direkteinstieg
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Internet, Informationstechnologie, ca. 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Unser Ziel ist es gemeinsam mit unserem motivierten Team und unserer einzigar-
tigen Softwareldsung einen echten Mehrwert fur die Industrie zu liefern.

Im Zuge dessen suchen wir engagierte Kollegen aus dem IT-Umfeld, schwerpunkt-
malig im Bereich der Softwareentwicklung. Wir freuen uns auf inspririerende Ge-
sprache vor Ort und den direkten Austausch von Fachwissen mit Euch.

UNTERNEHMENSPROFILE 63
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interface systems GmbH
www.interface-systems.de/karriere
daniela.leischke@interface-systems.de
9 Dresden

INTERFACE 43

5 SYSTEMS

IT-Systemshaus

Dresden Berlin

ABOUT INTERFACE SYSTEMS GMBH

Die Welt verandert sich - und zwar mit einer Geschwindigkeit, die vor Jahren noch undenk-
bar schien. Die Auswirkungen dieser Veranderung sind gerade auf dem IT-Markt besonders
spurbar: Eine innovative Technologie jagt die ndchste, bewadhrte Prozesse werden durch effizi-
entere und neue Losungsansatze ersetzt, Anforderungen an Hardware und Software andern
sich. Kurz: Was heute noch als State of the Art gefeiert wird, ist morgen schon langst Uberholt.

In dieser dynamischen Welt sind wir von interface systems Ihr starker und verlasslicher Part-
ner. Unsere Mission ist es, dafur zu sorgen, dass Ihre IT-Struktur stets auf dem neuesten Stand
ist und Sie Ihrer Konkurrenz immer einen Schritt voraus sind. Um dieses ehrgeizige Ziel ge-
meinsam mit lhnen zu erreichen, passen wir Ihre IT konsequent und individuell an die sich
andernden Anforderungen an und agieren daruber hinaus proaktiv und vorausschauend, um
den Trends nicht hinterherzulaufen - sondern sie zu setzen.

BRANCHE JOBANGEBOTE
T Ausbildung, Nebentatigkeit/Werkstudent,
Praktika, Berufseinstieg
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Internet, Informationstechnologie, 54 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation an zwei Standorten in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Praxisorientierung ist der Schlussel: Nutze Praktika, Werkstudentenstellen und
Projekte, um praktische Erfahrungen zu sammeln. Theorie ist wichtig, aber in der IT
zahlt oft, was man tatsachlich umsetzen kann.

Interessiert? Sprich uns gerne an!

<t Event
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KARRIEREWEGE 2024 — NETT WORKEN

IPROconsult GmbH

www.iproconsult.com 24 Ll IPROCO“SUIt

karriere@iproconsult.com
9 Dresden

Generalplaner Hochbau Tiefbau

Bauingenierwesen Architektur BIM

ABOUT IPROCONSULT GMBH

Als Generalplanungsunternehmen entwickeln, gestalten und sichern wir zukunftsweisen-
de Gebdude, Energieanlagen, Infrastrukturen und Landschaften. An unseren 14 Standorten
arbeiten interdisziplinare Teams aus Architekten, Ingenieuren und Planern zusammen, um
unsere 75-jahrige Erfahrung mit innovativen Ideen und frischem Geist zu verbinden. Als Digi-
talisierungsexperten planen wir nach der Methode des Building Information Modeling (BIM).
Dadurch schaffen wir neue Perspektiven und nachhaltige Losungen fur die Umsetzung kom-
plexer und moderner Bauvorhaben fir die Welt von morgen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Baubranche Abschlussarbeit, Ausbildung, Einstiegsstelle/
Trainee, Nebentatigkeit/Werksstudent,
Praktika, Professional

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Bauingenieurwesen 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Entwickeln Sie Ihre Fahigkeiten kontinuierlich weiter:

Die Baubranche ist dynamisch und erfordert standige Weiterentwicklung.
Bleiben Sie neugierig und offen fur Neues, Netzwerken Sie mit erfahrenen
Kollegen und lassen Sie sich inspirieren.
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iproplan® iproplan Planungsgesellschaft mbH
95 karriere.iproplan.de

Planungsgesellschaft mbH
Beratende Ingenieure und Architeien schilling.andrea@iproplan.de
9 Chemnitz

Bauingenieure Generalplanung Hochbau

Ingenieurbiro Tiefbau

ABOUT IPROPLAN PLANUNGSGESELLSCHAFT MBH

Als Generalplaner bietet iproplan das gesamte bau- und umweltplanerische Spektrum: von der
ersten Idee bis zur Komplettlosung. Mehr als 200 engagierte Mitarbeitende - Architekt/-innen,
Ingenieur/-innen, Spezialist/-innen & Sachverstandige - realisieren den gesamten Umfang der
Planungsleitung im eigenen Haus: Architektur, Infrastruktur, Ingenieurbau, Technische Aus-
rustung, Freiraumplanung, Bauphysik, BIM, Baumanagement, Immobilien Consulting, Energie-
effizienz, Nachhaltigkeit, Projektsteuerung, Tragwerksplanung, Geotechnik, Landschafts- und
Umweltplanung.

Du findest uns an 5 Standorten: in Chemnitz, Dresden, Leipzig, Gera und Hamburg.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Ingenieurgesellschaft Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Architektur und Bauwesen, Beratung, 220 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Consulting, Energie, Wasser und Umwelt in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Unser Erfolgsrezept sind unsere Teams: Wir sind interdisziplindr, anspruchsvoll
und vielfdltig und bieten Perspektiven, die weit in die Zukunft gerichtet sind. Du
willst endlich was Richtiges machen? Komm ins #teamiproplan!

ISB Ingenieurgesellschaft fur

Sicherungstechnik und Bau mbH 45 l S
www.isb-ingenieurgesellschaft.de/stellenangebote B
hr@isb-dd.de

9 Dresden

Eisenbahn Elektrotechnik Ingenieur

Infrastrukturmanagement Planung

ABOUT ISB INGENIEURGESELLSCHAFT FUR
SICHERUNGSTECHNIK UND BAU MBH

WIR LEBEN EISENBAHN und sind in zahlreichen grof3en und kleinen Projekten der Eisenbahn-
infrastruktur - egal, ob Schmalspurbahn oder Hochgeschwindigkeitsstrecke - tatig. Unsere
Referenzen in den Gewerken Leit- und Sicherungstechnik, Verkehrsanlagen, Oberleitungsanla-
gen, Elektro- und Kommunikationstechnik sowie bei der Projektsteuerung und gutachterlichen
Tatigkeiten zeugen von unserer hohen Leistungsfahigkeit.

Die ISB Ingenieurgesellschaft fur Sicherungstechnik und Bau mbH mit Sitz in Dresden und
Leipzig sowie unsere Partnerburos in Frankfurt/Main und in der Schweiz gestalten die Mobili-
tat von morgen. Wir beraten, projektieren, steuern und bautberwachen. Wir konstruieren in
BIM. Wir arbeiten mit modernster Software. Wir programmieren die Software von morgen. Wir
fachsimpeln Uber die besten Losungen. Wir engagieren uns ehrenamtlich in verschiedenen
Vereinen sowie sozialen Projekten. Wir bilden den Nachwuchs, u. a. mit Vorlesungen an Hoch-
schulen, aus und ... sind gemeinsam ein kompetentes und zuverlassiges Team.

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE

Bahnbranche, Beratung, Consulting 49 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE

Architektur und Bauwesen, Beratung, Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
Consulting, Forschung, Entwicklung, (studentischer Nebenjob), Ersti-Job
Transport und Logistik (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

UNSER KARRIERETIPP

Fuhlst Du Dich wohl? Stimmt der erste Eindruck?
Schau auf die fachlichen Ressourcen und priife,
ob es zu Dir passt.

’_J - CAREER Service PREMIUM-PARTNER
j ~ Jobbérse in der Jobborse
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Von der Idee bis zur

erfolgreichen Grindung:
Wir unterstiitzen dich

AN
OFFICE

29D
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Evaluieren und Schérfen
Gemeinsam besprechen wir deine
Geschaftsidee und evaluieren Markt-
chancen und Umsetzungsfahigkeit
deines Vorhabens. Von uns erhaltst
du ehrliches Feedback.

Raum

Raume und Infrastruktur
kostenfrei nutzen

Far zwei Jahre bieten wir dir einen Platz
in unserem Co-Working Space und den
Austausch mit anderen Grunder:innen.

y 4P

schmiede

dresden |exists

Plan

Businessplan und Roadmap
Zusammen entwickeln wir deinen
ersten Businessplan, das passende
Finanzierungskonzept und eine
Roadmap zum erfolgreichen
Markteintritt.

Unternehmen
Beratung und Vernetzung

Wir coachen dich auf dem Weg

zum eigenen Unternehmen, schaffen
Zugang zum regionalen Grindungs-
Okosystem und vernetzen dich mit

rindungs

strategischen Partnern.

Startup-Luft

B schnuppern
Lehrveranstaltungen und Events

Bei uns kannst du erfolgreiche Startups
kennenlernen und mehr Uber
unternehmerisches Denken und Handeln
erfahren.

Die Grundungsschmiede der HTWD ist Partner im Verbund
von dresdenlexists, dem Startup Service der Dresdner
Hochschulen und Forschungseinrichtungen.

GRUNDUNGSSCHMIEDE

Hochschule fur Technik und Wirtschaft Dresden
U-Gebdude, Gebaudeteil B, 1. Etage
Friedrich-List-Platz 1, 01069 Dresden

T 0351 462 3837

gruendung@htw-dresden.de

» htw-dresden.de/gruendung

Getordert durch:

* Bundesministerium
e Wirtschalt

= eXIST

Existenzgrandungen

aufgrund elnes Beschlusses.
aus der Wissenschaft

des Deutschen Bundestages

/\

mandy.hildebrandt@itaricon.de \ ARI B
9 Dresden CON

ITARICON

www.itaricon.de/karriere

architectureconsulting gemeinsam itconsulting

integrationconsulting prozessberatung

ABOUT ITARICON
IT Karriere & Jobs in Dresden - Gestalte Deine individuelle Zukunft bei ITARICON.

Seit Uber 18 Jahren stehen wir an der Seite unserer namhaften Kunden aus dem gehobenen
Mittelstand und Konzernumfeld. Unser Fokus liegt auf der Entwicklung und Integration fort-
schrittlicher digitaler Geschaftslosungen fur Kunden- und Lieferkettenprozesse in Zusammen-
arbeit mit bewahrten sowie zukunftsweisenden Plattform- und Technologiepartnern. Um nicht
nur dabei zu sein, sondern die Projekte unserer Kunden mafigeblich voranzutreiben, bedarf
es einem kontinuierlichen Wissensaufbau. Dafur suchen wir engagierte Personlichkeiten wie
Dich, die ihre Arbeit mit Leidenschaft ausfuhren und eine tiefe Begeisterung fUr wegweisende
Losungen und Technologien mitbringen.

Durch anspruchsvolle Projekte, attraktive Zusatzleistungen und langfristige Entwicklungsmaog-
lichkeiten bieten wir Dir eine individuelle Perspektive. Das Besondere an ITARICON: Unser
Teamgeist! Bei uns erwartet Dich eine unterstitzende Unternehmenskultur mit offenen Kom-
munikationswegen, direkten Entscheidungsprozessen und einem auf3ergewohnlichen Zusam-
menhalt - all das macht uns zu einem herausragenden Arbeitgeber in der IT-Branche.

BRANCHE EINSTELLUNGSPROFIL

Beratung, Consulting Beratung, Consulting

UNTERNEHMENSGROSSE

100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob)

UNSER KARRIERETIPP

Sei neugierig, stell Fragen, zeig Deine Personlichkeit!

Unsere Kunden wollen mit Personlichkeiten arbeiten. Neben der fachlichen Exper-
tise, bedarf es auch immer ausgepragten Softskills, um unterschiedlichste Kunden-
perspektiven zu verstehen und individuelle Beratungen gewahrleisten zu konnen.

el Event
|
Y= Rallye

UNTERNEHMENSPROFILE



http://www.itaricon.de/karriere
mailto:mandy.hildebrandt@itaricon.de
mailto:gruendung@htw-dresden.de
http://htw-dresden.de/gruendung

ITCAG
Www.itc-ag.com

14

k.hupfer@itc-ag.com
Dresden

Software-Entwicklung Apps Java Mobile Anwendungen

Customer-Self-Service-Systeme Energiemanagement-Software

ABOUTITC AG

Die ITC AG konzipiert und implementiert seit mehr als 25 Jahren zuverlassige und innovative
Portal-Lésungen und Energiemanagement-Software. Zu den Anwendern zahlen Unternehmen
der Versorgungswirtschaft, des offentlichen Sektors, Stadtwerke, Energie-Dienstleister und In-
dustriebetriebe. Wir bieten Standardsoftware und OEM-Losungen sowie mafigeschneiderte
Individual-Applikationen und Apps. Unser Schwerpunkt liegt dabei auf einer durchgehenden
Prozessautomatisierung und der Integration von Drittsystemen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

IT, Software-Entwicklung

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Energie, Wasser und Umwelt, Internet, 49 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Informationstechnologie, in Deutschland

Telekommunikation

UNSER KARRIERETIPP

Zeitiges Kommen sichert gute Platze: nutze Deine Chance und bewirb Dich frih-
zeitig um einen Praktikumsplatz bei der ITC AG - ein Vierteljahr vor Beginn ist ein
guter Zeitpunkt. Ein Praktikum kann Dein erster Schritt zu einer Festanstellung sein
und ero6ffnet Dir wertvolle Perspektiven in unserem Team.

KEYENCE Deutschland GmbH
www.keyence.de/ss/careers 48

s.hassad@keyence.de
Neu-Isenburg

Ingenieur Technik

Vertrieb

ABOUT KEYENCE DEUTSCHLAND GMBH

Wir bei KEYENCE gehoren zu den Top 100 der Innovativsten Unternehmen weltweit und sind
WeltmarktfUhrer im Bereich der Automations- und Qualitatssicherungslésungen.

FUr den Vertrieb unserer Systeme und die Betreuung unserer Kunden suchen wir aktuell Nach-
wuchstalente, die Lust auf einen zeitnahen Direkteinstieg haben. Dazu gehort ein attraktives
Einstiegsgehalt von 70.000%€, einen Firmenwagen ab Tag 1, auch zur privaten Nutzung inklusive
Tankkarte und ein unbefristeter Arbeitsvertrag mit 30 Tagen Urlaub. Nach ca. 3 Jahren besteht
die Chance auf ein sechsstelliges Einkommen sowie erste FUhrungsverantwortung im Vertrieb.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Automatisierungstechnik Direkteinstieg, Trainee
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Automobil und Fahrzeugbau, Beratung, Consulting, 12.286 Mitarbeiterinnen und
Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizintechnik, For- Mitarbeiter weltweit

schung, Entwicklung, Internet, Informationstechnologie,
Telekommunikation, KonsumgUter und Handel, Luft-
und Raumfahrttechnik, Marketing, PR, Design, Metall-,
Maschinen- und Anlagenbau, Personaldienstleistungen

UNSER KARRIERETIPP

Bei KEYENCE sind wir bestrebt, einen Mehrwert fir deine Karriere zu schaffen. Wir
sind davon Uberzeugt, dass die kontinuierliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
einer der wesentlichen Faktoren dafir ist, dass wir zu dem weltweit fiUhrenden
Unternehmen werden konnten, das wir heute sind.



http://www.itc-ag.com 
mailto:k.hupfer@itc-ag.com 
http://www.keyence.de/ss/careers
mailto:s.hassad@keyence.de

KOENIG & BAUER 5 Koenig & Bauer AG

jobs.koenig-bauer.com
9 Radebeul

Elektrotechnik/Informationstechnik

Maschinenbau Wirtschaftsingenieurwesen

ABOUT KOENIG & BAUER AG

Bedruckte Verpackungen, Banknoten, Blcher... In allem steckt Koenig & Bauer. Der Druckma-
schinenhersteller ist seit Uber 200 Jahren Impulsgeber und als weltweit agierendes Unterneh-
men mit dem breitesten Produktportfolio der Branche in vielen Bereichen Technologie- und
Marktfuhrer. 5.700 Mitarbeiter:innen rund um den Globus erwirtschafteten bei Koenig & Bau-
er im Geschaftsjahr 2023 einen Jahresumsatz von Uber 1,3 Milliarden Euro. Von strategischer
Planung Uber kreative Prozesse bis zum prazisen Handwerk — hier gibt es die Moglichkeit, in
den verschiedensten Berufen innovative und nachhaltige Losungen fur die Zukunft von Druck
und Verpackung zu verwirklichen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Maschinenbau Direkteinstieg, Praktikum, Abschlussarbeit
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Metall-, Maschinen- und Anlagenbau 1700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

am Standort Radebeul

UNSER KARRIERETIPP

Wir freuen uns, dass Sie den Weg zu uns gefunden haben! Werden Sie Teil eines
Unternehmens, in dem Kreativitdt, Faszination und die Leidenschaft fur Maschi-
nenbau zusammenwirken - und entwickeln Sie gemeinsam mit uns die Druckwelt
von morgen!

72 KARRIEREWEGE 2024 — NETT WORKEN

Kontron AIS GmbH
karriere.kontron-ais.com 34 kon t ron

nicole.heyde@kontron-ais.com
Q / Kontron AIS GmbH
Dresden

Digitalisierung Softwareentwicklung

Top Company 2024 (Kununu)

ABOUT KONTRON AIS GMBH

Mit unseren 250 Mitarbeitern und 34 Jahren Erfahrung klettern wir Tag fur Tag auf die schons-
ten Gipfel der Softwarelandschaft und meistern noch so gefahrenerweckendes Terrain.
Unsere Fachexperten, ausgekllgelten Produkte und Losungen &ffnen die Tur in die digitale Zu-
kunft fur eine komplett vernetzte und automatisierte Produktion. Du findest unsere Software
u.a. in Autos, Solarzellen, Mikrochips, Schuhen, Medizin, Lebensmitteln oder im Zugverkehr!
Durch unsere agile Arbeitsweise, unseres fairen Miteinanders, Spals im Team und Neugier fur
technologische Entwicklungen gehen wir nicht nur den geraden Weg sondern halten unsere
Augen und Ohren offen fir Neues. Wir geben Dir die Mdoglichkeit, Dich in Deiner Kreativitat zu
entfalten, Deine Ideen einflieBen zu lassen, Dich weiterzuentwickeln, an interessanten Projek-
ten mitzuwirken und in verschiedensten Branchen zu arbeiten.

Wenn Dein Herz fur Software schldgt, Du genauso gern wie wir im Team und mit tollen Kol-
leg*innen in einem stetig wachsenden Industrieumfeld arbeiten mochtest, dann bist Du bei
uns genau richtig! Wir freuen uns, mit Dir ins Gesprach zu kommen!

BRANCHE JOBANGEBOTE

T Job, Praktikum, Abschlussarbeit,
Werkstudenten-Job

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Informatik, Automatisierungstechnik, 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Web-Technologie, Backend-Entwicklung, in Deutschland

Datenbanken

UNSER KARRIERETIPP

Bei uns bist du genau richtig, wenn du authentisch bist, fir Software brennst, gern
im Team arbeitest, kreativ und interessiert bist.



http://jobs.koenig-bauer.com
http://karriere.kontron-ais.com
mailto:nicole.heyde@kontron-ais.com

KORBER &

IT Consultant Softwareentwickler

Flexibilitit Homeoffice

Korber Supply Chain

Software GmbH
www.koerber-supplychain-software.com
athina.sotiriou@koerber-supplychain.com
Dresden

ABOUT KORBER SUPPLY CHAIN SOFTWARE GMBH

Schon von Kérber, der Heimat fur Unternehmer gehort?

Der internationale Technologiekonzern entwickelt Maschinen, Anlagen sowie Digital- und Soft-
wareldsungen fur Top Industry Leader. Korber-Technologie steckt in vielen Produkten und
Dienstleistungen - zum Beispiel der Herstellung von Medikamentenverpackungen oder in Lo-
gistikldsungen fur Deine Online-Bestellungen. Bei Korber erwarten Dich internationale Ent-

wicklungsmaglichkeiten, flache Hierarchien und Vereinbarkeit von Job und Privatem.

Als Teil der Korber Gruppe suchen wir bei Korber Supply Chain Software IT Entwickler oder
IT Consultants, die unsere Softwarelésungen fur die Logistik mit uns gemeinsam weiterentwi-
ckeln, neu denken und damit die Welt in Bewegung halten. Das Beste daran, alles, was Du bei

uns kreierst, kannst Du wirklich sehen und anfassen.

Klingt gut? Dann freuen wir uns, Dich auf der Karrieremesse kennenzulernen!

BRANCHE
IT, Logistik

EINSTELLUNGSPROFIL

Internet, Informationstechnologie,
Telekommunikation, Transport und
Logistik

UNSER KARRIERETIPP

JOBANGEBOTE
Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit
UNTERNEHMENSGROSSE

1950 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
weltweit, davon 650 in Deutschland

Sei kreativ bei der Gestaltung von Lebenslauf und Bewerbung.
Sei neugierig und engagiert im Bewerbungsgesprach.

KPMG AG

Wirtschaftsprifungsgesellschaft 108

karriere.kpmg.de
Istueber@kpmg.com
Dresden

Steuerberatung Wirtschaftspriifung

Unternehmensberatung

ABOUT KPMG AG WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Ein gutes Team ist Dir wichtig? Und Du willst mit Deinem Job etwas bewegen?

Bei KPMG bekommst Du beides. Denn wir wissen: In einem tollen Team kannst Du alles schaf-
fen. Diesen Teamspirit leben bei KPMG aktuell rund 273.000 Mitarbeitende weltweit. Und
egal wofur Du Dich stark machst - lass uns gemeinsam Werte schaffen und eine nachhaltige
Wirtschaftswelt fur Morgen gestalten. Informiere Dich rund um Ausbildung, Praktikum, Werk-
studierendentdtigkeit oder Direkteinstieg bei uns. Starte jetzt Deine Karriere bei KPMG. Weil
wir gemeinsam mit Dir den Unterschied machen.

#TogetherForBetter

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob)

Wirtschaftsprufungsgesellschaft

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Banken, Finanzdienstleistungen, 14.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Immobilien, Versicherungen, Beratung, in Deutschland

Consulting, Wirtschaftsprufung,
Steuern und Recht

UNSER KARRIERETIPP

Wir mochten uns ein umfassendes Bild Deiner Fahigkeiten, Qualifikationen

und Deiner Personlichkeit machen, um eine fundierte Entscheidung treffen zu
konnen. Daher hange uns bitte in der Online-Bewerbung Deine vollstandigen Be-
werbungsunterlagen an, inklusive Deines Lebenslaufs sowie Deiner vollstandigen
Schul-, Ausbildungs-, Studien-, Praktika- und Arbeitszeugnisse. Ein Anschreiben
und ein Foto musst Du bei uns nicht einreichen.



http://www.koerber-supplychain-software.com 
mailto:athina.sotiriou@koerber-supplychain.com 
http://karriere.kpmg.de
mailto:lstueber@kpmg.com 

kubus IT
0 kUbUS IT 7 Www.k:bul:-ist.de

maik.horn@kubus-it.de
9 Dresden

Agil Gesundheitswesen IT-Lésungen

Softwareentwicklung

ABOUT KUBUS IT

Mit Gber 700 Mitarbeitern stellen wir den [T-Betrieb fur 17.000 AOK-Anwender in den Bundes-
landern Bayern, Sachsen und Thuringen sicher. Dabei reicht unser Leistungsspektrum vom
kompletten Betrieb der technischen Systeme Uber Anwendungsbetreuung und Support bis
hin zu Beratung und Entwicklung. Unsere Werte sicher, flexibel und innovativ werden gelebt
und die Anliegen unserer Kunden individuell bearbeitet.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Ausbildung, Spezialisten

IT, Gesundheit und Soziales

UNTERNEHMENSGROSSE

700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an ver-
schiedenen Standorten in den Bundeslandern
Sachsen, Thuringen und Bayern

EINSTELLUNGSPROFIL

Informatik, Mathematik,
Wirtschaftswissenschaften

UNSER KARRIERETIPP

Mit uns kannst Du die digitale Zukunft im Gesundheitswesen gestalten.

Bewirb Dich jetzt und werde Teil des IT-Dienstleisters der AOK PLUS und AOK
Bayern.

Landesamt flir _ LANDESAMT Freistaat
StraBenbau und Verkehr 9 FUR STRASSENBAU SACHSEN
UND VERKEHR

www.lasuv.sachsen.de/karriere.html
bewerbung@lasuv.sachsen.de
Q Dresden

Bauingenieure Ingenieurbau

offentlicher Dienst StraBenbau Verkehrstechnik

ABOUT LANDESAMT FUR STRASSENBAU UND VERKEHR

Das Landesamt fur Stralenbau und Verkehr ist der zentrale Ansprechpartner fur die sachsi-
sche Verkehrsinfrastruktur. Mit der Zentrale und den funf Niederlassungen in allen Regionen
des Freistaats vernetzen wir uns mit den Landkreisen, Stadten und Gemeinden, wir arbeiten
gemeinsam fur eine sichere und leistungsfahige Infrastruktur. Wir bauen, erneuern und erhal-
ten Sachsens Bundes- und Staatsstraliennetz. Wir unterstitzen die Landkreise und kreisfreien
GroRstadte dabei, einen wettbewerbsfahigen OPNV anbieten zu kénnen. Wir bauen Radwege
und planen gemeinsam mit den Gemeinden attraktive und sichere Nahmobilitatsangebote.
Weiterhin sichert das LASuV die Einhaltung der zahlreichen verkehrsrechtlichen Vorschriften,
von der StVO Uber das Fahrerlaubnisrecht bis zum Personenbeforderungsgesetz.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Bau Direkteinstieg, Praktikum, Abschlussarbeit
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, Energie, 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Wasser und Umwelt, Offentlicher Dienst, in Deutschland

Verbande und Einrichtungen

UNSER KARRIERETIPP

Zahlenkolonnen und Paragraphen, Bricken und Stralden, Umweltprojekte oder au-
tonomes Fahren - egal flr was Sie sich begeistern, bei uns kénnen Sie lhren Weg
gehen! Wenden Sie sich gern direkt an uns, wenn Sie an einer Beschaftigung beim
LASuV interessiert sind. Im breitgefacherten Aufgabengebiet des LASUV bieten wir
neben den ausgeschriebenen Stellen auch Praktika, die Betreuung von Abschluss-
arbeiten oder Hospitationen an. Sprechen Sie uns gern an, wir sind fur Sie da.



http://www.kubus-it.de
mailto:maik.horn@kubus-it.de
http://www.lasuv.sachsen.de/karriere.html
mailto:bewerbung@lasuv.sachsen.de 

Landeshauptstadt Dresden -
Haupt- und Personalamt
www.dresden.de/karriere

Il | Dresden. 55
Il | Dreeqer’

personalkommunikation@dresden.de
9 Dresden

Geodaten Infrastruktur

Stadtplanung Verkehrsplanung

ABOUT LANDESHAUPTSTADT DRESDEN

Die Stadtverwaltung Dresden gehdért zu den groRten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben
der Region. Uber 7.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie mehr als 260 Auszubildende
und Studierende verwalten und gestalten Dresden taglich.

Unsere Beschaftigten Ubernehmen unterschiedlichste Aufgaben, von der Stadtplanung und
Verkehrsorganisation tUber die Wirtschaftsférderung und die soziale Unterstttzung bis hin zu
Umweltschutz und digitaler Transformation. Sie tragen dazu bei, dass Dresden nicht nur effi-
zient, sondern auch menschenfreundlich und zukunftsorientiert ist. Die Vielfalt der Tatigkeiten
spiegelt sich in der Breite unserer Angebote wider.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Offentlicher Dienst

UNTERNEHMENSGROSSE

7.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Offentlicher Dienst,
Verbande und Einrichtungen

UNSER KARRIERETIPP

Flexibilitat, der Mut zu Veranderungen und die Bereitschaft, sich auf Neues einzu-
lassen, sind der Schlussel zum langfristigen Erfolg.

Leybold Dresden GmbH
www.leybold.com/de-de/careers

" ['eybold

Personal.dr@leybold.com
9 Dresden

Fertigung Forschung und Entwicklung

Ingenieurwissenschaften Kryotechnik Vakuumtechnik

ABOUT LEYBOLD DRESDEN GMBH

Passionate people create exceptional things!

Das zur schwedischen Atlas Copco Gruppe gehorige Maschinenbauunternehmen Leybold
GmbH ist einer der weltweit fihrenden Anbieter von Systemen zur Vakuumerzeugung, Pro-
zessgasforderung und Herstellung von Vakuumkomponenten fir moderne Applikationen in
Produktions- und Analyseverfahren sowie fUr Forschungs- und Entwicklungszwecke. Zahlrei-
che Guter des taglichen Gebrauchs wie Lampen, Displays, Computer oder auch Lebensmittel-
verpackungen setzen den Einsatz von Vakuumtechnologie voraus.

Der Atlas Copco Konzern steht fur Innovation, Interaktion, und Commitment. Neben einer um-
fassenden Lernkultur, einer familidren Atmosphdre und bedeutendem sozialen Engagement,
setzt sich die Gruppe stark fur die Umwelt ein. Der nachhaltige Ansatz der Atlas Copco Grup-
pe bestimmt auch unsere Vision und Strategie. Unsere Lernplattform bietet mit Uber 17.000
Trainings ein breites Spektrum an Trainings, um technisches Knowhow zu verbessern und
Kompetenzen systematisch zu erweitern. Werde Teil unseres Teams am Standort Dresden
und begleite uns auf der Reise in eine bessere Zukunft!

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Maschinenbau

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Metall-, Maschinen- und Anlagenbau 120 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Dresden

UNSER KARRIERETIPP

Egal ob Direkteinstieg, Werkstudent oder Thesis - von Tag 1 an bist du vollwertiges
Teammitglied, arbeitest an bahnbrechenden Projekten mit und profitierst von unse-
ren zahlreichen Benefits, wie flexible Arbeitszeiten, Sprachkurse und Team-Events!

Scouting-Projektpartner

MaRnahme zur Eingliederung internat. Studierender in den sachsischen Arbeitsmarkt

($)
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HTWD :V?;:izzl;tleljiiirs;:;hmk und A CARE E R SerVice
University of Applied Sciences j Wo rkshops

Projektmanagement Steuern, Versicherung &

. . : : . Future
Kommunikationstrainings ~ Arbeitsrecht im Studium Skills
Jobtalks mit Unternehmen Kreativitats- & Eintscheidungs-

Jobeinstieg

und Forschungsinstituten findungstechniken

Fuhrungskompetenzen i i
g P Agiles Arbeiten Effektiv

Special workshops for Bewerbungstrainings Netzwerken
International Students
Berufs-

orientierung

Resilienztraining

Entdeckertour durch

Dresdner Unternehmen Konfliktmanagement

Kompetenzanalysen

u.v.m.

Skills o
4u

Beim Berufseinstieg
kompetent durchstarten

kostenfrei mit dem
Workshopprogramm
des HTWD-Career Service

*Der Career Service der HTW Dresden bietet
alle Kurse kostenfrei fir HTWD-Studierende an.
Studierende anderer Hochschulen kdnnen bei
freien Restplatzen ebenso kostenlos an den
Kursen teilnehmen.

Foto: lassedesignen - stock.adobe.com

Manig & Palme GmbH
www.manig-palme.de/unternehmen/karrierejobs
bewerbung@manig-palme.de

Radebeul

ABOUT MANIG & PALME GMBH

30

MANIG

L

IT Biirokommunikation

PALME

Medientechnik

Als innovatives mittelstandisches Unternehmen bieten wir unseren Kunden neben der

Lieferung von Produkten ein grof8es Dienstleistungsspektrum u. a. im Bereich des Druck- &

Dokumentenmanagements. Mit unserer langjahrigen Erfahrung unterstitzen wir unsere

Kunden unter anderem bei der Optimierung interner Ablaufe im Dokumentenmanagement

sowie im Bereich der elektronischen Beschaffung (E-Procurement).

Interesse an einem 360° Rundgang?
O C

Besuchen Sie uns ... auf einer virtuellen Tour durch unser Unternehmen.

www.manig-palme.de/vr-manig-palme

BRANCHE

Konsumguter und Handel

EINSTELLUNGSPROFIL

Elektrotechnik, Informatik/Mathematik

UNSER KARRIERETIPP

JOBANGEBOTE
Ausbildung, Einstiegsstelle/Trainee, Praktika,
Professional

UNTERNEHMENSGROSSE

50-60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

Sie suchen eine Position, die zu Ihren Fahigkeiten und Interessen passt? Nutzen Sie

die flachen Hierarchien in einer modernen & digitalen Arbeitswelt bei Manig & Pal-

me, um lhre Ideen und lhre Individualitat einzubringen. Egal ob als Quereinsteiger

oder Fachkraft - verstarken Sie unser Team bei abwechslungsreichen Aufgaben. Wir

freuen uns Sie kennen zu lernen.



http://www.manig-palme.de/vr-manig-palme
http://www.manig-palme.de/unternehmen/karrierejobs
mailto:bewerbung@manig-palme.de 

g e mOPPAN - Mask Technology Center Dresden

LECHUOLAOGY  rOPPAN PHOTOMASK www.amtc-dresden.com/de/karriere
jobs@amtc-dresden.com
Petra.Teresiak@photomask.com

9 Dresden

Halbleiterindustrie Mikroelektronik

Silicon Saxony

ABOUT MASK TECHNOLOGY CENTER DRESDEN

Das Mask Technology Center Dresden besteht aus zwei Firmen - der Toppan Photomasks
Germany GmbH und der Advanced Mask Technology Center GmbH & Co. KG (AMTC) als Joint
Venture von Toppan Photomasks, Inc. und Globalfoundries. Gemeinsam entwickeln und pro-
duzieren wir mithilfe der branchenweit fortschrittlichsten Produktionsanlagen lithografische
Photomasken zum Einsatz nicht nur in der Halbleiterindustrie. Eine solche Technologie-Allianz
von fUhrenden Unternehmen der Halbleiterindustrie zur gemeinsamen Entwicklung und Pro-
duktion von Photomasken ist weltweit einmalig.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Halbleiterindustrie Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Chemie, Pharma, Biotechnologie, Elektro, 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Feinmechanik, Optik, Medizintechnik, in Deutschland

Metall-, Maschinen- und Anlagenbau,
Transport und Logistik

UNSER KARRIERETIPP

No chips without masks: Komm ins Team des Mask Technology Centers Dresden!

PS: Aus Toppan Photomask wird ab 01. November Tekscend Photomask.

mgp Ingenieurgesellschaft I ] o r
Goldemund + Hofmann GbR 67 435 ..)
WWW'mgp—dreSden'de Ingenieurgesellschaft
goldemund@mgp-dresden.de Goldemund + Hofmann GbR
9 Dresden

Bauleitung/Bauiiberwachung Elektro- und Fahrleitungsplanung

Bauwesen Konstruktiver Ingenieurbau Verkehrsplanung

ABOUT MGP INGENIEURGESELLSCHAFT GOLDEMUND + HOFMANN GBR

Die Ingenieurgesellschaft mgp ist ein Uberregional tatiger Ingenieurdienstleister und einer der
vielseitigsten Infrastrukturplaner in Sachsen.

Seit mehr als drei Jahrzehnten steht das Unternehmen &ffentlichen und privaten Auftragge-
bern als kompetenter Partner zur Seite und begleitet diese bei komplexen Bauvorhaben und
der Losung von fachubergreifenden Planungsaufgaben.

Durch das umfangreiche Leistungsspektrum ist mgp ein gefragter Planer und Bautberwa-
cher im Freistaat Sachsen und angrenzenden Bundeslandern. Durch das breite Angebot an
Planungs- und Uberwachungsleistungen von Verkehrswegen (iber Freianlagen, Ingenieurbau-
werken bis zur technischen Ausruistung l6st das Team auch schwierige Aufgaben effizient aus
erster Hand. Zahlreichen Auftraggebern steht mgp derzeit in vielen Projekten zur Verfligung,
darunter der Landeshauptstadt Dresden, den Dresdner Verkehrsbetrieben, den Landesam-
tern fur Straenbau und Verkehr, der Deutschen Bahn AG sowie zahlreichen Landratsamtern,
Stadten und Gemeinden.

Selbstverstandlich QM-zertifiziert und brandaktuell ausgestattet stehen Ihnen ca. 40 Fachleute
beim Realisieren Ihrer Baumalinahme zur Seite.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Ingenieurbulro im Bauwesen Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),

Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, Energie, 42 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Wasser und Umwelt in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Plane Deine Stadt - Gestalte Dein Umfeld! Der Einstieg bei mgp
bedeutet einen Einstieg Planung und Bautberwachung von Infra-
strukturprojekten im Raum Dresden und sachsenweit.



http://www.amtc-dresden.com/de/karriere
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MICRO-EPSILON Optronic GmbH
37 www.micro-optronic.de/career/jobs

recruiting.optronic@micro-epsilon.de
MICRO-EPSILON Dresden

Entwicklung Konstruktion Messtechnik

Optik Sensorik

ABOUT MICRO-EPSILON OPTRONIC GMBH

Die MICRO-EPSILON Unternehmensgruppe bietet ein weltweit einzigartiges Spektrum an
Sensoren, Messsystemen und kundenspezifischen Losungen. Als MICRO-EPSILON Optronic
sind wir die Experten im Bereich der optischen Messtechnik. Wir entwickeln und produzieren
Sensorldsungen, welche durch ihr hohes Mal3 an Prazision die Qualitdt und Effizienz unserer
Kunden steigern sowie Ressourcen bei den Produktionsprozessen schonen. Mit unserer wert-
schatzenden und leistungsstarken Unternehmenskultur férdern wir Innovation und schaffen
langfristige Perspektiven fur unsere Mitarbeitenden. So machen wir aus Sensorik Zukunft.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

Messtechnik/ Sensorik

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizin- 190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
technik, Forschung, Entwicklung, Internet, in Dresden-Langebriick
Informationstechnologie, Telekommuni-

kation, Metall-, Maschinen- und Anlagenbau

UNSER KARRIERETIPP

Um deine Starken und Talente entfalten zu kdnnen, bendtigt es eine Arbeitsum-
gebung, die zu dir passt. Wir legen groen Wert auf eine autonome Arbeitswei-
se und ein starkes Teamgefuhl mit Hands-on-Mentalitat. Dies funktioniert nur mit
Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und gegenseitigem Vertrauen.

neocx GmbH
www.neocx.de/jobs 77

jobs@neocx.de
CONTINUOUS EVERYTHING
Dresden

Agilitdit Automotive

Softwareentwicklung Software-Engineering

ABOUT NEOCX GMBH

Wir sind das Joint Venture von tracetronic und Volkswagen - dadurch verbinden wir das Beste
aus beiden Welten: Agiler, familiarer Mittelstand und sicheres GroBunternehmen.

Wir arbeiten an der neuen CX-Factory im Automotive-Bereich mit Headquarter in Dresden. Wir
coden, wir integrieren, wir testen - wir denken in Endlosschleifen mit permanenter Optimie-
rung. Mit dem Ziel, den Wandel des Fahrzeugs vom Fortbewegungsmittel zum komplexesten
Online-Device ambitioniert und erfolgreich mitzugestalten.

BRANCHE JOBANGEBOTE

T Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL

Automobil und Fahrzeugbau, Internet,
Informationstechnologie,
Telekommunikation

UNSER KARRIERETIPP

UNTERNEHMENSGROSSE

100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

Uns Uberzeugt, wenn ihr Leidenschaft fir euren Fachbereich und eine grof3e Porti-

on Lernbereitschaft mitbringt. Wir wollen wissen, warum ihr Lust habt, Teil unseres

Teams zu werden.



http://www.micro-optronic.de/career/jobs
mailto:recruiting.optronic@micro-epsilon.de
http://www.neocx.de/jobs
mailto:jobs@neocx.de

negsat 50 . NEOSAT

NEW. SPACE. RADIO office@neosat.de
9 Dresden

Hardwareentwickler

Softwareentwickler

ABOUT NEOSAT

NEOSAT ist ein Unternehmen, das innovative Kommunikationslésungen fur die Bereiche
NewSpace und klassische Satellitenkommunikation entwickelt. Wir sind spezialisiert auf den
Entwurf und die Umsetzung von neuesten Ubertragungsverfahren fir die satellitengestitzte
Nachrichtentbertragung. Neben der Entwicklung von eigenen Kommunikationsnutzlasten fur
Satellitenkonstellation, realisieren wir in verschiedenen Satellitenmissionen auch komplexe
On-board-Systeme und Signalverarbeitungsalgorithmen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Werksvertrag (studentischer
Nebenjob), Abschlussarbeit

Satellitenkommunikation

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Internet, Informationstechnologie, 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation, Luft- und in Deutschland
Raumfahrttechnik

UNSER KARRIERETIPP

1.Networking und Kommunikation: Entscheidend von Anfang an!
2.Konkurriere nur mit dir selbst.

3.Finde ein offenes und freundliches Arbeitsteam.

4.Denke grol3.

PREMIUM-PARTNER ,I . CAREER Service
in der Jobborse / - Jobbérse

Nexia GmbH °
www.nexia.de/karriere/bewerben-bei-nexia/jobs 86 0 N ex‘ a

anika.michel@nexia.de
9 Dresden

Steuerberatung Wirtschaftspriifung

Abschlusspriifung Buchhaltung Prozessoptimierung

ABOUT NEXIA GMBH

Wir bieten als deutschlandweit tatige Steuerberatungs- und Wirtschaftsprifungsgesellschaft
ausgezeichnete Leistungen fir unsere Mandanten an mit Fokus auf den Mittelstand. Uber
unser internationales Nexia-Netzwerk sind wir zudem Uber Landesgrenzen hinweg vernetzt
und beratend tatig. Mit unserem individuellen Beratungsansatz und fachtbergreifender Kom-
petenz begegnen wir den Bedurfnissen samtlicher Mandanten - maf3geschneidert, personlich
und auf Augenhdhe.

Am Nexia Standort in Dresden kiimmern sich seit Gber 20 Jahren Steuerberater und Wirt-
schaftsprifer um wirtschaftliche und steuerlich relevante Belange unserer regionalen Man-
danten. Getreu unseres Leitbildes ist das Verhdltnis zu den Mandanten dabei durch gegen-
seitiges Vertrauen, langfristige Geschaftsbeziehungen und persénliches Engagement unseres
Teams gepragt.

Der Mandantenstamm unserer Gesellschaft in Dresden ist weitgefachert von grofden und mit-
telstandischen Unternehmen aus allen Branchen Uber kleinere wirtschaftliche Einheiten und
Freiberufler.

BRANCHE EINSTELLUNGSPROFIL
Wirtschaftsprifung/Steuerberatung Wirtschaftsprifung, Steuern und Recht
JOBANGEBOTE UNTERNEHMENSGROSSE
Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag 70 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(studentischer Nebenjob) in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Das Wichtigste einer Reise ist ein guter Start. Wir geben
dir Starthilfe fUr deine Nexia Karriere und zukUnftig einen
sicheren Hafen zur individuellen Entwicklung.

Event

Rallye

’_'-I . CAREER Service PREMIUM-PARTNER
j ~ Jobbdrse in der Jobborse
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NTS RELAX’ A NTS Deutscthla:\dd
.nts.
WE CARE www.nts.eu/de

Vanessa.riss@nts.eu
9 Leipzig

Cloud Collaboration Data Center

Network Security

ABOUT NTS DEUTSCHLAND

RELAX, WE CARE: Mit dieser Motivation Ubernehmen wir Verantwortung, gestalten und be-
treuen IT-Losungen mit Sorgfalt, Qualitat und zertifizierter Erfahrung. Unsere technische Lei-
denschaft, gepaart mit Super Services, sorgt fur begeisterte Kunden und langjahrige Partner-
schaften. Gemeinsam mit ausgewadhlten High-End-Herstellern kreieren wir Losungen fur die
Bereiche Network, Security, Collaboration, Cloud und Data Center.

Die NTS Netzwerk Telekom Service AG, mit Hauptsitz in Raaba-Grambach bei Graz, wurde im
Jahre 1995 von den Eigentimern Alexander Albler und Hermann Koller gegriindet. Aktuell ste-
hen Ihnen mehr als 780 Mitarbeiter:innen an 22 Standorten zur Verfigung. Neben Niederlas-
sungen in Osterreich, Deutschland und Italien gibt es auch Standorte in Tschechien, Bosnien
und Herzegowina, der Schweiz, China, Australien und in den USA. Der Bilanzumsatz fur das
Jahr 2022 lag bei 2671 Mio. Euro.

BRANCHE JOBANGEBOTE

IT Dienstleitung Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Internet, Informationstechnologie, 110 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Du mochtest in einem modernen und zukunftssicheren IT-Unternehmen deine
Fahigkeiten einbringen? Als engagierte und kommunikative Personlichkeit, die von
den Entwicklungen der neuesten Technologien begeistert ist, gehst du Aufgaben
aktiv und losungsorientiert an. Verantwortung zu Ubernehmen ist fur dich selbst-
verstandlich. Du bist auBerdem ein Teamplayer - dann passt du genau in die Welt
von NTS.

el Event
M
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KARRIEREWEGE 2024 — NETT WORKEN

NTT DATA Business Solutions
careers.nttdata-solutions.com

= (@) NTTDaTa

careers-solutions-de@nttdata.com
9 Dresden

Direkteinstieg Praktikum SAP
Softwareentwicklung Werkstudierendentatigkeit

ABOUT NTT DATA BUSINESS SOLUTIONS

Empowering You - to start your IT career!

Als NTT DATA Business Solutions sind wir mehr als nur ein Unternehmen - wir sind ein Team
von innovativen und leidenschaftlichen Menschen, die sich darauf spezialisiert haben, wert-
schopfende SAP-Losungen zu schaffen und unsere Kund:innen auf ihnrem Weg zu einem intel-
ligenten Unternehmen zu begleiten. Unser klarer Fokus liegt in den Bereichen SAP Consulting,
SAP Development, Managed Cloud Services sowie Application Management Services (AMS) &
Technology.

Unser Erfolg beruht auf VIELFALTIGKEIT, INNOVATION, VERTRAUEN und NACHHALTIGKEIT -
diese Werte sind das Herzstlck unserer Unternehmenskultur. Als Teil der globalen NTT DATA
Gruppe, einem der Top 5 IT-Dienstleister weltweit, stehen wir fur unsere offene und nachhalti-
ge Unternehmenskultur. Mehr als 15.000 Mitarbeitende aus 64 Nationen in Gber 30 Landern
zeigen, dass Vielfdltigkeit ein fester Bestandteil unserer DNA ist und wir Toleranz und Respekt
tagtaglich leben. Menschen sind der Schldssel zu unserem Erfolg. Wir glauben, dass jeder Ein-
zelne einen wichtigen Beitrag leisten kann und suchen deshalb kontinuierlich nach Talenten,
die unser Team tatkraftig verstarken kénnen.

ARE YOU READY TO BREAK NEW GROUND?

BRANCHE JOBANGEBOTE

T Junior SAP Berater:in, Junior Software-
entwickler:in, Initiativbewerbung

UNTERNEHMENSGROSSE
weltweit ca. 15.000 Mitarbeitende

EINSTELLUNGSPROFIL

Internet, Informationstechnologie,
Telekommunikation

UNSER KARRIERETIPP

Praktische Erfahrungen sammeln: Suche nach Werkstudierenden-

stellen oder Praktika, die dir praktische Erfahrungen in deinem Stu-

dienbereich bieten. Dies hilft dir, dein theoretisches Wissen anzu-
EEhE wenden und wertvolle Fahigkeiten zu entwickeln.

UNTERNEHMENSPROFILE 89
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OBERMEYER Infrastruktur
GmbH & Co. KG
karriere.obermeyer-group.com/Jobs
sibille.pichimaier@obermeyer-group.com
9 Munchen

B OBERMEYER 101

Infrastruktur

Bauingenieure Elektrotechnik Infrastruktur

Oberleitungsanlagen Tiefbau

ABOUT OBERMEYER INFRASTRUKTUR GMBH & CO. KG

Die OBERMEYER Gruppe ist eine fuhrende, unabhdngige deutsche Planungsgesellschaft und
seit Uber 60 Jahren Experte fur Gesamtplanung und qualifizierte Fachplanung. Mit Gber 1.200
Mitarbeitenden weltweit erbringt OBERMEYER Planungsleistungen vorwiegend in der Infra-
struktur und deckt zusammen mit den wissenschaftlichen Forschungsinstituten eine Vielzahl
von Fachbereichen des Ingenieurwesens und der Bauplanung ab. Das innovative Traditions-
unternehmen schafft mit neuesten digitalen Tools und agilen Methoden intelligente, zukunfts-
weisende Losungen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Bauingenieurwesen Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Internet, Informationstechnologie, ca. 1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Du mdochtest in einem modernen und zukunftssicheren IT-Unternehmen deine
Fahigkeiten einbringen? Als engagierte und kommunikative Personlichkeit, die von
den Entwicklungen der neuesten Technologien begeistert ist, gehst du Aufgaben
aktiv und lésungsorientiert an. Verantwortung zu tbernehmen ist fur dich selbst-
verstandlich. Du bist auBerdem ein Teamplayer - dann passt du genau in die Welt
von NTS.

Plauen Stahl Technologie GmbH
74 PLAUEN STAHL

www.plauen-stahl.de/karriere
. TECHNOLOGIE
mkehr@plauen-stahl.de

9 Plauen

Bauingenieurwesen Maschinenbau

Bauingenieur*in Ingenieur*in Projektmanager*in

ABOUT PLAUEN STAHL TECHNOLOGIE GMBH

Wir sind spezialisiert auf die Planung, Fertigung, Logistik und Montage von Stahlkonstruktionen
fur Bricken, fur den Hoch- und Anlagenbau sowie fur den Stahlwasserbau. Unsere Stdrken
sind neben klassischem Stahlbau groRe und schwere Konstruktionen mit besonderen Anspru-
chen an Prazision und Belastbarkeit. Wir liefern verlassliche, geprifte Qualitat mit hoher Ter-
mintreue.

Mit modernen Technologien, leistungsstarken Anlagen und dem Know-how aus zahlreichen
groBen Projekten in mehreren Jahrzehnten sind wir ein Schwergewicht des Stahlbaus in
Deutschland.

Plauen Stahl Technologie: Eines der leistungsstdrksten und innovativsten Stahlbauunterneh-
men in Deutschland und Europa.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Bauwesen Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit
UNTERNEHMENSGROSSE

140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNSER KARRIERETIPP

Plauen Stahl Technologie GmbH bieten spannende berufliche Moglichkeiten fur
Absolventen und Fachkrafte im Ingenieurwesen und Maschinenbau. Ein starker
Partner kann Ihnen wertvolle Ratschldage geben, helfen, die richtigen Entscheidun-
gen zu treffen, und Sie durch die Anfangsphase lhrer Karriere begleiten. Suchen
Sie nach erfahrenen Fachleuten in Ihrem Bereich, die bereit sind, ihr Wissen und
ihre Erfahrungen zu teilen.

Event
S
=— IENS
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POLIZEI-
VERWALTUNGSAMT

Technik - Service - Logistik

. POLIZE] - Polizeiverwaltungsamt

= cirheen www.polizei.sachsen.de/de/pva.htm

anett.langer@polizei.sachsen.de
Dresden

Innovativ IT-Dienstleister

Service und Logistik Technik

ABOUT POLIZEIVERWALTUNGSAMT

Das PVA ist der zentrale Dienstleister fUr die sachsische Polizei in den Bereichen Technik, Ser-
vice und Logistik. Das PVA schafft die Grundlage fur die Arbeit der Polizeidienststellen im Frei-
staat Sachsen. Wir machen Polizeiarbeit moglich.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Offentlicher Dienst Direkteinstieg, Praktikum, Abschlussarbeit
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Offentlicher Dienst, Verbande und 750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Einrichtungen in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Solltest du Informatik, Wirtschaftsinformatik, Informations- und Kommunikations-
technik oder in einem vergleichbaren technischen oder naturwissenschaftlichen
Studium mit IT-Bezug studieren, ist ein Einsatz beim Polizeiverwaltungsamt oder
beim Landeskriminalamt als Kriminalkommissar (m/w/d) fir Computer- und Inter-
netkriminalitat denkbar.

Komm gern personlich an unserem Stand vorbei. Wir beraten dich gern.

==

~ " LEONARDO-BURO
A SACHSEN

Aus Sachsen in die Welt: Entdecke, erfahre, werde mehr! Du
mochtest einen Teil deines Studiums im Ausland verbringen? Bei
uns finden Studierende und Graduierte sowie Hochschulen und
Unternehmen alle Informationen rund um Auslandspraktika und
deren Fordermoglichkeiten.

Dein Studium lauft, doch das Fernweh wird starker? Einfach mal
woanders sein und trotzdem an der Karriere basteln? Dann sind
wir, das LEONARDO- BURO SACHSEN, Dein Ansprechpartner. Wir
bereiten Dich auf das Auslandspraktikum vor, begleiten Dich wah-
renddessen und danach.

Werde wild. Werde frei. Werde bunt. Werde mehr. Gep ins
Ausland, mach ein Praktikum mit dem LEONARDO-BURO
SACHSEN

Wir informieren Dich personlich auf der Karrierewege Messe am
12. November 2024. Du findest uns im Z-Gebaude direkt im Foyer
vor dem Buro des Career Service (Z134).

Weitere Infos rund um ein Auslandspraktikum findest Du
aulBerdem unter:

www.leo.tu-dresden.de/praktika

11
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PTB Ingenieure GmbH

I >N
P B //;’r“ 35 www.ptb-ingenieure.de

—=
'NGEN'EUR% sarah.burgdorf@ptb-ingenieure.de
Gestalten, was uns morgen bewegt. 9 Magdeburg

Bauingenieure Bauliberwachung Infrastrukturmanagement

Instandsetzung Tragwerksplanung

ABOUT PTB INGENIEURE GMBH

WILLKOMMEN BEI PTB INGENIEURE - Wo deine Ideen die Zukunft formen!

BEI' UNS GEHT ES UM MEHR ALS NUR INGENIEURARBEIT.

Unser Erfolg grindet sich auf ein engagiertes Team erfahrener Ingenieure und Experten, die
zukunftsweisende Projekte gestalten. Mit der klaren Vision, die Zukunft der Branche aktiv zu
gestalten, setzen wir auf Qualitat, technische Expertise und innovative Losungen. Unsere Pro-
jekte reichen von der Modernisierung von Eisenbahnknotenpunkten bis hin zur Umsetzung
von Verkehrsverbesserungsprogrammen und sind Gelegenheiten, unser Konnen zu zeigen
und nachhaltige Beitrage zu leisten. Gemeinsam setzen wir Mal3stabe fUr Innovation und ge-
stalten die Zukunft der Mobilitat.

PTB INGENIEURE - Experten fur nachhaltige Verkehrsinfrastruktur.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Bauingenieurwesen Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, Beratung, 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Consulting, Elektro, Feinmechanik, Optik, in Deutschland
Medizintechnik, Energie, Wasser und
Umwelt

UNSER KARRIERETIPP

Wir sind leidenschaftliche Gestalter nachhaltiger Verkehrsinfrastrukturen, planen
Schienen, Brucken und Stral3en der Zukunft und treiben den 6kologischen Wandel
voran - mit vollem Einsatz.

Wenn du motiviert, kreativ, mutig und entschlossen bist, neue Wege zu gehen,

dann bist du bei uns genau richtig. Werde Teil unseres erfolgreichen Teams und
gestalte mit uns die Zukunft der Ingenieurarbeit.

el Event
M
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Regionaler Zweckverband Wasser-
versorgung Bereich Lugau-Glauchau 78 R ZV
www.rzv-glauchau.de

yvonne.siegel@rzv-glauchau.de
9 Glauchau

Bauingenieure/innen Wasserversorger

offentliches Unternehmen regional zukunftssicher

ABOUT REGIONALER ZWECKVERBAND WASSERVERSORGUNG
BEREICH LUGAU-GLAUCHAU

Der Regionale Zweckverband Wasserversorgung Bereich Lugau-Glauchau ist der kommunale
Wasserversorger fur 36 Stadte und Gemeinden in der Region Sud-West-Sachsen. Als zuverlds-
siger Lieferant von Trinkwasser versorgt der Verband ca. 212.000 Einwohner rund um die Uhr
mit dem Lebensmittel Nr. 1 - Trinkwasser.

Wir planen, errichten und betreiben unsere Anlagen zur Wassergewinnung, Aufbereitung und
Wasserverteilung im Verbandsgebiet. Neben unserem Verbandssitz in Glauchau unterhalten
wir Depotstandorte in Burgstadt und Lugau. Jahrlich setzen wir ca. 8,5 Millionen Kubikmeter
Trinkwasser Uber unsere 60 Tausend HausanschlUsse ab.

In der Region sind wir ein wichtiger Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb sowie Praxispartner
fur duale Studiengange im technischen und kaufmannischen Bereich. AuBerdem sind wir ein
bedeutender Auftraggeber flr Wirtschaft und Gewerbe in unserem Verbandsgebiet.

Gemeinsam stellen wir uns den vielfaltigen Herausforderungen aufgrund klimatischer Veran-
derungen, Nutzungskonflikten und Demografie und setzen uns fur die Sicherstellung des Vor-
rangs der kritischen Infrastruktur ein.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Wasserversorgung Direkteinstieg, Trainee, Praktikum
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Energie, Wasser und Umwelt, Offentlicher 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Dienst, Verbande und Einrichtungen in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Eine Tatigkeit beim RZV ist abwechslungsreich, regional und zukunftssicher:
Arbeiten wo es lduft!
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Robotron Datenbank-

robotron 29 o atenban

www.robotron.de
personal@robotron.de
Dresden

Beratung Java Oracle

Projektmanagement Softwareentwicklung

ABOUT ROBOTRON DATENBANK-SOFTWARE GMBH

Robotron entwickelt Softwareldsungen zur effizienten Verwaltung und Auswertung sehr gro-

Ber Datenmengen. Damit bieten wir unseren Kunden in der Energiewirtschaft, der Industrie
und der offentlichen Verwaltung entscheidende Mehrwerte und Services fur ihre Wertschop- S ‘ O

fungsprozesse.

Bei Robotron entstehen groRartige Produkte und Losungen, die ganze Branchen mitgestalten.
Klar, dass hinter einem solchen Mal3 an Innovation eine Vielfalt von Weiterdenkern steht, die
mit wertvollem Wissen und Ideen dazu beitragen, die digitale Zukunft zu gestalten.

Wir bieten attraktive Karrierechancen, berufliche Perspektiven und spannende Mdglichkeiten
fur Berufserfahrene, Einsteiger oder Studierende.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Informationstechnologie Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE Looking
Internet, Informationstechnologie, 490 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter for ajob or
Telekommunikation in Deutschland internship

at a German

UNSER KARRIERETIPP company?

Entdecke Robotron als Arbeitgeber in den Bereichen der Software-Entwicklung,
Technologie, Beratung, Vertrieb und Marketing und wirke mit bei der Gestaltung
zukunftsweisender Loésungen. Engagement, Verantwortungsbewusstsein, Team-
und Kommunikationsfahigkeit sind deine Starken? Dann zeig uns, wie viel Energie
in dir steckt und bewirb dich!

Bl
=

this service is
free of charge

Deutschland
STIPENDIUM Sponsor

HTWD
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Hochschule fur Technik und CARE E R

Wirtschaft Dresden

University of Applied Sciences Se rvice
1

Service exclusively for

INTERNATIONAL
STUDENTS

CAREER ORIENTATION & COUNSELING

APPLICATION CHECK
NETWORKING

MATCHING

WORKSHOPS & E-LEARNING

CONTACT
Ms. Laman Gurbanova

Diese MaBnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln Career Service
auf Grundlage des vom Sachsischen Landtag lama n.gurba nova@htw-dresden.de

beschlossenen Haushaltes. +49 351 4623342


mailto:laman.gurbanova@htw-dresden.de 
http://www.robotron.de
mailto:personal@robotron.de

Rosberg Engineering GmbH
roesberg.com/karriere

risberg 85

Praress Autamation & IT Solutions
teresa.haderer@roesberg.com

9 Dresden

Automatisierungstechnik Elektrotechnik

Prozessleittechnik Steuerungstechnik

ABOUT ROSBERG ENGINEERING GMBH

We make automation work. Wir bei ROSBERG sind visionare Techniktiftler, kunstfertige Soft-
wareschmiede, unerschrockene Planer und Vieles mehr. Oder anders gesagt: Ein Team, auf
das man zdhlen kann. Wir sind ein familiengefuhrtes Unternehmen in der 3. Generation. Un-
sere rund 180 hochqualifizierten Mitarbeitende realisieren anspruchsvollste Projekte in den
Branchen Chemie, Pharma sowie Ol & Gas - von sieben Standorten weit Uiber deutsche Gren-
zen hinaus. Mit wegweisenden Losungen in der Prozessautomatisierung sorgen wir fur die Ef-
fizienz und Zukunftssicherheit von technischen Anlagen - seit 1962. Unsere Kunden schatzen
die aulRergewdhnliche Breite unseres integrierten Portfolios. So vereinen wir ein umfassendes
Engineering-Angebot mit einem stetig wachsenden Spektrum anerkannter Softwarelésungen
fUr eine digitalisierte Prozessindustrie.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

Ingenieurdienstleistungen,
Prozessautomatisierung,
Software Engineering

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro, Feinmechanik, Optik, 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Medizintechnik, Sonstiges in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Wir haben noch einiges vor. Denn unsere Traume sind grof3 und wir suchen Menschen,
die sich ihnen mutig stellen. Bei uns findest du nicht nur einen Job, sondern eine Lei-
denschaft, die dich antreibt und immer wieder aufs Neue herausfordert. Bei uns zahlt
vor allem das, was du noch erreichen mochtest.

Wir suchen Personlichkeiten, die mit Leidenschaft und Teamgeist unsere Projekte
vorantreiben.

98 KARRIEREWEGE 2024 — NETT WORKEN

SachsenEnergie AG
www.sachsenenergie.de

2 ™ Sachsen
Energie

Luisa.Becker@SachsenEnergie.de
9 Dresden

Energie Abschlussarbeit Praktikum

Traineeprogramm Werksstudententatigkeit

ABOUT SACHSENENERGIE AG

Arbeiten in der Region, fUr die Region!

Gemeinsam bringen wir die Region und ihre Menschen voran. Mit rund 4.000 Mitarbeitenden
sorgen wir tagtaglich dafur, dass das Licht angeht, kalte FURe warm werden, frisches Trink-
wasser aus der Leitung kommt und die Internetverbindung fur alle stabil bleibt. Komm ins
#TeamSachsenEnergie - Weil deine Energie die Region voranbringt!

Uber 3.800 Mitarbeiter*innen sorgen daftr, dass taglich fur die Menschen in unserer Hei-
mat das Licht angeht, kalte FUle warm werden, frisches Trinkwasser fliel3t und die Internet-
verbindung im Home Office stabil bleibt. Als Teil der SachsenEnergie-Unternehmensgruppe
Ubernehmen sie Verantwortung fur eine (zukunfts-)sichere, nachhaltige und qualitatsgerechte
Daseinsvorsorge.

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE

Energiesektor ca. 4.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen, Elektro, Energie,
Wasser und Umwelt, Internet, Information-
stechnologie, Telekommunikation, Metall-,
Maschinen- und Anlagenbau

UNSER KARRIERETIPP

Mach was fur dich. Und die Zukunft.

JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

Komm als Praktikant*in, Werkstudent*in oder Trainee ins #TeamSachsenEnergie.
Lass uns gemeinsam den Grundstein fur deine Karriere legen und aus Theorie
Praxis generieren. Denn bei uns gilt: #gemeinsam #einfach #besser

| CAREER Service PREMIUM-PARTNER
' Jobbbrse in der Jobbérse
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LANDESAMT FUIR UMWELT,

Freistaat Sachsisches Landesamt fur Umwelt,

g LHREN 106 Landwirtschaft und Geologie
www.lfulg.sachsen.de

bianka.leipert@smekul.sachsen.de

Q Dresden

LANDWIRTSCHAFT
UND GEOLOGIE

Agrarmanagement Mitarbeiter IT

Projektmitarbeiter Sachbearbeiter

ABOUT SACHSISCHES LANDESAMT FUR UMWELT,

LANDWIRTSCHAFT UND GEOLOGIE

Das Landesamt, mit etwa 1400 Mitarbeitern in 11 Fachabteilungen, ist fur die Bereiche Um-
welt, Naturschutz, Landwirtschaft, Geologie und Entwicklung des landlichen Raums zustandige
Fachbehorde in Sachsen und dient dem Gemeinwohl.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Offentlicher Dienst Direkteinstieg, Praktikum
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Energie, Wasser und Umwelt, Forschung, 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Entwicklung, Geologie, Land- und Forst- in Deutschland

wirtschaft, Gartenbau, Offentlicher Dienst,
Verbdnde und Einrichtungen

UNSER KARRIERETIPP

Starten Sie Ihre Laufbahnausbildung im Landwirtschaftsbereich zum Inspektor
oder Referendar in eine Zukunft mit sicheren und sozialen Berufsperspektiven,
vielfaltigen Aufgabengebieten und personlichen Entwicklungschancen.

Sachsisches Staatsministerium STAATSMINISTERIUM FOR
fiir Regionalentwicklung 76 REGIONALENTWICKLUNG
www.smr.sachsen.de/karriere.html

Freistaat

SACHSEN

bewerbung@smr.sachsen.de
Q Dresden

furlebendigeregionen

hierwirdwas

ABOUT SACHSISCHES STAATSMINISTERIUM FUR REGIONALENTWICKLUNG

Im Sdchsischen Staatsministerium fur Regionalentwicklung gestalten wir dynamisch die Zu-
kunft des Freistaates Sachsen. Als junges innovatives Ressort bieten wir in den Bereichen
Strukturwandel und -entwicklung, Regionalpolitik, Iandlicher Raum, Stadtentwicklung, Landes-
entwicklung, Bau- und Wohnungswesen sowie Denkmalschutz und Vermessungswesen vielfal-
tige Einsatzmaoglichkeiten.

Gemeinsam gestalten wir Sachsens Regionen als Partner auf Augenhdhe und Impulsgeber.
Fachlicher Austausch ist uns wichtig, und wir kombinieren bewahrte Verfahren mit innovati-
ven Ansdtzen. Unsere Kompetenzen fordern die Regionalentwicklung in ganz Sachsen, um
gleichwertige Lebensverhdltnisse in Stadt und Land zu schaffen. Wir bewahren das kulturelle
Erbe, entwickeln alle Regionen entsprechend ihrer speziellen Herausforderungen und fordern
erfolgversprechende Initiativen. Mit Fachwissen begleiten wir Planungsprozesse, setzen Nor-
men um und stellen verlassliche Daten zur Verflugung. Unser Ziel ist es, Akteure vor Ort bei der
Umsetzung ihrer Ideen zu unterstUtzen und kreative Beteiligung zu férdern, um Vertrauen und
Heimatverbundenheit zu starken.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Offentlicher Dienst Direkteinstieg, Praktikum

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Offentlicher Dienst, Verbdnde und 270 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Einrichtungen in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Das Sachsische Staatsministerium fur Regionalentwicklung bietet Absolventen aus
den Bereichen Ingenieurwissenschaften, Informatik, Wirtschaft und Umwelt und
verwandten Studiengdngen die Moglichkeit, inr Fachwissen in die Praxis umzuset-
zen und aktiv die Entwicklung des Freistaats Sachsen mitzugestalten.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft Sachsens an der Schnittstelle von
Verwaltung und nachhaltiger Entwicklung - Sie profitieren von gezielter
Forderung, vielfdltigen Weiterbildungsangeboten und der Moglichkeit,
frih Verantwortung zu Ubernehmen.



http://www.lfulg.sachsen.de 
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Deutschland HTW.) oo 53

STI PE N D I U M campusrecruitingdach@sap.com

o g Dresden (Walldorf, headquaters)
Wir sind dabei

Service&Support Consultant

Developer Kl UX Design

Talent trifft Forderung.

ABOUT SAP SE
— — SAP ist ein weltweit fUhrender Anbieter von Software zur Steuerung von Geschaftsprozessen.
O Dottuc MancisSip i Mit mehr als 250 Millionen Cloud-Nutzern und Uber 100 Losungen fur alle Branchen und Ge-
- - schaftsfunktionen ist SAP heute fihrend in der Branche.
gﬂ‘,‘gﬁ'ﬂmﬂ Uber alle Standorte hinweg arbeiten unsere Mitarbeitenden, die aus Gber 100 Nationen stam-
men, zusammen mit Kunden, Partnern, 6ffentlichen Einrichtungen und Universitaten daran,
den digitalen Wandel voranzutreiben, neue Innovationen zu entwickeln und die grofsten Her-
) . e .. ausforderungen der Welt zu 6sen.
Erlebe finanzielle Freiheit fiir ein ganzes Studienjahr!
SAP Mitarbeitende profitieren von erstklassigen Benefits, modernsten Arbeitsumgebungen,
. . .. . . flexiblen Arbeitsbedingungen und vielem mehr, um optimal arbeiten und leben zu kénnen.
Das Deutschlandstipendium fordert engagierte und leistungsstarke e .
Studierende finanziell. Seit 2011 haben bereits Gber 400 Stipendiaten BRANCHE JOBANGEBOTE
an der HTWD von dieser Unterstitzung profitiert. T Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Warum solltest Du Dich bewerben? Abschlussarbeit, Promotion
* Leistung und Engagement verdienen Anerkennung! EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
+ Sichere Dir 300 Euro monatlich fir ein ganzes Jahr! Internet, Informationstechnologie, 105.000 Mitarbeiterinnen und
(einkommensunabhangig und zusatzlich zum BAf6G) Telekommunikation, Softwareentwicklung Mitarbeiter in Deutschland

+ Knupfe wertvolle Kontakte fur Deine berufliche Zukunft!
UNSER KARRIERETIPP

Wir suchen Menschen, die sich bei uns wohlfhlen, motiviert sind, ihr Bestes zu ge-
ben, und zur integrativen und kollaborativen Kultur von SAP beitragen. In unserem
Einstellungsverfahren erfahren wir mehr tber Dich und auch Du hast die Gelegen-
heit, uns naher kennenzulernen. Hab keine Angst Du selbst zu sein! Unsere Mitar-
beitenden reprasentieren 160 Nationalitdten und bereichern unser Unternehmen
mit ihren einzigartigen Hintergrinden, Erfahrungen, Identitdten und Persdnlichkei-
ten. Was uns interessiert, ist Deine Eignung und Dein Interesse an SAP und den
Stellen, auf die Du Dich beworben hast.



http://jobs.sap.com 
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Saxony Media Solutions GmbH
Sax 'S 89 saxms.de/karriere

Saxonyitiedls Soluttons elisabeth.gsuck-kaminsky@saxms.de
Dresden

App-Entwicklung Backend Containerisierung

Frontend JAVA Softwareentwicklung

ABOUT SAXONY MEDIA SOLUTIONS GMBH

Die Saxony Media Solutions GmbH ist ein inhabergefuhrtes, mittelstandisches Softwareunter-
nehmen, das sich auf die Digitalisierung von Geschaftsprozessen spezialisiert hat.

Wir entwickeln modernste Softwarelésungen fur GrolRkunden wie die Deutsche Bahn AG, die
Robert Bosch GmbH oder die Airbus Group sowie flr mittelstandische Unternehmen.

Mit einem qualifizierten und motivierten Team in modernen Buros entwickeln wir Anwendun-
gen flr Desktop und mobile Endgerate, um Prozesse der Produktion, Logistik und Personalpla-
nung zu planen und zu steuern. Die SaxMS verflgt Uber umfangreiches Wissen und Erfahrung
in unterschiedlichen Branchen und bietet ganzheitliche und leistungsstarke Software auf dem
aktuellsten Stand der Technik.

Unsere Vision ist es, mit unserer erstklassigen Softwareldsung im DACH-Raum fUhrender An-
bieter in der Entwicklung von Enterprise-Softwareldsungen fur die Bahnbranche zu werden.
Wir arbeiten an spannenden Themen u.a. Mobile App-Entwicklung, Nutzerfreundlichkeit (Ul/
UX), Performanceoptimierung und Container-Orchestrierung.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

IT / Softwareentwicklung

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Internet, Informationstechnologie, 55 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

“Wahle einen Beruf, den du liebst und du brauchst keinen Tag mehr in deinem
Leben zu arbeiten. ”
— Konfuzius —

SBS Bithnentechnik GmbH —
www.sbs-buehnentechnik.de 63 S BS

bewerbung@sbs-dresden.de BUHNENTECHNIK

Dresden

Automatisierungstechnik Konstruktion Maschinenbau

Projektmanagement Softwareentwickler Sonderanlagebau

ABOUT SBS BUHNENTECHNIK GMBH

Die SBS Buhnentechnik ist ein inhabergefihrtes, mittelstandisches Familienunternehmen mit
Uber 130 Jahren Erfahrung in der Bihnentechnik und einer nunmehr 150 jdhrigen Firmen-
geschichte in Dresden. Unsere bdhnentechnischen Anlagen finden sich in 35 Landern und
zahlreichen Metropolen, wie Hongkong, Shanghai, Maskat, Lissabon, Singapur, Jakarta, Berlin
oder Frankfurt. Unsere Kunden schatzen dabei unsere maf3geschneiderten Komplettldsungen
fur ihre buhnentechnischen Anforderungen und damit unsere Leistungen in Konstruktion,
Projektplanung und -realisierung, Inbetriebnahme und Service.

Unser Team mit mehr als 80 Mitarbeitern steht fur technische Exzellenz und Innovationsfreu-
de und begeistert auf diese Weise Kulturschaffende ebenso wie ein anspruchsvolles Kultur-
publikum in mehr als 150 Theatern, Opern- und Konzerthausern weltweit. Gemeinsam wollen
wir auch weiterhin kreative Losungen entwickeln, Kunst und Kultur auf den Buhnen dieser Welt
lebendig zu gestalten und dem Publikum auf diese Weise einmalige, unvergessliche Momente
zu schenken.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Maschinenbau Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro, Feinmechanik, Metall-, 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Maschinen- und Anlagenbau in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Wo aus Arbeit Begeisterung und aus Technik ein Spiel wird. Komm in unser Team.

’I CAREER Service PREMIUM-PARTNER
/ Jobbdrse in der Jobborse
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SHD System-Haus-
° 7 Dresden GmbH

www.shd-online.de
WIR BEWEGEN IT.

vanessa.ziesch@shd-online.de
9 Dresden

Consulting IT-Infrastruktur IT-Security
Prozessdigitalisierung System Engineering

ABOUT SHD SYSTEM-HAUS-DRESDEN GMBH

Begeisterung ist das, was uns taglich antreibt.
Wir lieben, was wir tun und sind hoch motiviert. Mit unserer Begeisterung fir Technik und neu-
este Technologien entwickeln wir unsere Expertise und Personlichkeit im Team stetig weiter.

SHD steht fur Stabilitat und Bestandigkeit, gleichzeitig aber auch fur innovative Projekte am
Puls der Zeit. Die Begeisterung fUr Technologien auf High-End Level macht den Spirit unseres
Teams aus.

FUhl auch Du unseren Spirit of IT und werde Teil unseres Teams.

BRANCHE JOBANGEBOTE

T Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Internet, Informationstechnologie, 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Als innovatives IT-Dienstleistungsunternehmen setzen wir auf engagierte und
kreative Menschen als Basis unseres geschaftlichen Erfolgs. Werde auch Du Teil
unseres Teams und bewirb Dich bei uns. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzu-
lernen.

PREMIUM-PARTNER ,I . CAREER Service
in der Jobborse / - Jobbérse

signon-group.com/karriere SCHIENE. MOBILITAT, ZUKUNFT.

SIGNON Deutschland GmbH s
® ) SIGNON

jil-madeleine.wachter@deutschebahn.com

9 Berlin

Elektrische Energieversorgungssysteme Fahrleitung Infrastrukturplanung

Kl Leit- & Sicherungstechnik Softwareingenieure Telekommunikation

ABOUT SIGNON DEUTSCHLAND GMBH

SIGNON-Schiene.Mobilitat.Zukunft. Die SIGNON Deutschland GmbH verflgt Uber langjahrige
internationale Erfahrung in der Planung und Beratung fur die technische Streckenausrtstung
sowie in den Bereichen Safety-, Systems- und Software Engineering. Uber 250 Spezialisten
sind an mehreren Standorten in Deutschland in interdisziplinaren Teams tatig.

Von Analysen und Konzepten Uber die Planung bis zum Betrieb und dessen Optimierung: In
allen Projektphasen bieten wir gewerklbergreifende Planungs- und Beratungsleistungen an.
Und das fur den Nah- und Fernverkehr. SIGNON ist aulerdem an der Gestaltung und Einfth-
rung neuer Technologien wie z. B. ETCS (European Train Control System) , NeuPro (Neuaus-
richtung der Produktionssteuerung, DB Netz AG) und BIM (Building Information Modeling) im
Bahnbereich malgeblich beteiligt und damit fur innovative Themen der richtige Ansprechpart-
ner. Unsere Schlussel zum Erfolg: Kompetenz. Innovation. Respekt.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Bahnbranche Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Beratung, Consulting, Internet, Informations- 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
technologie, Telekommunikation, Luft- und in Deutschland

Raumfahrttechnik, Elektrotechnik, Informatik,
Geoinformation, Projektmanagement

UNSER KARRIERETIPP

Wir empfehlen wahrend des Studiums durch eine Werkstudententatigkeit erste Praxi-
serfahrungen zu sammeln. So lernt man was man tun mochte und was eher nicht. Wir
bei SIGNON haben eine Unternehmensgrof3e und Kultur die es Studierenden erlaubt,
in verschiedene Bereiche einen Einblick zu bekommen. Eine perfekte Ausgangssitu-
ation, um nach dem Studium direkt zu wissen, welches Arbeitsfeld das Passende ist.
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- SPEKTRA GmbH Dresden

www.ready-for-testelligence.com

I II.II SPEKTRA diana.schilder@spektra-dresden.de
Ready for TESTelligence! 9 Dresden

Elektrotechnik Embedded Systems Ingenieur

Messtechnik Test Verfahren

ABOUT SPEKTRA GMBH DRESDEN

Mit uns bringst du GOOD VIBES in die ganze Welt, denn unser Herz schldgt fur intelligente Test-
I6sungen m Puls der Zeit. Wir gestalten seit 30 Jahren aktiv den MArkt fur Kalibrierldsungen
mit. Als akkreditierter Dienstleister und Hersteller von hochprazisen Mess- und Prifsystemen
statten wir weltweit nationale Institute und Industrielabore aus. Ein wesentlicher Faktor fur un-
seren langjahrigen Erfolg sind unsere qualifizierten Mitarbeiter. In den letzten Jahren konnten
wir neue Geschaftsfelder erschlieBen und sind nun auf der Suche nach Talenten, die mit uns
gemeinsam die Zukunft gestalten. Ready for TESTelligence!

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE

100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

Mess- und Regelungstechnik

EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE
Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizin- Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag
technik, Forschung, Entwicklung, Metall-, (studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,

Maschinen- und Anlagenbau Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

UNSER KARRIERETIPP

Du willst bei uns durchstarten? Dann bewirb dich am besten Uber unser Karriere-
portal www.ready-for-testelligence.com/de oder auch per E-Mail an bewerbung@
spektra-dresden.de. Wir bevorzugen einen klaren Lebenslauf im pdf-Format und
freuen uns auch sehr Gber ein Anschreiben (als pdf oder direkt als E-Mailtext), wel-
ches verdeutlicht, warum du dich fur eine Tatigkeit bei SPEKTRA interessierst, was
dich motiviert oder an der Ausschreibung angesprochen hat. Auf jeden Fall emp-
fehlen wir, in deiner Bewerbung einen Bezug zur Ausschreibung, zum Unterneh-
men, zum Tatigkeitsfeld herzustellen und dazu passende Erfahrungen, auch gern
aus privaten Hobbies/ Kursen o. . zu erwdahnen bzw. zu
erlautern. Wir freuen uns besonders Uber Bewerber, de-
ren Herz fur ihr Aufgabengebiet schlagt.

SpiraTec AG . ©
www.spiratec.com/de/karriere 17 SPI Pa tec
jobs@spiratec.com GROUP
9 Dresden

Automatisierungs- & Elektrotechnik Digital Twin & Robotik
Informatik & IT Verfahrens-, Prozess- & Versorgungstechnik

ABOUT SPIRATEC AG

Erwecke die Inspiration mit uns! Wir sind die Expert:innen, wenn es um die industrielle Planung
und Entwicklung von Hightech-Losungen fur Produktionsanlagen in der Prozessindustrie geht.
Als SpiraTec Gruppe sind wir mit Gber 600 Mitarbeitenden in Deutschland, Italien, Osterreich,
Frankreich und USA an mehr als 40 Standorten in den Bereichen Digital Transformation, En-
gineering, Robotics Services, Automation und IT im Industrieumfeld tatig.

Erwecke die Inspiration in Dir mit uns und gestalte die Welt von morgen mit smarten Lésungen.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

Industrial Engineering & Solutions

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Beratung, Consulting, Chemie, Pharma, >600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Biotechnologie, Elektro, Feinmechanik, Optik, in Deutschland, Italien, Osterreich, Frankreich
Medizintechnik, Energie, Wasser und Um- und USA

welt, Metall-, Maschinen- und Anlagenbau

UNSER KARRIERETIPP

Verwirkliche Dich in abwechslungsreichen und spannenden Aufgaben eines wachsen-
den, grindergefUhrten Unternehmens. Der Leitgedanke unseres taglichen Handelns

ist ,Gemeinsam im Team stark”, und stellt unsere Mitarbeitenden als zentrales Gut in

den Fokus unseres Unternehmens.

- CAREER Service
obbdrse
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STAATSBETRIEB IMMOBILIEN-

Freistaat Staatsbetrieb Sachsisches
% SACHSEN 29 Immobilien- und Baumanagement
www.sib.sachsen.de

UND BAUMANAGEMENT
SiB

bewerbungen@sib.smf.sachsen.de
Dresden

Bauverwaltung Bauingenieure Elektrotechnikingenieure

Informatik Versorgungstechnikingenieure

ABOUT STAATSBETRIEB SACHSISCHES IMMOBILIEN- UND BAUMANAGEMENT

Als Immobilien- und Bauherrenvertreter des Freistaates Sachsen setzt der Staatsbetrieb Sach-
sisches Immobilien- und Baumanagement (SIB) die baulichen und liegenschaftlichen Ziele um.
FUr unsere Nutzer Ubernehmen wir das Planen, Bauen, Bewirtschaften und Vermarkten.

Der SIB gewdhrleistet zuverldssig zahlreiche Dienstleistungen, entlastet bei infrastrukturellen,
technischen und kaufmannischen Leistungen und sorgt fur eine effiziente und wirtschaftliche
Nutzung. Kulturbauten, Hochschulen und Berufsakademien, Verwaltungsbauten bis hin zu
Baumalinahmen des Bundes werden betreut. Standorte gibt es in Leipzig, Dresden, sowie in
Bautzen, Chemnitz und Zwickau.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Offentlicher Dienst Direkteinstieg
EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, Elektro, 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Offentlicher Dienst, Verbdnde und in Deutschland

Einrichtungen

UNSER KARRIERETIPP

Der Staatsbetrieb bietet Absolventen aus vielen Bereichen, von Architektur oder
Bauingenieurwesen, Uber Wirtschaftsingenieurwesen sowie Elektrotechnik, Ge-
baudetechnik, Informatik, bis zu Betriebswirtschaftslehre und Rechtswissenschaf-
ten und Verwaltungswissenschaften einen Einstieg ins Berufsleben an 5 Standor-
ten in Sachsen mit Fortbildungsangeboten, flexiblen Arbeitsbedingungen und der
Sicherheit des 6ffentlichen Dienstes.

Stahlbau Oberlausitz GmbH

karriere.matthaei.de

s STAHLBAU

OBERLAUSITZ

roald.best@techno-engineering.de
Ebersbach-Neugersdorf

Engineering Fertigung

Montage Stahlbau

ABOUT STAHLBAU OBERLAUSITZ GMBH

Wir liefern hochwertige Stahlkonstruktionen fur den Energiesektor. Gemeinsam mit unserem
Tochterunternehmen Techno Engineering liefern wir die Planung, Fertigung und Montage aus
einer Hand.

Konkret haben wir uns auf technischen Stahlbau fir Umspannwerke spezialisiert. In Deutsch-
land und Europa leisten wir so unseren Beitrag zur Energiewende und zum Aufbau einer Stro-
minfrastruktur, die den Anforderungen der Zukunft entspricht.

Stahlbau Oberlausitz ist Teil der Matthdi-Gruppe. Die Unternehmensgruppe aus dem nieder-
sachsischen Verden ist seit Gber 90 Jahren in der Baubranche aktiv. Uber 3.000 Menschen
arbeiten an mehr als 70 Standorten fur Matthai.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

Industrial Engineering & Solutions

UNTERNEHMENSGROSSE

170 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNSER KARRIERETIPP

Wir bauen auf Fortschritt. Deine Zukunft: Technik. Wir bauen auf Dein Wissen.



http://www.sib.sachsen.de 
mailto:bewerbungen@sib.smf.sachsen.de
http://karriere.matthaei.de 
mailto:roald.best@techno-engineering.de

STRABAG o

Direktion Sachsen/Thiiringen
WORK ON PROGRESS www.karriere.strabag.com
ausbildung-sachsen@strabag.com

Q Schkeuditz

Bauingenieure/Bauingenieurinnen Bauingenieurwesen

Verkehrswegebau/Tiefbau regional Sachsen/Thiiringen

ABOUT STRABAG AG DIREKTION SACHSEN/THURINGEN
Fortschritt beginnt mit dir.

STRABAG ist die richtige Arbeitgeberin fir Menschen, die lieber selbst am Fortschritt bauen,
statt auf ihn zu warten. FUr alle, die sich taglich aufs Neue herausfordern, kreative Ideen ein-
bringen, vorausschauend denken und handeln. Fir die, die offen gegenuber Veranderung und
dem digitalen Wandel sind und aus Uberzeugung in Teams arbeiten. Wir suchen Menschen,
die mit uns gemeinsam die Zukunft des Bauens gestalten. Wir suchen dich. Gemeinsam er-
schaffen wir GroRes.

Bau mit uns die Zukunft! Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Bauhauptgewerbe Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob)
Abschlussarbeit

UNTERNEHMENSGROSSE

1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Sachsen & Thuringen,
ca. 31.600 deutschlandweit

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNSER KARRIERETIPP

Du suchst einen spannenden Arbeitsplatz, der dir die Mdglichkeit bietet, die
Zukunft der Baubranche aktiv mitzugestalten?

Bei STRABAG gibt es zahlreiche Moglichkeiten fUr den Start deiner Karriere: Ob
Praktikum, Traineeprogramm oder Direkteinstieg im gewtinschten Job - fang jetzt
bei uns an und trage dazu bei, STRABAG zum innovativsten und nachhaltigsten
Baukonzern Europas zu machen.

STRABAG Umwelttechnik GmbH
www.strabag-umwelttechnik.com 84 STRABAG
WORK ON PROGRESS

sebastian.missbach@strabag.com
Q Dresden

Bauingenieure Elektroingenieure Maschinenbauingenieure

Programmierer Verfahrenstechniker

ABOUT STRABAG UMWELTTECHNIK GMBH

Die STRABAG Umwelttechnik GmbH ist als Teil der weltweit agierenden STRABAG SE eines
der fihrenden Unternehmen auf dem Gebiet der Umwelttechnik. Uber 30 Jahre Erfahrung in
Planung, Realisierung, Inbetriebnahme und langfristige Betreuung zahlreicher Umweltanlagen
gewahrleisten die Wirtschaftlichkeit und Betriebssicherheit der von uns gebauten Anlagen.

Industrie- und Hochleistungswarmepumpen

Ob aus dem Abwasser einer Kldranlage die Warme fur ein Fernwarmenetz gewonnen wird
oder aus Prozessabwarme in der Industrie Dampf fur die Produktion erzeugt wird - wir liefern
die schlUsselfertige Warmepumpenanlage fur kommunale und industrielle Anwendungen.

Geothermiekraftwerke
Ob Kombi-Kraftwerk (Strom + Warme) oder reines Heizwerk: Bei Konzeption, Design und En-
gineering steht fur uns eine auf Funktionalitat und Wirtschaftlichkeit hin optimierte Anlagen-
konfiguration im Fokus.

Erneuerbare Energie und Biogas

Die STRABAG Umwelttechnik GmbH ist eines der fuhrenden Unternehmen auf dem Gebiet der
Biogaserzeugung. Die Breite unserer eigenentwickelten und mit Referenzanlagen belegbaren
Verfahren und Technologien zur Biogaserzeugung ist aulSergewohnlich. Ideale Voraussetzun-
gen auch fur lhre projektspezifische Problemldsung.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Anlagenbau, Energie- und Umwelttechnik, Direkteinstieg, Trainee, Abschlussarbeit
Erneuerbare Energien

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, Energie, Wasser ~ >500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und Umwelt, Metall-, Maschinen- und in Deutschland

Anlagenbau
UNSER KARRIERETIPP

,Work on Progress”

Arbeite mit uns an umwelttechnischen und klimafreundlichen
Anlagenbauprojekten, profitiere dabei von den Entwicklungspers-
pektiven der weltweit tatigen STRABAG Umwelttechnik GmbH und
werde Teil unseres Teams.



http://www.karriere.strabag.com
mailto:ausbildung-sachsen@strabag.com
http://www.strabag-umwelttechnik.com 
mailto:sebastian.missbach@strabag.com

_— Thomqs . Thomas Group
—— www.thomas-group.com
Eileen.Herden@thomas-magnete.com

9 Herdorf, Dresden

elektromagnetische Aktuatoren Elektrotechnik

Regelungstechnik Softwareentwicklung Vorentwicklung

ABOUT THOMAS GROUP

Thomas ist ein fuhrender Hersteller von elektromagnetischen Aktuatoren fur Mobility- und
Off -Highway-Losungen. Wir sind Entwicklungspartner und Systemlieferant fir innovative,
kundenspezifische elektrifizierte Aktuatorlésungen fur fluidische und mechatronische Anwen-
dungen. Zu unseren Kunden zdhlen die Premiumhersteller der Automobilindustrie und fuh-
rende internationale Hersteller von mobilen Arbeitsmaschinen. Der wesentliche Schitssel fur
unseren Erfolg sind dabei rund 1000 hoch qualifizierte und motivierte Mitarbeitende, denen
Thomas mit Wertschatzung begegnet. Unsere Vision lautet: Fluid Control Solutions for a better
Life: Healthy, safe and comfortable.

In Dresden betreibt Thomas seit 2015 ein Technologie-Labor. Hier wurde 2018 die Vorentwick-
lung ins Leben gerufen, die gemeinsam mit unserem Development-Team die Technology-Ro-
admap weiterentwickelt und aktuelle Trends analysiert.

BRANCHE UNTERNEHMENSGROSSE
Mobility & Off Highway ca. 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL JOBANGEBOTE
Automobil und Fahrzeugbau, Elektro, Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Feinmechanik, Optik, Medizintechnik, For- Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
schung, Entwicklung, Metall-, Maschinen- Abschlussarbeit, Ersti-Job (Werksvertrag ab
und Anlagenbau dem 1. Semester)

UNSER KARRIERETIPP

Sei Du selbst - ehrlich und authentisch!

Wir freuen uns Uber Begeisterung bei dem, was
Dir Spald macht und Dein Interesse an unserem
Unternehmen.

Tokyo Electron Europe Limited
www.tel.com 22 |
juliane.thieme@europe.tel.com

@ Dresden TOKYO ELECTRON

Field Service Engineer Product Support Engineer

Sales Associate Semiconductors Servicetechniker

ABOUT TOKYO ELECTRON EUROPE LIMITED

Tokyo Electron ist ein weltweit fuhrender Hersteller von innovativen Produktionsanlagen fur
die Halbleiterindustrie. Mit einem Team von mehr als 17.000 Mitarbeitern in 18 verschiedenen
Landern arbeiten wir kontinuierlich daran, hochwertig technologisch qualitative Produkte zu
entwickeln. FUr unser Team in Deutschland steht die Kundenzufriedenheit an erster Stelle.
Unser Service soll die erstklassige Performance der Anlagen sicherstellen und dauerhaft ge-
wahrleisten.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Halbleiterbranche Direkteinstieg, Trainee, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob),
Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizin- ca. 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
technik, Internet, Informationstechnologie, in Deutschland
Telekommunikation

UNSER KARRIERETIPP

Tokyo Electron Europe Limited bietet gerade flr Berufseinsteigerinnen tolle Mog-
lichkeiten. Wer gern im internationalen Kontext arbeitet und Lust hat unsere Pro-
jekte tatkraftig und praktisch zu unterstutzen, ist bei uns genau richtig.

Unser Tipp: Sei mutig und trau dich was!

UNTERNEHMENSPROFILE 115
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2 tracetronic GmbH
:ltru cetronlc 18 www.tracetronic.de/jobs/stellenangebote

jobs@tracetronic.de
9 Dresden

Elektrotechnik Informatik Ingenieur

Programmierung Softwareentwickler

ABOUT TRACETRONIC GMBH

Wir sind tracetronic. Wir sind Experten, wenn es um das automatisierte Testen von Software
geht, im Automobilbereich und artverwandten Branchen. Wir wissen genau, wie Software fur
Automobile entwickelt wird und nutzen dieses Wissen zur hocheffizienten Testautomatisie-
rung und kontinuierlichen Weiterentwicklung. Das tun wir, um bei unseren Kunden Ressour-
cen freizugeben, die sie sinnvoller investieren kdnnen. Zuverlassigkeit und Professionalitat
haben dabei den hochsten Stellenwert. Das gilt fur die Marke, unsere Produkte und uns selbst.

Zuverlassigkeit hat uns ermdglicht, eine Firmenstruktur zu etablieren, die auf gegenseitigem
Vertrauen basiert. Durch Professionalitat haben wir langfristige, produktive Kundenbeziehun-
gen aufgebaut. Wir verstehen uns als agiles Unternehmen, setzen auf flache Hierarchien, inter-
disziplindre Teams, eine positive Fehlerkultur und ein Miteinander auf Augenhdhe.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Softwareentwicklung, Engineering, Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
[T, Automobil (studentischer Nebenjob)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Automobil und Fahrzeugbau, Elektro, Fein- 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
mechanik, Optik, Medizintechnik, Internet, in Deutschland

Informationstechnologie, Telekommunikation

UNSER KARRIERETIPP

Karrieretipp: Im Job verbringt man viel Zeit miteinander. Deshalb haben wir uns bei
tracetronic eine gemeinsame Wohlfuhloase geschaffen. Diese zu gestalten und zu
pflegen liegt uns am Herzen! Und da kommst du ins Spiel: Mit deinen Fahigkeiten
bringst du dich, das Team und damit den Kunden zum gemeinsamen Erfolg.

el Event
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UKA Umweltgerechte Kraftanlagen

GmbH & Co. KG 62
www.uka-gruppe.de

Stephanie.Thiele@uka-group.com Der €nergieparkentwickler

9 MeiRRen

Betriebswirtschaft Flexibel Modern

Teamfahigkeit Wirtschaftsinformatik

ABOUT UKA UMWELTGERECHTE KRAFTANLAGEN GMBH & CO. KG

Die UKA-Gruppe gehort in Deutschland zu den fuhrenden Projektentwicklern fur erneuerbare
Energien. Die Projektpipeline der Gruppe betragt in all ihren Markten aktuell mehr als 19 Giga-
watt. Uber ihre Betriebsfihrungsgesellschaft UKB Gbernimmt sie dartber hinaus die Betriebs-
fUhrung fur Wind- und PV-Parks.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Erneuerbare Energien Direkteinstieg, Praktikum,
Werksvertrag (studentischer Nebenjob)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Banken, Finanzdienstleistungen, Immobilien, >1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Versicherungen, Energie, Wasser und Um- in Deutschland

welt, Forschung, Entwicklung, Geologie, Luft-
und Raumfahrttechnik, Wirtschaftsprifung,
Steuern und Recht, Sonstiges

UNSER KARRIERETIPP

Mitarbeitende bei UKA fuhlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unterneh-
men, Uberdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz
auf ihre Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitdtsanspruch ist in der Beleg-
schaft fest verankert.

UNTERNEHMENSPROFILE 17
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UXMA GmbH & Co. KG
UXMA - e
talentmarketing@uxma.com

9 Dresden

Industrial Design Engineer Industriedesign

Softwareentwicklung Technisches Design UX/UI Design

ABOUT UXMA GMBH & CO. KG
Wir sind UXMA.

UXMA steht fur herausragende Nutzererlebnisse. Wir sind ein Entwicklungspartner fur nutzer-
zentrierte und designgetriebene Software- und Produktentwicklung. Mit branchenibergrei-
fender Expertise unterstiitzen wir internationale Konzerne und mittelstandische Unterneh-
men im gesamten Spektrum der Software- und Produktentwicklung.

Wir erschaffen digitale und haptische Produkte, Services und Plattformen. Unsere Kompe-
tenzen bringen wir in interdisziplindren Teams in dein Projekt ein. Unseren Fokus legen wir
konsequent auf den Kundennutzen und helfen bei der ErschlieBung aller Potenziale fUr einen
nachhaltigen Markterfolg.

Wir denken nutzerzentriert, agieren methodisch und entwickeln state of the art. Unser Team
besteht aus groRRartigen Machern und Denkern, die tun, was sie lieben. Gemeinsam wollen wir
die Zukunft entwickeln an unseren Standorten in Kiel, Hamburg, Dresden und Thessaloniki.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Digital- und Kreativwirtschaft, Direkteinstieg, Praktikum

Dienstleistungen

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Marketing, PR, Design 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

We build future experiences.

VH Planungsbiiro GmbH \/—||:I|:| Planungsbtro GmbH

www.vh-planungsbuero.de 68 Verkehrs- und Hochbau
olaf.goers@vh-planungsbuero.de
Q Backnang

Bau Hochbau Ingenieure

Schiene Verkehrsbau

ABOUT VH PLANUNGSBURO GMBH

Ingenieurburo fur Baulberwachung im Bereich von Bahnbaustellen.

Bau- und Sicherungsuberwachung in den Bereichen konstruktiver Ingenieurbau, Oberbau und
Tiefbau. Abstimmung und Koordination von Projekten Dritter mit dem Eisenbahnbetrieb.
Uberwachung von Arbeiten an der Schiene (Fast). Erstellung von Betraantrage.

Wir suchen Bauingenieure fur den Einsatz und die Ausbildung zum Baulberwacher Bahn.
Dazu gehoren unter anderem:

die fachliche Uberwachung der Bauausfiihrung

die bahnbetriebliche Organisation der Bahnbaustellen (Gleissperrungen, Fahrleitungsab-

schaltungen usw.)

die Koordination aller am Bau beteiligten Firmen

die Uberwachung der Baustellensicherung

die Dokumentation und Erstellung der erforderlichen Abnahmeunterlagen

BRANCHE JOBANGEBOTE

Ingenieurburo Bau Bahn Direkteinstieg

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNTERNEHMENSGROSSE

22 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Wir suchen starke Personlichkeiten, die Verantwortung Ubernehmen mochten.

Mochtest Du in einem krisensicheren Zukunftsmarkt arbeiten?

Glaubst Du so wie wir an die umweltfreundliche Mobilitat?

Suchst Du eine Herausforderung in einem starken Team mit flachen Hierarchien
und einer familiaren Arbeitsatmosphare?

Dann komm in unser Team.
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— VIRO Berlin GmbH
L VI Ro 42 careers.viro-group.com/de

9 Dresden

Automatisierungstechnik Elektrokonstruktion Konstruktion

Projektmanagement Sondermaschinenbau

ABOUT VIRO BERLIN GMBH

VIRO ist ein internationales Ingenieurbiro, das auf Projektmanagement und Engineering spe-
zialisiert ist. Wir entwickeln, projektieren und realisieren komplexe Projekte fur den fir den
Sondermaschinen- und Anlagenbau sowie der Halbleiterindustrie. Durch die Schwerpunkte
Engineering und Projektmanagement komplettiert VIRO die entscheidenden Kernkompeten-
zen im eigenen Hause. VIRO fertigt die Hardware in seinem internationalen Partnernetzwerk.
So wird der Grundstein fur eine erfolgreiche und wirtschaftliche Zusammenarbeit gelegt. Wir
stehen unseren internationalen Auftraggebern mit Niederlassungen in Deutschland, den Nie-
derlanden und Belgien fachlich und professionell zur Seite. Und so erreichen wir unser Ziel
,the perfomance of technology”.

FUr den Aufbau des Standorts Dresden bendtigen wir tatkraftige Unterstltzung. Sie werden
aktiv mitgestalten und sind direkt am Aufbau des Standortes beteiligt. Dartber hinaus werden
mit dem Aufbau und dem Wachstum des Standortes Dresden und VIRO insgesamt verschie-
denste Karriere-/ Entwicklungsmaglichkeiten entstehen. Der neue Standort Dresden kann auf
der Unterstltzung von Uber 900 Mitarbeitern der gesamten VIRO Gruppe aufbauen. Der ge-
genseitige Support, die Bindelung der Krdfte der einzelnen Niederlassungen und Buros ist
eine Selbstverstandlichkeit, die DNA von VIRO (#1VIRO).

BRANCHE JOBANGEBOTE

Sondermaschinenbau (Prototypen und Kleinserien) Direkteinstieg

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizintechnik, Energie, >35 Mitarbeiterinnen und
Wasser und Umwelt, Forschung, Entwicklung, Luft- Mitarbeiter in Berlin und Dresden
und Raumfahrttechnik, Metall-, Maschinen- und
Anlagenbau, Wirtschaftsingenieurwesen

UNSER KARRIERETIPP

FUr uns zahlen sowohl der fachliche, als auch der persénliche
Aspekt. Das vertreten wir mit unseren Werten MENSCHLICH,
SPRITZIG, PERFORMANCE / INNOVATION.

120 KARRIEREWEGE 2024 — NETT WORKEN

VON ARDENNE

ardennejobs.de

5

Y

VON ARDENNE =

jobs@vonardenne.com
9 Dresden

Anlagenbau Ingenieure

Maschinenbau Prozesstechnik

ABOUT VON ARDENNE

VON ARDENNE entwickelt und baut Anlagen fur die Vakuumbeschichtung, die weltweit in Bran-
chen wie der Photovoltaik, Display- und Elektronikindustrie oder in der Fertigung von Lithi-
um-lonen-Batterien und Brennstoffzellen eingesetzt werden.

VON ARDENNE steht fur anspruchsvolle High-Tech-Produkte mit weltweitem Einsatz - entwi-
ckelt und gefertigt in der Region, von Menschen, die gern im Team arbeiten und mit anpacken
wollen, um die Zukunft zu gestalten.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Maschinenbau Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizintechnik, 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Forschung, Entwicklung, Metall-, Maschinen- in Deutschland

und Anlagenbau, Transport und Logistik

UNSER KARRIERETIPP

,Bei VON ARDENNE zu arbeiten bedeutet, fur ein fUhrendes Unternehmen in ei-
nem innovativen, internationalen und sich dynamisch verandernden Umfeld aktiv
zu sein. Unsere hochprazisen Beschichtungsanlagen tragen zur Einhaltung der
globalen Nachhaltigkeitsziele bei und stehen fur Langlebigkeit und hohe Produk-
tivitat.”

Pia von Ardenne
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Véssing Ingenieurgesellschaft

VOSSING 5

INGENIEURE www.voessing.de/de/karriere

karriere@voessing.de
9 Dresden

N

Bauuberwachung Beratung

Planung Projektmanagement

ABOUT VOSSING INGENIEURGESELLSCHAFT MBH

Mit rund 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an 17 Standorten in Deutschland und in Polen
und mehr als 40 Jahren Erfahrung entwickelt die Vossing Ingenieurgesellschaft in den Gebie-
ten Beratung, Planung, Projektmanagement und BauUberwachung innovative Losungen fur
nachhaltige und zukunftsorientierte Infrastrukturprojekte jeder GréRenordnung.

Von StraBen- und Schienenwegen, Uber Bahnhdofe, Bahntechnische Ausrtstung, Bricken, Tun-
nel, Flughdfen und andere Hoch- und Industriebauten bis hin zu Anlagen der Ver- und Ent-
sorgung - Vossing gestaltet passende Losungen als Generalplaner oder Spezialist fur einzelne
Aufgabenfelder. Dabei Ubernehmen wir die Koordination aller Projektbeteiligten und sorgen
durch aktives Management und Controlling fur die Einhaltung der Vertrage, Kosten, Termine
und Qualitatsvorgaben.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Bauingenieurwesen Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Architektur und Bauwesen, Beratung, 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Consulting in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Mit Kompetenz, Engagement und ihrer Freude an anspruchsvollen Aufgaben und
bester Teamarbeit sind unsere Mitarbeitenden verantwortlich fir unseren Erfolg.
Teil der Losungen fUr morgen zu sein, motiviert das ganze Team.

Dass auch das Arbeitsumfeld fur Zufriedenheit sorgt, verdanken wir unserer Un-
ternehmenskultur, in der Vielfalt, Kooperation, Transparenz und Verbindlichkeit
gelebt werden.
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webit! Gesellschaft

fur neue Medien mbH 38
www.webit.de/job

jobs@webit.de

9 Dresden

webit! =

Consulting Projektmanagement

Softwareentwicklung UX-Ul-Design

ABOUT WEBIT! GESELLSCHAFT FUR NEUE MEDIEN MBH

Wir lieben digitale Medien! Wir sind eine Digitalagentur fur GroSunternehmen und Mittelstand-
ler. Auf Basis fuhrender Technologien, wie Sitecore, Kentico, TYPO3, Ruby on Rails und .NET
entwickeln wir performante, skalierbare und zukunftsfahige Webldsungen. Davon profitieren
unsere namhaften Kunden, wie DHL, Lidl, der Medizinspezialist HARTMANN oder der bekann-
te Fleckenexperte Dr. Beckmann, neben vielen anderen Grol3unternehmen, Mittelstandlern
sowie Unternehmen der 6ffentlichen Hand. Mit unserem Wissen Uber Zielgruppen und Custo-
mer Journeys, mit unseren Ideen fUr eine zeitgemadf3e und emotionale Nutzeransprache und
mit passenden Technologien, stellen wir von Beginn an die richtigen strategischen Weichen
und bringen unsere Webprojekte zum Erfolg.

BRANCHE JOBANGEBOTE

T Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Internet, Informationstechnologie, 90 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Du mdochtest innovative Web-Projekte fur namhafte Kunden wie Lidl, HARTMANN
oder Dr. Beckmann mitgestalten? Dann kdnntest Du prima in unser Team passen.
Auf Dich warten herausfordernde Projekte und jede Menge tolle Kolleglnnen.

Bei webit! finden Berufserfahrene, Absolvent- und Studentinnen den passenden
Einstieg und werden Teil eines interdisziplindren Teams. Wann durfen wir Dich
kennenlernen?
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http://www.webit.de/job 
mailto:jobs@webit.de 
http://www.voessing.de/de/karriere
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w WOLFF & MULLER
12 Unternehmensgruppe

www.wolff-mueller.de/karriere

M info@wolff-mueller.de
WOLFF & MULLER deutschlandweit

Hoch- und Industriebau Ingenieurbau

Tief- und StraBenbau

ABOUT WOLFF & MULLER

Als Familienunternehmen plant und baut WOLFF & MULLER seit drei Generationen Bauwerke
fur die Anforderungen von morgen. Heute gehoren wir zu den fUhrenden Bauunternehmen in
privater Hand - mit Standorten in ganz Deutschland, eigener Rohstoffgewinnung und bauna-
hen Dienstleistungen. Dabei vertrauen wir immer auf unseren wichtigsten und besten Baustoff
- Begeisterung.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Baubranche Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

UNTERNEHMENSGROSSE

2.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Architektur und Bauwesen

UNSER KARRIERETIPP

Wir bieten Ihnen alle Vorteile und Perspektiven eines grofl3en mittelstandischen
Familienunternehmens mit einer langen Erfolgsgeschichte und einer groRen Zu-
kunft. Freuen Sie sich auf spannende Aufgaben und vielfaltige Entwicklungsmog-
lichkeiten - von der Ausbildung und einem dualen Studium bis zur Fihrungspo-
sition.

WT Energiesysteme GmbH C(‘) ENEF{GIE®
www.wt-energiesysteme.de 21 WT‘\ > SYSTEME
bewerbung@wt-energiesysteme.de

Dresden

Energie Elektroplanung

Starkstrom Umspannwerk

ABOUT WT ENERGIESYSTEME GMBH

Wir sind ein inhabergefihrtes, mittelstdndisches Unternehmen mit Uber 20 Jahren Erfahrung
an den Standorten Riesa, Dresden und Meil3en. Unsere Kernkompetenz liegt in der Planung,
Errichtung und Modernisierung von Umspannwerken und Netzeinspeisungen im Bereich von
10 bis 380 kV. So sind seit 2002 mehr als 240 Umspannwerke fUr unsere Kunden in Deutsch-
land entstanden.

Unser Erfolg basiert malgeblich auf der Kompetenz und dem Engagement unserer Mitarbei-
tenden. Wenn du eine innovative und lésungsorientierte Arbeitsweise schatzt und auf der
Suche nach einer spannenden beruflichen Herausforderung im kaufmannischen, bautechni-
schen oder elektrotechnischen Bereich bist, dann bist du bei uns genau richtig. Aktuell suchen
wir talentierte und ambitionierte Fachkrafte, die unser Team verstdrken und mit uns gemein-
sam die Zukunft gestalten mochten.

BRANCHE JOBANGEBOTE
Energie Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit
UNTERNEHMENSGROSSE

130 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Deutschland

EINSTELLUNGSPROFIL

Energie, Wasser und Umwelt

UNSER KARRIERETIPP

Gestalte mit uns planvoll und gut durchdacht Deinen neuen Weg. Bleib bereit fur
Veranderung, habe keine Angst vor Fehlern, folge Deiner Leidenschaft und errei-
che gemeinsam mit uns Deine Ziele.

Willkommen bei WT Energiesysteme!



http://www.wolff-mueller.de/karriere
mailto:info@wolff-mueller.de 
http://www.wt-energiesysteme.de
mailto:bewerbung@wt-energiesysteme.de 

XENON

IEI'IOI'I 22 Automatisierungstechnik GmbH
3 S : www.xenon-automation.de/karriere
bewerbung@xenon-automation.com

9 Dresden

Anlagenbau Automatisierungstechnik

Maschinenbau Sondermaschinen

ABOUT XENON AUTOMATISIERUNGSTECHNIK GMBH

Mit weltweit 400 Mitarbeitenden arbeiten wir an den Produkten von morgen. Dabei rtsten wir
unsere Kunden mit Produktionsanlagen fur die Wasserstofftechnologie, dem autonomen Fah-
ren, das Powermanagement in der Elektromobilitdt sowie 5G-Netzanwendungen fur Smart-Ci-
ty-Applikationen aus. Auf das sich stets weiterentwickelnde Know-How unserer Mitarbeiten-
den vertrauen unsere Kunden seit mehr als 30 Jahren.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Sondermaschinenbau Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE

Metall-, Maschinen- und Anlagenbau 330 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
Deutschland, 420 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter weltweit

UNSER KARRIERETIPP

Wir freuen uns uUber neue Teammitglieder, die uns mit Neugier, Erfahrung und
ihren Fahigkeiten bereichern. Gemeinsam konnen wir neue technische Losungen
entwickeln.

Bewerbungen kénnen Uber unser Online-Bewerbungsformular oder per E-Mail an
bewerbung@xenon-automation.com eingereicht werden.

126 KARRIEREWEGE 2024 — NETT WORKEN

XIMA Media GmbH »
www.xima.de/jobs = x I M A
personal@xima.de

9 Dresden

Consulting Digitalagentur Informatik

Projektmanagement Softwareentwicklung UX/UI Design

ABOUT XIMA MEDIA GMBH

XIMA MEDIA ist eine Digitalagentur aus Dresden. Mit unseren Leistungen unterstutzen wir Or-
ganisationen, Unternehmen und Institutionen bei der Gestaltung ihrer digitalen Zukunft. Dazu
entwickeln wir Web-Portale und -Applikationen sowie Prozess- und Formularmanagement-L6-
sungen. Auf die Kreativitat, die Qualitat und die Leistungsfahigkeit von XIMA vertrauen Kunden
wie die Staatlichen Kunstsammlungen Dresden, die Berlin Tourismus GmbH, das Deutsche
Weininstitut, der Freistaat Sachsen, das Deutsche Krebsforschungszentrum, der AOK Bundes-
verband und viele andere. XIMA ist TYPO3 Gold Member, TYPO3 Solution Partner, Drupal Asso-
ciation Member und offizieller OpenText Services Partner. Mit unserem Produkt XIMA® FORM-
CYCLE gehoren wir zu den Marktfihrern im Bereich Prozess- und Formularmanagement. Wir
sind immer auf der Suche nach neuen Mitarbeitern, die zu uns und unseren Projekten passen.
Motivation, Begeisterungsfahigkeit und ein hoher Qualitdtsanspruch an die eigene Arbeit sind
wichtige Voraussetzungen, um Teil des XIMA Teams zu werden.

BRANCHE JOBANGEBOTE

IT Dienstleister Direkteinstieg, Trainee, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit,
Ersti-Job (Werksvertrag ab dem 1. Semester)

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Beratung, Consulting, Internet, Informa- 65 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
tionstechnologie, Telekommunikation in Deutschland

UNSER KARRIERETIPP

Wer ein kollegiales und familiares Umfeld mit flachen Hierarchien sowie kurze In-
formationswege schatzt, ist bei uns genau richtig! Wir bieten attraktive und ab-
wechslungsreiche Arbeitsaufgaben, spannende Projekte und eine angenehme
Arbeitsatmosphare in durchgrinten Bidrordumen direkt an der Elbe.



http://www.xenon-automation.de/karriere
mailto:bewerbung@xenon-automation.com 
http://www.xima.de/jobs 
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y Ed. Ziiblin AG

ZU BLIN 26 www.karriere.zueblin.de
ia.l lin.

WORK ON PROGRESS maria.lange@zueblin.de

Dresden

Architektur Bauingenieurwesen Beton- und Stahlbeton

Gebaudesystemtechnik Hochbau Wirtschaftsingenieur Statik

ABOUT ED. ZUBLIN AG

Als Teil der weltweit agierenden STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und In-
genieurbau bietet ZUBLIN ein umfassendes Leistungsspektrum und entwickelt im In- und Aus-
land maf3geschneiderte Losungen flr Bauvorhaben jeder Art und Grél3e. Von unserem Stand-
ortin Dresden aus planen und bauen wir hochwertige und technisch anspruchsvolle Projekte
in allen Bereichen des Schltsselfertigbaus, Industriebaus und Ingenieurhochbaus vorwiegend
in der Region Sachsen.

Fortschritt beginnt mit dir.

Arbeitest du lieber Freien oder im BUro? Liebst du die Abwechslung oder bevorzugst du die
Routine? Hast du eine Vorliebe fur Technik oder eher Spald an Kundenkontakt und Kommu-
nikation? Bei ZUBLIN in Dresden gibt es viele Karrierewege und Mdglichkeiten, die Zukunft
mitzugestalten. Lerne unsere vielfdltigen Entwicklungsmoglichkeiten und spannenden Berufe
kennen und finde die Option, die zu dir passt.

BRANCHE JOBANGEBOTE

Bau Direkteinstieg, Praktikum, Werksvertrag
(studentischer Nebenjob), Abschlussarbeit

EINSTELLUNGSPROFIL UNTERNEHMENSGROSSE
Architektur und Bauwesen, Energie, 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Wasser und Umwelt am Standort Dresden

UNSER KARRIERETIPP

Bau mit uns die Zukunft, bau (auf) deine Region! Bewirb dich jetzt und
werde Teil unseres Teams.
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CAREER CAREER

Service

/ gibt's hier!
A
WORKSHOPS

* Fachubergreifende Zusatzqualifikationen
* Soft- & Social Skills
» Berufseinstieg und Ubergang Arbeitsmarkt

VERNETZUNG
HTW * KARRIEREWEGE Messe

Hochschule fiir Technik und o
Wirtschaft Dresden. | * Fachspezifische Netzwerk-Veranstaltungen

University of Applied Sciences

JOBBORSE

* Mehr als 1.500 aktuelle Stellenangebote
* Mehr als 2.000 registrierte Unternehmen
* Mit einem Bewerberprofil finden lassen
* Jobalarm: gefilterte Jobangebote per Mail

BERATUNG

Int 0 * Informationen zu Berufsbildern & Karrierewegen
Srégﬁslizl auf * Individuelle Beratung durch das Hochschulteam
htw-dresden.de/studium/career-service der Agentur fur Arbeit
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